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WIEDZA

ONO A

UMIEJETNOSCI

KOMPETENCJE SPOLECZNE

E1_W1 Znairozumie w stopniu zaawansowanym kluczowe pojecia,
terminy, prawidtowosci, prawa i zjawiska z zakresu dyscyplin naukowych:
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz jest zdolny do
wykorzystania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
i specjalnoscia .

E1_U1 Potrafi wykorzystac wiedze z zakresu dyscyplin naukowych:
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci do obserwacji i
interpretacji réznorodnych problemdéw ekonomicznych i zarzadczych
w perspektywie mikro, makro i globalnej (réwniez w powigzaniu z

wybrang specjalnoscia).

E1_W2 Znairozumie ekonomiczne, zarzadcze, prawne i spoteczne
uwarunkowania rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci i
innowacyjnosci oraz rozpoznaje formy (organizacyjno — prawne,
finansowe), struktury i procesy dziatalnosci gospodarczej i jej zwigzki z
otoczeniem gospodarczym.

E1_K1 Jest gotéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz rozumie potrzebe statego uczenia sig, ze wzgledu
na dynamike proceséw rynkowych i spotecznych zachodzacych w
Swiecie i Srodowisku zawodowym.

E1_U2 Potrafi pozyskiwac i przetwarzac rzetelne dane do
analizowania konkretnych proceséw, zjawisk i probleméw
gospodarczych i menedzerskich oraz uzywa¢ w tym procesie
adekwatnych metod i technik informacyjno-komunikacyjnych.

E1_K2 Jest gotdw do podejmowania wyzwari zawodowych w
poczuciu odpowiedzialnosci wobec podejmowanych przedsiewzigé
gospodarczych i decyzji ekonomicznych, z uwzglednieniem ich
aspektéw i skutkdw prawnych, ekonomicznych i politycznych.

E1_W3 Na poziomie zaawansowanym zna i rozumie system
funkcjonowania pr twa (lub innych ji), opisuje
kluczowe funkcje i procesy zarzadcze oraz relacje migdzy nimi, a takze
zwigzki z podmiotami otoczenia zewnetrznego w skali sektora,
makrogospodarki i globalnej.

E1_U3 Potrafi, w oparciu o wiasciwe metody i narzedzia
dokonywa¢ analizy ekonomicznej i projekcji ekonomicznej /
finansowej, w tym prawidtowo analizowaé symptomy, przyczyny i
przebieg konkretnych proceséw i zjawisk gospodarczych oraz ocenié¢
je ze wzgledu na skutki ekonomiczne, spoteczne, prawne, etyczne
oraz srodowiskowe.

E1_K3 Jest zdolny do racjonalnego myslenia w samodzielnej pracy
analitycznej, z zachowaniem postawy krytycznej wobec wynikéw
wiasnej pracy.

E1_W4 Zna w stopniu zaawansowanym i potrafi stosowac¢ typowe metody]
i narzedzia badawcze (w tym statystyczne, matematyczne oraz
informatyczne), wykorzystywane do analizy ekonomicznej oraz opisu
wybranych podmiotéw, proceséw i zjawisk gospodarczych.

E1_U4 Potrafi sprawnie komunikowa¢ sie w mowie i na pismie,
trafnie postugujac sie terminologia z zakresu dyscyplin naukowych:
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci, uzywajac
precyzyjnych, logicznych i rzeczowych argumentéw.

E1_K4 Jest przygotowany do pracy i wspotdziatania w grupie oraz
petnienia réznych rél w zespole.

E1_W5 Ma zaawansowang wiedze o roli jednostki i zespotdw ludzkich w
procesie tworzenia i funkcjonowania organizacji oraz ma pogtebiong
wiedze o zasadach i motywach dziatania cztowieka w organizacji.

E1_U5 Potrafi zastosowac myslenie kreatywne i postawe
przedsigbiorcza w dziataniach zawodowych.

E1_K5 Jest gotéw do statego motywowania siebie do realizacji
celéw zawodowych oraz do wypetniania rél i zobowiazan
spotecznych, w tym do inicjowania i organizowania dziatalnosci na

rzecz interesu spotecznego.

E1_W6 Znazaawansowany aparat statystyczny, w tym: metody analizy
struktury, dynamiki oraz wspoétzaleznosci w czasie i w przestrzeni; cele i
zasady stosowania poszczegélnych miernikow statystycznych; istote

|modelu i procedure modelowania.

E1_U6 Potrafi pracowac w zespole rozwigzujacym konkretne
problemy ekonomiczne i zarzadcze, petnigc rézne role (lidera,
cztonka zespotu, interesariusza zewnetrznego, itp.)

E1_K6 Jest gotdw do odpowiedzialnej oceny ryzyka w inicjowanych
i wdrazanych w $rodowisku zawodowym projektéw biznesowych.

E1_W7 Znairozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i zasady z
zakresu rachunkowosci i finanséw, niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w skali mikroprzedsigbiorstw, MSP i duzych przedsiebiorstw,
w tym migdzynarodowe standardy rachunkowosci.

E1_U7 Potrafi prawidtowo postugiwac sie regutami, normami,
systemami normatywnymi (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w
celu rozwigzania konkretnego zadania zawodowego.

E1_K7 Jest gotdw do podejmowania decyzji gospodarczych w
oparciu o wiedze formalna, przestanki obiektywne i racjonalne na tle
rzetelnych badar ich uwarunkowari.

E1_W8 Znairozumie w stopniu zaawansowanym znaczenie zarzadzania
marketingowego oraz strategii marketingowych uwzgledniajacych
specyfike dziatari marketingowych w réznych branzach, réznych typach
organizacji i otoczenia rynkowego.

E1_U8 Potrafi dobracizastosowaé odpowiednie metody i techniki
oraz normy i standardy do proceséw planowania, organizowania,
motywowania i kontroli zwigzanych z dziatalnoscig zawodowa.

E1_K8 Jest gotdw do samodzielnej identyfikacji, diagnozy realnych
probleméw ekonomicznych i zarzadczych oraz do ich rozwigzywania
na podstawie analizy mozliwych opgji.

E1_W9 Znairozumie w zaawansowanym stopniu terminologie,
prawidtowosci, fakty, obiekty, zjawiska i ztozone zaleznosci miedzy nimi w
zakresie wybranej specjalnosci jako obszaru dziatalno$ci zawodowe;j.

E1_U9 Potrafi trafnie identyfikowac i analizowa¢ zachowania
cztonkow organizacji, ich motywy i konsekwencje, oraz umie
projektowac i organizowac dziatania wptywajgce na nie w
okreslonym kierunku i zakresie.

E1_K9 Jest gotdw do inicjowania i uczestnictwa w procesach
kreatywnego, przedsigbiorczego projektowania przedsiewzig¢
zwigzanych z dziatalnoscig zawodowa.

E1_W10 Znairozumie normy spoteczne, etyczne i prawne regulujace
funkcjonowanie podmiotéw gospodarczych i instytucji sektora publicznego
i prywatnego, w tym zasady dotyczace ochrony wtasnosci przemystowej i
prawa autorskiego.

E1_U10 Jest w stanie na biezaco dokonywac oceny wiasnych
kompetencji oraz planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez
cate zycie oraz rozumie zwigzek migedzy wzrostem swojej wiedzy i
umiejetnosci a wynikami osigganymi w zyciu zawodowym.

E1_K10 Jest gotéw do wykorzystania swoich umiejgtnosci
analitycznych oraz opracowywania raportéw, oraz uswiadamia sobie|
potrzebe doskonalenia kompetencji w zakresie tworzenia tego
rodzaju opracowan.

E1_W11 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie pojecia, reguty i
procesy z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi oraz pokrewnych nauk
spotecznych (socjologii, psychologii, komunikacji spotecznej) i na tym tle
ma $wiadomos$¢ prawidtowosci zachowan i sposobdéw dziatania ludzi w
organizacjach.

E1_U11 Potrafi innowacyjnie wykonywa¢ zadania zawodowe oraz
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy z nimi zwigzane, w
warunkach obcigzonych ryzykiem i niepewnoscia.

E1_K11 W dziatalnosci zawodowej ma gotowos$¢ do poszanowania
norm prawnych, zasad zycia spofecznego i zasad etyki zawodowej
oraz do dbatosci o tradycje i etos zawodu.

E1_W12 Ma zaawansowang wiedze na temat nowoczesnych technik
informatycznych i informacyjnych (w tym metod i technik pozyskiwania
danych), oraz mozliwosci ich wykorzystania w praktyce ekonomii i
zarzadzania.

E1_U12 Jest przygotowany do zatozenia, prowadzenia oraz
rozwijania indywidualnej dziatalnosci gospodarczej i/lub spotecznej,
a takze do samodzielnego rozstrzygania dylematow pracy
zawodowej

E1_W13 Znairozumie wymogi merytoryczne, metodyczne, techniczne i
formalne dotyczace przy ria projektu dypl , ktorego
opracowanie i przedfozenie do oceny okresla procedura dyplomowa dla
studiéw pierwszego stopnia w ZPSB.

E1_U13 Potrafi samodzielnie i zespotowo identyfikowac,
diagnozowac i rozstrzygac¢ problemy ekonomiczne i zarzgdcze oraz
stosowac rézne warianty rozwigzan tych probleméw i na tym tle
podejmowaé/optymalizowaé decyzje ekonomiczne.

E1_U14 Potrafi komunikowac sie¢ w jezyku obcym na poziomie B2
EOKJ i potrafi uzywac go w sytuacjach zwigzanych z dziatalnoscig
zawodowa.
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