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UMIEJETNOSCI

ZARZADZANIE 1

KOMPETENCIJE SPOtECZNE

Z1_W1 Znairozumie w stopniu zaawansowanym kluczowe pojecia,
terminy, prawidtowosci, prawa i zjawiska z zakresu dyscyplin naukowych:
nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomia i finanse, a takze jest zdolny
do wykorzystania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiéw.

Z1_U1 Potrafi wykorzystaé wiedze z zakresu dyscyplin naukowych:
nauki o zarzgdzaniu i jakosci oraz ekonomia i finanse do obserwacji
i interpretacji probleméw zarzadczych i spoteczno-gospodarczych,
na poziomie makro- i mikroekonomicznym.

Z1_K1 Jest gotdw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie, ze
wzgledu na dynamike proceséw rynkowych i spotecznych,
zachodzacych w Swiecie i sSrodowisku zawodowym.

Z1_W2 Znairozumie w stopniu zaawansowanym koncepcje, zasady oraz
metody organizacji i zarzgdzania w réznych typach podmiotéw
gospodarczych i pozagospodarczych.

Z1_U2 Potrafi prawidtowo interpretowac typowe problemy z
zakresu zarzadzania, zasobow ludzkich, prawa, marketingu, IT i
innych obszaréw funkcjonalnych organizacji, oraz potrafi na tym tle
racjonalizowac myslenie zarzadcze.

Z1_K2 Jest gotédw pracowac i wspdtpracowaé w zespole
zadaniowym, przyjmujgc w nim rézne role od inicjatora, lidera, po
role cztonka zespotu.

Z1_W3 Znairozumie w stopniu zaawansowanym relacje zachodzgce
pomiedzy przedsiebiorstwem/organizacjq i otoczeniem spoteczno -
gospodarczym.

Z1_U3 Potrafi diagnozowac i rozwigzywac problemy zarzadzania
(w réznych obszarach funkcjonalnych organizacji), w tym dobra¢
odpowiednie narzedzia i metody ich rozwigzywania.

Z1_K3 Jest zdolny do podejmowania interakcji spotecznych,
wspotpracy z innymi podmiotami otoczenia i dziatania na rzecz tego
otoczenia oraz w interesie spotecznym.

Z1_W4 Znairozpoznaje na poziomie zaawansowanym teorie i koncepcje
dotyczace proceséw planowania, kierowania, motywowania i
kontrolowania, oraz rozumie réznorodne uwarunkowania tych proceséw.

Z1_U4 Potrafi dostrzec potrzebe doskonalenia organizacji i
wtasnych kompetencji poprzez staty rozwoj organizacji i wtasny.

Z1_K4 Potrafi podejmowac racjonalne decyzje zawodowe,
inicjowac dziatania i angazowac wspotpracownikdéw w ich realizacje.

Z1_W5 Znairozumie w stopniu zaawansowanym procesy zarzadzania w
poszczegdlnych obszarach i funkcjach, w tym szczegdlnie w obszarach:
zarzadzania operacyjnego, zarzadzania personelem, zarzgdzania
marketingowego, zarzgdzania finansami, itp.

Z1_U5 Potrafi identyfikowaé zjawiska z zakresu rachunkowosci i
finanséw, prognozowac ich skutki, a takze podejmowac decyzje i
dziatania w warunkach obcigzonych ryzykiem i niepewnoscig.

Z1_K5 Jest gotow do samodzielnej identyfikacji i diagnozy
probleméw zarzgdczych i ekonomicznych oraz do ich rozwigzywania
i podejmowania decyzji w réznych obszarach zarzadzania.

Z1_W6 Znairozumie w stopniu zaawansowanym fundamentalne
koncepcje teorii ekonomii (w perspektywie makro i mikro)
odnosnie do funkcjonowania organizacji na rynku i funkcjonowania
w warunkach ograniczonych zasobéw.

Z1_U6 Potrafi podejmowac decyzje dotyczgce rdznych obszaréw
funkcjonalnych organizacji, wykazujgc sie przedsiebiorczoscig i
kreatywnoscig w dziataniu.

Z1_K6 Jest zdolny do racjonalnego myslenia w samodzielnej pracy
zawodowej, z zachowaniem postawy krytycznej wobec wynikéw
wiasnej pracy.

Z1_W7 Zna w stopniu zaawansowanym i potrafi stosowac typowe
metody i narzedzia analityczne (w tym matematyczne, statystyczne
i informatyczne) wykorzystywane do opisu/badania podmiotéw,
procesoéw i zjawisk w skali mikro-, makroekonomicznej i sektorowe;j.

Z1_U7 Potrafi postugiwac sie normami, regutami, systemami
(prawnymi, moralnymi, spotecznymi, zawodowymi) w
rozwigzywaniu konkretnych problemdéw zawodowych.

Z1_K7 Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych w
poczuciu rzetelnosci i odpowiedzialnosci, wykorzystujgc caty
posiadang wiedze i umiejetnosci.

Z1_WS8 Znairozumie, w zaawansowanym stopniu, pojecia, fakty,
zjawiska i ztozone zaleznos$ci miedzy nimi w zakresie rachunkowosci
i finansow przedsiebiorstw.

Z1_U8 Potrafi uzywaé jezyka specjalistycznego i komunikowaé sie
w sposob precyzyjny i spdjny, wykorzystujgc umiejetnosci
komunikacji interpersonalne;.

Z1_K8 W zyciu zawodowym ma gotowos¢ do poszanowania norm
prawnych, zasad zycia spotecznego i zasad etyki zawodowej oraz do
dbatosci o tradycje i etos zawodu.

Z1_W9 W stopniu zaawansowanym zna i rozumie charakter
analizy ekonomicznej i controlingu w procesach decyzyjnych w
przedsiebiorstwie.

Z1_U9 Potrafi postugiwac sie technologiami informacyjnymi i
komunikacyjnymi (IT) w pracy zawodowej oraz dobiera¢ narzedzia i
techniki IT adekwatnie do potrzeb procesu decyzyjnego.

Z1_W10 Znairozumie kluczowe elementy prawa i zasady etyki
zwigzane z obrotem gospodarczym i ochrong wtasnosci
intelektualnych oraz ich zastosowanie w procesach decyzyjnych w
przedsiebiorstwie.

Z1_U10 Potrafi przygotowad wystgpienie ustne (prezentacja) oraz
typowe prace pisemne (raportujgce, analityczne, projektowe)
zwigzane z problematykg zarzgdzania, sprawnie postugujac sie
dostepnymi narzedziami IT.

Z1 W11 W stopniu zaawansowanym rozumie istote
przedsiebiorczosci oraz zna ekonomiczne, prawne i spoteczne
uwarunkowania tworzenia i rozwoju indywidualnych form
przedsiebiorczosci.

Z1_U11 Potrafi komunikowac sie w jezyku obcym na poziomie B2
ESOKIJ i potrafi uzywac go w sytuacjach zwigzanych z dziatalnoscia
zawodowa.

Z1_ W12 Znazaawansowane metody badan i analiz w wybranych
obszarach dziatalnosci organizacji (np. analiza strategiczna, analiza
marketingowa, analiza ekonomiczna, analiza finansowa), w tym z
wykorzystaniem narzedzi IT itp.

Z1_U12 Potrafi samodzielnie i zespotowo identyfikowag,
diagnozowac i rozstrzygac problemy zawodowe oraz stosowac
rézne warianty rozwigzan tych probleméw i na tym tle
podejmowac/optymalizowac decyzje.

Z1_W13 Znairozumie w zaawansowanym stopniu mechanizmy
wzajemnego oddziatywania organizacja-rynek, zasady marketingu i
badan marketingowych.

Z1_U13 Potrafi samodzielnie przygotowad i opracowacd projekt
dyplomowy, z uwzglednieniem wymogdéw metodycznych,
merytorycznych i formalnych, postugujac sie wtasciwym jezykiem i
wykazujac sie umiejetnoscig prezentacji wynikdw badan.

Z1 W14 Znairozumie mozliwosci wykorzystania wybranych
narzedzi IT, wspierajgcych procesy zarzadcze i decyzyjne w
organizacji, w tym zintegrowane systemy informatyczne
zarzadzania.

Z1_W15 Zna jezyk obcy na poziomie komunikacyjnym (poziom B2
ESJOK).

Z1_W16 Zna kluczowe pojecia, zasady i procesy z zakresu nauk
spotecznych (socjologii, psychologii, komunikacji spotecznej ),
rozumie prawidtowosci zachowan, postaw i sposobow dziatania
ludzi i podmiotéw w obszarze funkcjonowania rynku i biznesu.

Z1_W17 Znairozumie wymogi merytoryczne, metodyczne i
formalne, dotyczace przygotowania projektu dyplomowego,
zgodnie z obowigzujgcg procedurg dyplomowg dla studiow
pierwszego stopnia w ZPSB




