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Ramowy program praktyki zawodowej w ramach studiéw podyplomowych
kierunek: Przygotowanie pedagogiczne

Cele praktyki:

e doktadne zapoznanie sie z placéwka edukacyjng: jej funkcjonowaniem i organizacjg oraz

dokumentacja,
e nabywanie i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych w naturalnych warunkach
szkoty,

e zdobywanie indywidualnych doswiadczen w réznych sytuacjach edukacyjnych; sprawdzenie w
praktyce wtasnej wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychopedagogiki,

e nabycie i utrwalenie umiejetnosci w dziedzinie planowania, realizowania i kontrolowania procesu
dydaktycznego,

e dokonanie ewaluacji wkasnych dziatah dydaktyczno-wychowawczych.

Miejsca realizacji praktyki:  placéwki o$wiatowe realizujgce ksztatlcenie na okreslonym etapie
edukacyjnym, zgodnie z przygotowaniem merytorycznym do nauczania przedmiotu (rodzaju zaje¢).

Zadania programowe:

1. Zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng i zadaniami placowki.

2. Poznanie dokumentow prawnych regulujgcych funkcjonowanie placéwki.

3. Poznanie typowych stanowisk pracy oraz zapoznanie sie z zakresem zadan i czynnosci pracownikéw
pedagogicznych w placéwce.

4. Poznanie  dokumentacji  prowadzonej przez  pracownikow  placéwki a  dotyczacej
wychowankéw/podopiecznych.

5. Zapoznanie sie z formami i metodami pracy pedagogicznej w placéwce. Petnienie roli nauczyciela,
wychowawcy, opiekuna.

6. Zapoznanie sie z zakresem i formami wspétpracy z innymi instytucjami.

Wymiar praktyki: 150 godzin, w tym:
1. Praktyka psychologiczno-pedagogiczna o charakterze hospitacyjno-asystenckim (30 godzin).
2. Praktyka metodyczna (120 godzin)

Dokumentacja praktyki:
o Podstawg dokumentacji praktyki pedagogicznej sg prowadzone przez studenta karty przebiegu
praktyk i inne arkusze pomocnicze, sktadajgce sie na dziennik praktyk.
e Dziennik praktyk przeznaczony jest do dokumentowania realizowanych zadan. Student prowadzi w
nim notatki dotyczace wykonywanych zadan i sprawozdania poparte konkretnymi przyktadami,
zaobserwowanymi w czasie praktyki.
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e Samodzielne fragmenty zaje¢ student prowadzi w oparciu o wspdlnie przygotowany z opiekunem
praktyk scenariusz.

Szczegoblowy program:

Praktyka hospitacyjno-asystencka (ksztattowanie kompetencji opiekunczo-wychowawczych):

1) zapoznanie sie ze specyfikg przedszkola, szkoty lub innej placéwki oswiatowej, w kidrej praktyka jest
odbywana, w szczegdlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych,
sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikdw, uczestnikow procesoéw pedagogicznych oraz
prowadzonej dokumentaciji;

2) obserwacja:

a. zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci uczniow,

b. aktywnosci poszczegdlnych ucznidow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

c. interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi i miodziezg (w
tym samym i w réznym wieku),

d. procesdw komunikowania interpersonalnego i spoftecznego w grupach wychowawczych, ich
prawidtowosci i zakiocen,

e. czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zaje¢,

f. sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym wychowawczej,
dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,

g. dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania
dyscypliny w grupie;

Praktyka metodyczna (ksztattowanie kompetencji dydaktycznych):

1) zapoznanie sie ze specyfikg szkoty lub placéwki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegdlnoci
poznanie realizowanych przez nig zadan dydaktycznych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy,
pracownikow, uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

2) obserwacja:

a. czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego lekcji (zajec)
oraz aktywno$ci uczniéw,

b. toku metodycznego lekcji (zaje€), stosowanych przez nauczyciela metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

c. interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzieémi lub mtodziezg w
toku lekcji (zajec),

d. proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w klasie, ich prawidtowosci i zakitécen,

e. sposobdw aktywizowania i dyscyplinowania ucznidw oraz réznicowania poziomu aktywnosci
poszczegoblnych ucznidw,

f. sposobu oceniania uczniow,

g. sposobu zadawania i kontrolowania pracy domowej,

h. dynamiki i klimatu spotecznego klasy, rél petnionych przez uczniéw, zachowania i postaw uczniéw,

i.

funkcjonowania i aktywnosci w czasie lekcji (zaje¢) poszczegdlnych ucznidw, z uwzglednieniem
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
j- dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania

dyscypliny,
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3) pelnienie roli nauczyciela, w szczegolnosci:

a. planowanie lekcji (zaje¢), formutowanie celéw, dobdér metod i form pracy oraz $rodkéw
dydaktycznych,
organizacja i prowadzenie lekcji (zaje¢) w oparciu o samodzielnie opracowywane scenariusze,
dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci, etapu edukacyjnego oraz dynamiki
grupy uczniowskiej,

d. wykorzystywanie w toku lekcji (zaje¢) srodkéw multimedialnych i technologii informacyjnej,

e. dostosowywanie sposobu komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu rozwoju uczniéw,

f. animowanie aktywnosci poznawczej i wspoétdziatania ucznidw, rozwijanie umiejetnosci samodzielnego

zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnej,

organizacja pracy ucznidw w grupach zadaniowych,

dostosowywanie podejmowanych dziatarn do mozliwosci i ograniczenn ucznidw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi,

i. diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidw,

j-  podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami (w tym uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi),

k. podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare pojawiajacych sie
probleméw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania
ustalonych zasad,

I.  podejmowanie wspoipracy z innymi nauczycielami, wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami;
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W ramach kazdego typu praktyki, wskazane jest wspoétdziatanie z opiekunem praktyk, a w tym:
a. analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzeh pedagogicznych,
b. udziat w realizacji biezgcych zadan placowki,
ocena przebiegu prowadzonych lekcji (zaje¢) oraz realizacji zamierzonych celow,
sprawowanie opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajgcych z zastanych sytuacji,
ocena wiasnego funkcjonowania w toku wypetniania roli nauczyciela (dostrzeganie swoich mocnych i
stabych stron),
konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych lekcji (zajec),
h. prowadzenie dokumentacji praktyki,
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Zatwierdzit dnia 20.02.2015r.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z programem praktyk
oraz zobowigzuje sie do przestrzegania zapisow w nim zawartych:

........................................................................ (data i podpis stuchacza)



