Podsumowanie V Forum Spoteczno- Gospodarczego w Gryficach

V Gryfickie Forum Spoteczno- Gospodarcze odbyto sie w dniu 22 maja 2018 roku w siedzibie
Wydziatu Ekonomii i Pedagogiki w Gryficach. Wydarzenie ma charakter cyklu,
organizowanego przez Zachodniopomorskyg Szkote Biznesu w Szczecinie. W spotkaniu
uczestniczyli zaproszeni goscie: przedstawiciele witadz samorzgdowych i wojewddzkich,
eksperci, urzednicy, przedsiebiorcy, przedstawiciele uniwersytetow trzeciego wieku z
regionu oraz studenci i mtodziez szkolna.

Tematyka tegorocznego Forum dotyczyta demograficznego starzenia sie ludnosci oraz
wyzwan i zadan, jakie proces ten stawia wobec lokalnej polityki senioralne;j.

V Gryfickie Forum Spoteczno- Gospodarcze ztozone byto z dwdch czesci. Pierwsza czesc
Forum zostata w catosci poswiecona wystgpieniom zaproszonych gosci, ktorzy podzielili sie z
uczestnikami swojg eksperckg wiedzg zwigzang z potrzebami seniordw, specyfikg procesow
zwigzanych ze starzeniem sie, jak réwniez kontekstem demograficznym i statystykami,
Swiadczacymi o skali problemu. Prezentacje uzupetniano przyktadami dobrych praktyk ze
Szczecina i Poznania, jak rdwniez zatozeniami polityki senioralnej w Gminie Gryfice.

Uczestnikdéw konferencji powitata Dziekan Wydziatu Ekonomii i Pedagogiki prof. ZPSB
Grazyna Maniak, ktéra jednoczesnie zarysowata najwazniejsze problemy i cele wydarzenia.
Jak twierdzita, proces starzenia sie polskiego spoteczenstwa widoczny jest juz dzisiaj, a w
kolejnych latach mozna spodziewac sie jego wyraznego przyspieszenia. Bez watpienia,
dynamiczny wzrost populacji oséb starszych rodzi nowe wyzwania spoteczne oraz
ekonomiczne i wymaga fundamentalnych zmian w realizacji polityki spotecznej,
zmierzajgcych do zagwarantowania lepszej jakosSci zycia seniordw, zaréwno na poziomie
catego kraju, jak i na poziomie lokalnym. Zdaniem Pani Dziekan, przede wszystkim potrzebna
jest zmiana postrzegania senioréw i myslenia o ich sprawach. W kontekscie problemdw
starzenia sie spofeczenstwa, wazine jest okreslenie roli i zadan polityki senioralnej,
rozumianej jako dziatania administracji publicznej i samorzgdowej wszystkich szczebli oraz
innych organizacji i instytucji, ktore realizujg zadania i inicjatywy ksztattujgce warunki
godnego i zdrowego starzenia sie. Tu pojawia sie pytanie o podziat tych zadan.
Rozpoczynajgc Forum, prof. Maniak zadata pytanie o to, jak sg przygotowane do realizacji
polityk senioralnych gminy regionu gryfickiego, zaréwno pod wzgledem merytorycznym,
organizacyjnym i ekonomicznym. Czy wszystkie gminy posiadajg odpowiedni potencjat i
podotajg tym zadaniom?

Jako pierwszy zabrat gtos Burmistrz Gryfic Andrzej Szczygiet. W swojej wypowiedzi odnidst sie
do najwazniejszych filaréw strategii gminy wobec osdb starszych: ,Bezpieczni. Aktywni.
Potrzebni”. W dalszej kolejnosci odnidst sie do wspodtpracy Gminy Gryfice z dwoma
Uniwersytetami Trzeciego Wieku oraz do najwazniejszych potrzeb i oczekiwan seniordw. Jak
zauwazyt, to wcale nie oczekiwania i problemy finansowe sg najczesciej wskazywane przez



osoby starsze. W wiekszym stopniu zgtaszajg oni problemy z mobilnoscig, izolacjg, ofertg
spedzania czasu wolnego.

Wiele emocji wzbudzito wystgpienie prof. Edwarda Radeckiego, ktdry obnazyt i rozprawit sie
z najbardziej rozpowszechnionymi stereotypami myslenia o osobach starszych, niestety w
znacznym stopniu utrwalanych rowniez przez media i osoby publiczne. Juz na poczatku
swojej prezentacji skrytykowat dominujgce podejscie, w mys| ktérego senioréw traktuje sie
wyfacznie w kategoriach ich potrzeb, zapominajgc o ogromnym potencjale, ktéry
reprezentujg. Profesor Radecki podawat wiele przyktaddéw, trafiajgcych do wyobrazni, ktére
stanowig dowdd na silny stygmatyzm osdb starszych.

Jako druga wystgpita dr n. med. Ewelina Zyzniewska- Banaszak, bedgca cztonkiem Rady ds.
Polityki Senioralnej przy Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Tematem
wystgpienia byty wyzwania i zadania lokalnej polityki senioralnej, rowniez w kontekscie
zatozen tej polityki na poziomie krajowym. Réwniez i w tym przypadku zostata wyraznie
podkreslona waga i koniecznos¢ budowania spdjnej polityki na rzecz oséb starszych,
niezbednej wobec nieuchronnych proceséw demograficznych.

Konkretne liczby oraz prognozy demograficzne zaréwno dla Polski, wojewddztwa
zachodniopomorskiego i regionu gryfickiego, byty tematem wystgpienia dr Magdaleny
Mojsiewicz z Uniwersytetu Szczecinskiego. Specjalistka, reprezentujgca réwniez Komitet
Nauk Demograficznych PAN, nie pozostawita uczestnikom konferencji zadnych ztudzen,
odnosnie skali zjawiska starzenia sie polskiego spoteczenstwa. Wskazywata rowniez na
problemy sprzyjajgce niskiemu, czy wrecz ujemnemu przyrostowi naturalnemu, wyludnianiu
sie miast i specyfike wojewddztwa zachodniopomorskiego, jezeli chodzi o dzietnos¢ kobiet,
liczbe dzieci ze zwigzkdw pozamatzenskich, czy wreszcie liczbe rozwodow.

W kolejnym wystgpieniu uczestnicy Forum mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z zatozeniami
realizowanej juz polityki senioralnej w Miescie Poznaniu. Pani Lidia Ptatek z Wydziatu
Zdrowia i Spraw Spofecznych Urzedu Miasta Poznania wymienita wszystkie kierunki i
dziatania, sprzyjajace poprawie jakosci zycia senioréw w miescie. Jak sie okazato, seniorzy sg
beneficjentami dziatan, zorientowanych na ich bardzo réznorodne potrzeby. Nalezy zaliczyé
tu miedzy innymi dziatania zaréwno w zakresie infrastruktury, partycypacji i inkluzji
spotecznej, wspierania aktywnosci, form spedzania czasu, organizacji wydarzen,
dedykowanych osobom starszym. Poznan nalezy rowniez do miast, w ktérych seniorzy maja
swojg reprezentacje przed Radg Miasta w postaci Miejskiej Rady Senioréw.

Nastepny przyktad dobrych praktyk pochodzit ze Szczecina. Prezentacje w imieniu dr Marty
Giezek- Dyrektor MOPR w Szczecinie, wyglosita Beata Rynans- Zastepca Dyrektora ds.
Pomocy Srodowiskowej. Przedmiotem wystapienia byto przedstawienie programu mieszkar
chronionych i wspomaganych dla szczeciniskich senioréw. Oprdocz kwestii infrastrukturalnych
i bytowych, niezwykle istotnymi zaletami tego typu instrumentéw sg réwniez aspekty
spotecznosciowe i ekonomiczne. Istotnym elementem programu jest nie tylko adaptacja



mieszkann komunalnych na specjalne potrzeby senioréw, ale rowniez budowa, czy adaptacja
catych kwartatéw, gdzie zdecydowanie tatwiej jest zorganizowaé seniorom satysfakcjonujace
pod wieloma wzgledami warunki zycia. Do waznych elementéw programow i projektéow na
rzecz senioréw, realizowanych przez Miasto Szczecin, zaliczcono réwniez aktywnosci
sprzyjajace integracji miedzypokoleniowej, organizowanie klubéw senioréw i inne dziatania o
charakterze interdyscyplinarnym i wielosektorowym.

Na zakonczenie pierwszej czesci Forum gtos zabrat Zastepca Burmistrza Gryfic Zbigniew
Chabowski. Wskazywat on na potrzebe stworzenia jednolitego dokumentu o charakterze
strategicznym dla Gminy Gryfice, zorientowanego na potrzeby senioréw i definiujgcego
polityke senioralng na gruncie gryfickim. Dotychczas kwestie odnoszgce sie do oséb
starszych byty elementem innych dokumentdéw strategicznych, takich jak Strategia rozwoju
Gminy Gryfice, Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, czy Program Rewitalizacji
dla Gminy Gryfice. Burmistrz wskazywat réwniez na niezreczno$¢ i dos¢ stereotypowe
podejscie do senioréw, majace swoje odzwierciedlenie w umieszczaniu ich probleméw w
jednym szeregu z chorymi, czy niepetnosprawnymi. W ten sposéb nawigzywat do
wystgpienia prof. Radeckiego, ktéry pouczat, ze czas przestac¢ patrzeé na kwestie senioréw
jedynie przez pryzmat problemdéw, a koncentrowac sie gtéwnie na ich potencjale i ,,godnym
zyciu”, a nie jedynie ,,godnym starzeniu sie”.

Drugg czes$¢ wydarzenia w catosci poswiecono na dyskusje. W tej czesci Forum do panelu
dyskusyjnego dofgczyty réwniez przedstawicielki Centrum Opieki i Rehabilitacji ,Lesna
Polana” w osobach dr Ewy Pasaman- Paciorek- Dyrektor Zarzgdzajgcej Osrodka oraz dr Marty
Bott- Dyrektor ds. Medycznych. W osobie Pani Danuty Janowskiej- Dyrektor ds. Rozwoju
Wspdtpracy Regionalnej, reprezentowana byta réwniez firma Orange, oferujgca rozwigzania
teleinformatyczne dedykowane seniorom.

W dyskusji gtos zabierali zaréwno panelisci, jak i zaproszeni goscie, w tym najwazniejsi
beneficjenci seminarium, czyli seniorzy. Tu najsilniejszy gtos posiadali przedstawiciele
uniwersytetow trzeciego wieku, ktérzy chwalili sie swoimi osiggnieciami i dowodami
niezwyktej aktywnosci w wieku, ktéry przez laikéw kojarzony moze byé z
niepetnosprawnoscia i bezradnoscig. Nic bardziej mylnego ! Z wypowiedzi zabieranych na
sali wynika jednoznacznie, ze sprawy oséb starszych, jak rowniez polityka senioralna, stang
sie w najblizszych latach najwazniejszymi wyzwaniami i problemami, stojgcymi przed
samorzgdami i catym spoteczeistwem.

Forum zamkneta Rektor Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu prof. Aneta Zelek, parafrazujac
stynna sentencje Mari Czubaszek: , Kazdy cztowiek powinien w pewnym wieku ustali¢, ile ma
lat i trzymac sie tego do korica zycia”.

Opracowanie: dr Jarostaw Poteralski, Prodziekan Wydziatu Ekonomii i Pedagogiki
ZPSB w Gryficach



