PROGRAM MODUtLOWY

obowigzuje od roku akad. 2019/2020
kierunek ZARZADZANIE

studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

| Zachodniopomorska

Szkota Biznesu
w Szczecinie

niestacjonarne
specjalnos¢ Zarzadzanie zasobami ludzkimi
zaliczenie/ Ticzba godzin | nakiad pracy | facznie liczba
semestr modut Nazwa modutu/kursu ECTS egzamin lider/ prowadzacy kontaktowych studenta godzin uwagi
Modut 72/ 1 BIZNES W DZIAtANIU 7 prof. A Zelek 42 133 175
Kurs 1.1.[Gry decyzyjne - warsztat 1 zaliczenie |prof. A.Zelek, dr J.Osuch 6 19 25
Kurs 1.2.[Praktyczny projekt biznesowy 4 zaliczenie |drJ. Wisniewski 24 76 100
Kurs 1.3.[Negocjacje w zarzadzaniu 2 zaliczenie 12 38 50
Modut 72/ 2 EKONOMICZNY KONTEKST ZARZADZANIA 8 48 152 200
Kurs 2.1.[Ekonomia menedzerska 4 egzamin |dr A. Lachowska 24 76 100
Kurs 2.2.[Finanse przedsigbiorstw 4 zaliczenie [dr M. Bzunek 24 76 100
semestr 1 Modut 72/ 3 NOWOCZ.ESNE ZAR_ZADZANIE 12 : : 72 228 300
Kurs 3.1. |Zarzadzanie operacyjne 3 zaliczenie 18 57 75
Kurs 3.2. |Zarzadzanie strategiczne 4 zaliczenie |[prof. A. Zelek 24 76 100
Kurs 3.3. |Strategiczne zarzadzanie zasobami ludzkimi 3 zaliczenie |dr I. Rafalat 18 57 75
Kurs 3.4. |Zarzadzanie projektami 2 zaliczenie [drJ. Osuch 12 38 50
Modut 72/ 4 MODUL DYPLOMOWY (1) 3 dziekan 18 57 75
Kurs 4.1.[Metodyka pisania prac magisterskich 1 zaliczenie |prof. A. Zelek 6 19 25
Kurs 4.2.[Metody prowadzenia badar ekonomicznych 2 zaliczenie |prof. G. Maniak 12 38 50
tacznie w semestrze 30 180 570 750
Modut 72/ 5 MODUt SPECJIALNOSCIOWY (1) ZZL 13 dr |. Rafalat 74 251 325
Kurs 5.1.|Trendy i wyzwania ZZL 5 prof.. G. Maniak 28 97 125
Kurs 5.2.|Efektywny dobdr pracownikéw 5 dr |. Rafalat 28 97 125
Kurs 5.3.|Prowadzenie rozmdw rekrutacyjnych - warsztat 3 D. Ratajczyk 18 57 75
Modut 72/ 6 MODUt SPECJIALNOSCIOWY (2) ZZL 5 dr I. Rafalat 30 95 125
Kurs 6.1. [Zachowania ludzi w sytuacjach trudnych - warsztat 3 18 57 75
Kurs 6.2. |[Employer branding 2 dr |. Rafalat 12 38 50
semestr 2 Modut 22/ 7 KOMPETENCJE W ZARZADZANIU (1) 4 dr M. Bzunek 38 62 100
Kurs 7.1.|Komputerowe wspomaganie decyzji biznesowych 2 dr M. Bzunek 14 36 50
Kurs 7.2.|Jezyk obcy w biznesie 2 lektorzy 24 26 50
Modut 72/ 8 METODY ILOSCIOWE W ZARZADZANIU 5 dr M. Bzunek 28 97 125
Kurs 8.1.|Wnioskowanie statystyczne 5 dr M. Bzunek 28 97 125
Modut 72/ 9 MODUL DYPLOMOWY (2) 3 ziek 8 67 75
Kurs 9.1. |Seminarium dyplomowe 3 promotorzy wyznaczeni przez dziekana 8 67 75
tacznie w semestrze 30 178 572 750
Modut 22/ 10 |MODUL SPECJIALNOSCIOWY (3) ZzL 7 dr |. Rafalat 42 133 175
Kurs 10.1.|Zarzadzanie wynikami 3 18 57 75
Kurs 10.2.|Rozw6j organizacji 4 24 76 100
Modut 722/ 11 |PRAWO GOSPODARCZE 5 30 95 125
Kurs 11.1. [Prawo spétek handlowych 3 r.p. |. Grzenkowicz 18 57 75
Kurs 11.2. |Prawo pracy 2 r.p. |. Grzenkowicz 12 38 50
Modut 722/ 12 |KOMPETENCIE W ZARZADZANIU (2) 4 24 76 100
semestr 3 Kurs 13.1. Zarzadz_anie zespotem 2 12 38 50
Kurs 13.1.|Przedmiot do wyboru 2 12 38 50
Modut 22 /13 |MODUt AKTYWNOSCI PRAKTYCZNYCH 8 piekun praktyk 12 348 360
Kurs 13.1. | Praktyka studencka 8 opiekun praktyk 12 348 360
ModutZ2/14 | MODUL DYPLOMOWY (3) 6 12 138 150
Kurs 14.1. | Seminarium dyplomowe 6 promotorzy wyznaczeni przez dziekana 12 138 150
tacznie w semestrze 30 120 790 910
tACZNIE W PROGRAMIE STUDIOW 90 478 1932 2410




