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Generacje—konflikt, wspotistnienie czy solidarnos¢?

(rozmowa reprezentantéw dwoch generacji)

Malwina Jankowska (MJ): Kazde pokolenie ma witasny czas, kazde pokolenie chce zmieni¢ $wiat... Zacznijmy
naszg rozmowe od przypomnienia tamtych znanych stéw... | od zdefiniowania terminu pokolenie, czy tez ge-
neracja. Znana jest klasyczna definicja autorstwa W. Dithley’a: ,jako te samg generacje (...) okreslamy tych
wszystkich, ktorzy w pewnym sensie obok siebie dorosli, to znaczy, ktérzy mieli wspdlne
dziecinstwo, wspdlny wiek mtodzienczy i u ktérych na ten sam czas przypada doba meskiej dojrzatosci. Spra-
wia to, ze osoby powigzane sg gtebszg wspdlnoscia. Ci, co w latach mtodziericzych tych samych doznali wpty-
wow kierowniczych, sktadajg sie razem na pokolenie. Tak pojeta generacja tworzy ciasniejszy krag jednostek,
ktére na skutek zaleznosci od tych samych wielkich zdarzen i przemian, jakie miaty miejsce w okresie ich po-
budliwosci, mimo odmiennych czynnikéw, ktére pdiniej sie dotgczyty, zwigzane s3 w pewng jednolitg ca-

nl

tos¢”".

Przed ponad ¢wieréwieczem Neil Howe z Yale i William Strauss z Harwardu napisali inspirujaca ksigzke
o dynamice i rytmie historii — ,,Generations”. Ich zdaniem powtarzalny cykl obejmuje cztery generacje i czte-
ry punkty zwrotne — wzlot, przebudzenie, rozprezenie, kryzys. Autorzy — reprezentanci powojennej genera-
cji baby boomers — uzyli terminu ,,milenialsi” (millennials) na okreslenie ludzi okreslonych w latach 1982-
2004. W literaturze spotyka sie tez inne klasyfikacje. | cezury czasowe. Ja przyjmuje, ze pokolenie Baby Boo-
mers to ludzie urodzeni w latach 1946-1959, nastepnie, do roku 1979 na sSwiat przychodzito pokolenie X,
zwane przez niektérych réwniez Baby Busters. Podazajgc za przyjetymi granicami, milenialsi to osoby z rocz-
nikow 1980-1995, “zetki” — 1996-2010, natomiast obecnie na Swiecie pojawiajg sie przedstawiciele naj-
miodszego pokolenia, zwanego Alfa.

Jedno jest pewne: po pokoleniach BB, X, Y (milenialsach), Z pojawiajg sie i pojawia¢ sie bedg nastep-
ne, np. Alfa, Beta... Liter w greckim alfabecie jest sporo... Jest i bedzie o czym rozmawiac. Dialog na temat
mtodosci i starosci trwa chyba od zawsze. Ze szkoty pamietamy mickiewiczowska ,0de do mtodosci” z roku
1820, czyli sprzed 200 lat, bedgcy entuzjastyczng pochwatg miodosci... Mtodosci! dodaj mi skrzydta! Mtodo-
sci! ty nad poziomy wylatuj... Dla réwnowagi przypomnijmy, ze naszej noblistce Wistawie Szymborskiej przy-
pisywane jest - mimo zaprzeczen ze strony prof. Michata Rusinka—autorstwo tzw. Ody do starosci... ,Masz
teraz wszystko, czego za mtodu nie doswiadczytes. Ale dozytes!”.

Stanistaw Flejterski (SF): Dziekuje... Mito by¢ zaproszonym do rozmowy na taki fascynujacy i stale aktualny
temat przez mojg bytg magistrantke, autorke ciekawej, wysoko ocenionej pracy. tgczy nas wspomnienie nie-
dawnej kilkusemestralnej wspodtpracy, dzieli miedzy innymi PESEL, réznica wieku, jestem trzy razy starszy.
»Przywilej wczesnego urodzenia”, chociaz oczywiscie znam sporo oséb znacznie starszych ode mnie, tych
urodzonych przed wojng i w latach wojny. Oby zyli jak najdiuzej, byle w zdrowiu... Medycyna robi
postepy, mimo pandemii...

Konflikt — niekoniecznie destruktywny— miedzy generacjami wydaje sie nieunikniony, ponadczasowy,
ma przy tym charakter globalny. Nalezatoby go opisywac i ocenia¢ gtéwnie z perspektywy historii, filozofii,

"W. Dithley, Gesammelte Schriften, t. V, przekt. polski: K. Wyka, Rozwoj problemu pokolenia, Warszawa 1924, s. 37.
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socjologii, psychologii, gerontologii i kilku innych dyscyplin zaliczanych do dziedzin nauk humanistycznych
i spotecznych. Ja zajmuje sie od lat ekonomig i finansami, zatem moje spojrzenie moze by¢ nieco jednostron-
ne, chociaz niekoniecznie stronnicze. Swiat jest jeden, ale patrzymy nan przez rézne okna...

Rozmawiajac o generacjach trzeba pamietac o ryzyku nadmiernych generalizacji, o niebezpieczenstwie
uzywania wielkich kwantyfikatorow, ostatecznie przeciez zadne pokolenie nie jest homogeniczne, wrecz
przeciwnie — odznacza sie polaryzacja, wieloscig barw i odcieni. Rdzna jest i moja generacja, ludzi urodzo-
nych mniej wiecej w potowie poprzedniego wieku. Przez cztery dekady zylismy w Polsce Ludowej, z jej
wszystkimi cieniami i blaskami, absurdami i sukcesami, od ponad trzech dziesiecioleci zyjemy w Il Rzeczypo-
spolitej. Na niemal cud zakrawa, ze jestesmy niezwyktym pokoleniem, ktére przez ponad 70 lat nie zaznato
tragedii wojny, przynajmniej tej w znanym klasycznym wydaniu. To w burzliwych, na ogét smutnych, nawet
bardzo smutnych dziejach Polski rzadkos¢, wrecz ewenement. Wywodze sie zatem ze szczegdlnej, wyjatko-
wej generacji. A moze i milenialsi powinni to o sobie powiedzieé¢? Generacja to wspdlnota losu...

MJ: Milenialsi w pigutce... Ludzie z generacji Y, zdaniem réznych analitykdw, odznaczajg sie miedzy innymi
kultem nowych technologii i mediéw cyfrowych oraz portali spotecznosciowych, otwartosciag na nowe wy-
zwania, tolerancjg, dobrym przygotowaniem do zycia i pracy w realiach wolnego rynku i globalizacji, wyso-
kim poziomem roszczeniowosci wobec panstwa i pracodawcéw, pewnoscig siebie i niecierpliwoscig, awersjg
wobec ryzyka, sktonnoscig do konsensusu i pracy zespotowej, przedktadaniem jakosci zycia nad posiadanie,
przywigzaniem do zycia prywatnego, wrecz ucieczkg w prywatnos¢. Byli i tacy przed laty, ktérzy te generacje
okreslali mianem ,leniwych narcyzéw”, najbardziej narcystycznym pokoleniem w dziejach swiata, przekona-
nym o wtasnej wyjgtkowosci. Polscy milenialsi oczywiscie nie pamietajg czaséw PRL, ponadto niemal zapo-
minajg ze mozna pisac recznie. Pokolenie cyfrowe...

SF: Pokolenie BB, okreslane czasem ostatnio ztosliwie i mato elegancko terminem ,dziaderséw”, jest genera-
cjg analogowa. Oczywiscie to uogdlnienie, moze krzywdzgce, moze utomne, jak prawie kazde. Znam niemato
0s0b z mojego pokolenia, ktére jednak probujg nadrobic stracony czas. O tym pokoleniu powiedziano i napi-
sano wiele, nakrecono mnéstwo filméw, chocby ostatnio ,,Zupa nic”. W uproszczeniu to ludzie, ktérym byto
dane wiele lat zycia spedzi¢ w epoce PRL (nominalnie PRL istniata w latach 1952-1989). Ludzie, ktérzy bardzo
czesto skazani byli na wybor miedzy wiekszym a mniejszym ztem. Spoér
0 ocene tych czaséw bedzie trwat jeszcze dtugo, towarzyszy¢ mu bedg racjonalne argumenty oraz emocje,
uprzedzenia, resentymenty. Ja oczywiscie nie tesknie za PRL, jednak jestem zwolennikiem analiz
i ocen w stylu: pro-i contra, to zalezy... Podobaty mi sie na przyktad wywazone, z akademickim dystansem,
oceny prof. Andrzeja Walickiego, czy tez z innej perspektywy prof. Zygmunta Baumana. Wszystko jest bar-
dziej skomplikowane niz mysli wiekszos¢ ludzi. Znane jest powiedzenie: kiedy$ byto jako$ fajniej...
W , Alfabecie SF” z roku 2017 przytoczytem ciekawg opinie Andrzeja Stasiuka, m.in. o tym, Ze nie rozpacza,
ze prawie 30 lat przezyt w ,komunie”, ponadto stowa aktorki: , Ale bawili§my sie swietnie. Trudno oddac
tamten czas. Jak teraz stysze, ze kazdy w PRL jeczat w niewoli... No pewnie, ze mieliSmy strasznie duzo ktopo-
téw, ale nie byto tak czarno, jak teraz czasem sie mowi”. Mysle podobnie, w PRL bywato réznie. Spér bedzie
trwat jeszcze dtugo, podobnie jak spér o autorytety.

MJ: Znany jest fenomen okreslany mianem erozji autorytetdw, nie dotyczy to zresztg tylko naszego kraju.
Mimo to czasem zastanawiam sie nad mojg prywatng listg autorytetow i w ogdle nad autorytetami mojego
pokolenia. Tu zapewne szczegdlnie trudno o uogdlnienia, kazdy ma swoje osoby, ktére z réznych powodow
obdarza zaufaniem czy innymi pozytywnymi uczuciami. Ja do moich autorytetow, poza rodzing
i najblizszymi, zaliczytabym z perspektywy mojego relatywnie krotkiego zycia: prof. Ewe Kotodziejek, ktora
juz na poczatku moich studiéw wprowadzita mnie w wyjatkowy $wiat poprawnosci jezykowej’, prof. Pauline
Olechowska, moj wielki medialny autorytet—i rzecz nie tylko w jej wiedzy na temat medidéw i komunikacji
spotecznej, ale i podejsciu do zycia, do studidw i studentow, jej zawzietosci, dr Agnieszke Jankowskg, kobie-

*Wyktady z ortografii i interpunkcji sg zmora wiekszo$ci studentdw Uniwersytetu Szczecinskiego. Podczas g lat studidw byty to je-
dyne zajecia, ktorych nie zaliczytam w pierwszym terminie (wraz z 97% innych studentow bedacych ze mng na roku).
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te, ktéra dopiero po 40. postanowita rozpoczgc studia doktoranckie i zakonczyta je z wielkim sukcesem, ktéra
potrafi perfekcyjnie tgczy¢ Zzycie prywatne z zawodowym, ktéra robi wszystko, by rozwijac
w nauczycielach refleksyjnos¢, ktéra prywatnie jest mojag mama, doradcg personalnym, przyjacielem. Szcze-
goélnie chciatabym podkresli¢ réwniez znaczenie mojego aktualnego rozméwecy, z ktérym wtasnie wymieniam
opinie. Prof. Flejterski okazat sie kim$ wiecej niz zwyktym promotorem pracy magisterskiej.
| jak sugeruje ten wywiad, stat sie wsparciem, kierunkowskazem wyznaczajgcym droge na Sciezce naukowej,
wspaniatym stuchaczem i cztowiekiem wyrdzniajgcym sie wrecz niespotykang w tych czasach wyrozumiato-
$cig, przyjacielem... Jednak rzeczywisto$é, w ktdrej obecnie sie znajdujemy, doprowadza mnie do wniosku, ze
cechy moich autorytetéw sg wyjgtkowe. Nalezy podkresli¢, ze zadna z wymienionych przeze mnie oséb, nie
jest nawet bliska mojemu pokoleniu. Wiec jak to jest z tymi autorytetami... Oczywiscie kazdy ma swoje auto-
rytety, ale czy i generacje majg swoje? Czy to ja odbiegam od normy majac za autorytety takie osoby, zamiast
tzw. celebrytéw, popularnych gwiazd estrady i artystéw budujgcych swojg finansowo-wizerunkowa potege
w Internecie?

SF: To prawda, kazda generacja ma swoje autorytety i kazda osoba ma swoje prywatne autorytety. Dodajmy,
ze sg autorytety globalne, lokalne, srodowiskowe... Ja zyje juz dos¢ dtugo, stad i moja subiektywna,
»~ekumeniczna” lista jest troche dfuzsza, chociaz oczywiscie niepetna. Najpierw ci, ktérzy zyjg. Tu sg osoby
z Polski i z zagranicy, ludzie z réznych sfer i Srodowisk. Najtatwiej mi znalez¢ takie nazwiska z najblizszego mi
Swiata uczonych, czy tez naukowcdw, najtrudniej ze $wiata polityki, dlatego to pomine. Co oczywiscie nie
oznacza, ze takich nie ma, w ogdle, rowniez w naszym kraju. Moze zatem wedtug alfabetu: Stefan Chwin, Mi-
chat Kleiber, Grzegorz Kotodko (najczesciej cytowany polski ekonomista), Ewa tetowska, Andrzej Romanow-
ski, Olga Tokarczuk, Wtiodzimierz Wrébel, Krzysztof Zanussi, Andrzej Zoll oraz duchowni, na przyktad Adam
Boniecki, Tomasz Dostatni, Michat Heller, Konrad Krajewski, Alfred Wierzbicki, Ludwik Wisniewski. Osobng
kategorie stanowig wielcy nieobecni, ci, ktérzy juz nie zyja, a ktérych z réznych powoddw nadal cenie i zacho-
wuje w najlepszej pamieci. Przypomina mi sie przy okazji sympatyczne sformutowanie Wiestawa Ochmana
( ur. 1937) wygtoszone podczas benefisu Swietowanego przez Bernarda tadysza (1922-2020): ,Jestem taki
szczesliwy, ze zyje na tym Swiecie, w tym samym czasie, co Ty”. W tzw. ,moich czasach” zyli miedzy innymi:
Jerzy Giedroyc (wspétwreczatem wielkiemu Redaktorowi doktorat h.c. US w Paryzu w maju 2000), Janusz
Gtowacki, Ryszard Kapuscinski, Witold Kiezun, Leszek Kotakowski (wspdtwreczatem Profesorowi doktorat h.c.
US w pazdzierniku 2000 w sali szczeciiskiej Filharmonii), Marcin Krdl, Stanistaw Lem, Czestaw Mitosz, Karol
Modzelewski, Krzysztof Penderecki, Franciszek Starowieyski, Jozef Tischner, Jerzy Vetulani, Andrzej Wajda,
Karol Wojtyta. | osoby z zagranicy-choéby Leonard Cohen, Oriana Fallaci, Stephen Hawking, Dmitrij Hworo-
stowski, Luciano Pavarotti, Susan Sontag... Zyjg nadal David Attenborough, Jorge Bergoglio, Andrea Bocelli,
Norman Davies (obywatel Polski), Bill Gates, Yuval Noah Harari, Elon Musk... Oczywiscie to tylko nieliczni,
powinienem wymieni¢ znacznie wiecej nazwisk, choéby moich dartowskich nauczycieli oraz liczne osoby ze
szczecinskiego i pozaszczecinskiego sSrodowiska akademickiego, ktédrym wiele zawdzieczam. Mistrzowie, pro-
motorzy, recenzenci, wspotpracownicy... Kolezanki i Koledzy...

MJ: Piekna bytfa ta fraza autorstwa Ochmana, szkoda, ze moje pokolenie raczej nie interesuje sie operg ...
Chot¢ tak bliskie jest mi to stwierdzenie, szczegdlnie teraz, to z drugiej strony zatuje. Zatuje, ze juz wkrotce
zdanie to nie bedzie mozliwe do wypowiedzenia przeze mnie. Bo cho¢ zatrzymujemy czas w ksigzkach, utwo-
rach, dzietach, to jednak kiedys odejdg wszyscy ci, ktdrzy tak bardzo przyczynili sie do ksztattowania mojej
osobowosci.

W kim teraz szukac¢ autorytetu? W mtodych? Rozmawiajgc z moimi rowiesnikami, ludZzmi urodzonymi
na przetomie wiekéw, coraz rzadziej stysze o “autorytetach” w takim znaczeniu, w jakim my o nich rozmawia-
my. Imponujgca przestaje by¢ wiedza, wartosci, empatia. A wszystko to na rzecz pieniedzy, stawy, rozgtosu...
| jak w tym Swiecie, ktéry za pewien czas opuszczg ludzie podziwiani przeze mnie, bede miata dalej funkcjo-
nowac? Jak wowczas wyglagda¢ bedzie hierarchia wartosci mtodych? Pozostajgc w tematyce autorytetéw,
oczywiscie nie oczekuje odpowiedzi na stawiane przeze mnie pytania, a wspomnien. Jak byto kiedys? Czy Wa-
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szej mtodosci towarzyszyt strach, ze autorytety kiedy$ odejde i pozostanie po nich puste miejsce?

SF: W latach licealnych, studenckich i pézniejszych chyba nie zdawatem sobie z tego sprawy. Znane jest po-
wiedzenie, ze ludzie sie rodzg, cierpig, a potem umierajg... Tak byto, jest i bedzie... Piotr ,Kuba” Kubowicz
z Piwnicy pod Baranami (zaprositem Go kiedy$s na moj okragty jubileusz...) Spiewat o btogostawionej madrosci
przemijania. Nic nie jest dane raz na zawsze... Od dawna jestem z tym pogodzony, tym bardziej doceniam
znaczenie kolekcjonowania dobrych chwil, cieszenia sie chwilg, tym co dzieje sie ,tu i teraz”. Szanuje ma-
drych ludzi, korzystajgcych ze swego doswiadczenia zyciowego. Na marginesie wyznaje banalny poglad, ze
nikt — niezaleznie od wieku—nie ma monopolu na madros¢, nie wierze fundamentalistom, ortodoksom,
uznajgcym, ze tylko oni majg absolutng racje. Im dtuzej zyje, tym mam wiecej watpliwosci. Sporo zapewne
mozna dowiedziec sie od raperdw, sporo od barddw, chocby kiedys od Butata Okudzawy, od Jacka Kaczmar-
skiego, teraz od Leszka Wodjtowicza. Madrych ludzi jest wielu, sg wsréd uczonych z réznych dziedzin i dyscy-
plin, wéréd pisarzy, wsrdd sedziow, wsrdd rezyserow i aktordw, wsrdd dziennikarzy, wsréd malarzy i muzy-
kow, wsrdd sportowcow i oczywiscie wérdd studentow... Czytam co jaki$ czas o buncie mtodych, o pokoleniu
bez nadziei, o rezygnacji z marzen, o pretensjach wobec starszych generacji, w rodzaju , jaki kraj nam zosta-
wiacie”? Pamietajmy tez o demografii i fenomenie konfliktu pokoleniowego—mtodsi muszg utrzymywac co-
raz wiecej osob starszych, z generacji BB... Mimo, ze boomersi przez lata pracowali na swoje emerytury... To
temat na osobng rozmowe...

MJ: Pozostanmy zatem w kregu ludzi najbardziej doswiadczonych. Szczegdlnych przedstawicielach srebrnego
pokolenia, urodzonych do potowy lat 40. To pokolenie ludzi najstarszych — dziadkéw, pradziadkéow. Miatam
niezwykle rzadkie w zyciu szczescie zna¢ swojg Prababcie, co wiecej, spedzi¢ z nig az 20 lat. Wychowywatam
sie w domu, w ktdrym zawsze byta moja Prababcia, samodzielna do granic mozliwosci mimo sedziwych lat,
reumatyzmu i dramatycznych wspomnien. Pamietam jej zacieto$é, wytrwatosé, uporczywosc... Proszona o to,
by przestata zamiata¢ podwodrko, zupetnie to ignorowata—bo co$ robi¢ musiata. Przed kazdym wyjsciem
z domu, krzyczatam wniebogtosy, ze wychodze, by nie musiata sie martwi¢ (wéwczas rodzice, typowi przed-
stawiciele pokolenia X, byli oczywiscie w pracy). Pamietam tez naszg niezwykta wiez i jej wiare we mnie. Po-
trafita wybaczyé mi kazde potkniecie, ale tez przezywata kazde nowe umiejetnosci. W szkole podstawowej
fascynowata mnie recytacja, teatr. Wracajgc ze szkoty, siadatySmy razem w salonie na parterze domu i ja po
prostu czytatam jej wiersze. Szymborskiej, Bursy, Wojaczka... A w jej wyblaktych od starosci oczach zawsze
pojawiaty sie fzy. | wiedziatam, ze nie liczy sie dla niej wypowiadana przeze mnie tre$é, a fakt, ze wypowiada-
na jest przeze mnie. Byta kobietg niebywatg. Nawet bedac przed 90. prosita mnie co jakis czas, bym wyregu-
lowata jej brwi, bo mimo cieptych swetréw sprzed kilku dekad, w ktdre zawsze byta ubrana, chciata sie czué
kobieco.

| tacy chyba byli ludzie tych czaséw. Doswiadczeni wojng, biedg, niekiedy gtodem. W poszukiwaniu szczescia
osiadali w réznych czesciach kraju i od podstaw budowali swoje zycie. Pracowitos¢ i samodzielnos$é. W mojej
ocenie, na podstawie wieloletniej obserwacji Prababci, mysle, ze wtasnie takie byto srebrne pokolenie. Czy
tak rzeczywiscie byto? Czy silver generation wyrdzniato sie nadmiernym zaangazowaniem w prace, bo byta to
wowczas jedyna droga do tego, uogdlniajac, by jakkolwiek zyé? Na marginesie trzeba chyba wspomnieé
o wielosci rél petnionych przez senioréw... Sg obywatelami, wyborcami, konsumentami wyrobdw i ustug, pa-
cjentami, kuracjuszami, pensjonariuszami DPS i hospicjow, turystami, studentami uniwersytetéw Ill wieku,
wolontariuszami, widzami, stuchaczami, beneficjentami/stypendystami ZUS, pracodawcami, a niekiedy me-
nedzerami, podatnikami, spadkodawcami, klientami bankdéw i towarzystw ubezpieczeniowych, niekiedy na-
wet praktykantami (pamietam Swietng role Roberta de Niro w filmie ,Praktykant”). No i bywajg cenionymi
pracobiorcami, mimo, ze niekiedy spotykajg sie z objawami tzw. ageizmu.

SF: Pamietajmy, ze w Polsce nadal pracuje okoto pol miliona emerytéw... zapewne niektdrzy dla przyjemno-
$ci, z checi ucieczki przed nazbyt szybkim starzeniem sie, z zamiaru bycia uzytecznym, znaczna cze$¢ zapewne
z przymusu ekonomicznego czy finansowego, chcac przyktadowo wesprze¢ swoje wnuki. Odpowiadajac na
pytanie wprost, rzeczywiscie pokolenie boomerséw traktowato prace jako przeznaczenie, chociaz czasem sta-
wata sie ona przekleristwem czy co najmniej powodem do stresu. Osobiscie zaliczytbym sie do tzw. pracoholi-
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kow, praca mnie nie meczy, lubie to co robie, pamietam przy tym o kanonie ,work-life —balance” . Przed bli-
sko dziesieciu laty dwukrotnie w Szczecinie naszym gosciem byt amerykanski—o europejskich korzeniach—
prof. filozofii Frithjof Bergman(1930-2021), zatozyciel ruchu New Work New Culture. Koncepcja ta dotyczy
spraw fundamentalnych dla wspdétczesnego Swiata, w jej centrum znajdujg sie problemy pracy, przedsiebior-
czosci, techniki i technologii, innowacji, rynku pracy i bezrobocia. Miatem wtedy rzadkg okazje przeprowa-
dzenia wywiadu z prof. Bergmannem (,,Zachodniopomorski Przedsiebiorca” nr 4/2012). Nasz rozmdwca wy-
gtosit wtedy swoje kultowe zdanie: Kazdy cztowiek powinien zarabiaé, wykonywac prace, ktérej rzeczywiscie
rzeczywiscie chce (wirklich wirklich will). Praca ma mu stuzyé, czyni¢ go szczesliwym... Utopia, idealizm, ma-
rzycielstwo? Co by nalezato uczyni¢, aby ta koncepcja stata sie realna? Zapewne panaceum nie istnieje, ale
starac sie warto...

MIJ: Na mnie ostatnio pewne wrazenie zrobita lektura tekstu znanego globtrottera, podrdznika, dziennikarza
Jacka Patkiewicz (ur.1942 ): ,Pét wieku w drodze”, ktory napisat m.in., ze kosmopolityzm niszczy naszg cywili-
zacje i degraduje wartosci zachodniej demokracji. Dawne wartosci odchodzg w cied. Tryumfujg chciwosé,
egoizm i powszechny kult pienigdza. Wyznacznikiem szczescia jest stan konta bankowego i dobry samochdd.
Drastycznie rosnie poczucie izolacji spotecznej, mnéstwo znajomych na facebook’u, ale globalna sieé, zamiast
taczyé, sprawia, ze coraz wiecej oséb czuje sie zagubionych, brakuje im na co dzien kontaktu fizycznego. Zani-
kajg wiezi miedzyludzkie i solidarno$¢, stabng relacje rodzinne, trudno jest liczy¢ na zwyczajng ludzka zyczli-
wosé. Mtode pokolenie, wychowane na wzorcach komercyjnych, telewizji, zatopione jest po uszy w sieci spo-
tecznej. A dalej Jacek Patkiewicz napisat, ze oznaki kryzysu tozsamosci narodowej sg wprost dotykalne. Pa-
triotyzm rozmywa sie i staje sie powoli pojeciem abstrakcyjnym. Mtodziez w wiekszosci jawi sie dzisiaj jako
pokolenie pozbawione ideatéw, tradycji i wartosci, nie zna hymnu, nie okazuje szacunku dla symboli i Swiat
narodowych... Czy ten obraz jest trafny?

SF: To ciekawa, inspirujgca ocena, cho¢ zapewne nazbyt przerysowana, nadmiernie surowa, zwfaszcza
w tej czesci dotyczacej patriotyzmu. Dyskusja na temat wspdtczesnego patriotyzmu trwa, mozna to oceniaé
z réznych perspektyw. Osobiscie pokoleniu milenialséw i pokoleniu Z nie przypisatbym braku patriotyzmu,
braku ideatdw, tradycji czy wartosci. Wrecz przeciwnie—znam niemato ludzi, w tym moich bytych
i obecnych studentéw — ktdrym patriotyzmu nie sposéb odmoéwic. Studiujg, pracuja, zaktadajg firmy, zakfa-
dajg rodziny, segregujg Smieci, a przy tym nie obnoszg sie ostentacyjnie ze swoim patriotyzmem. Majg na-
dzieje, ze nigdy juz nie ustyszg stawetnego ,niech jadg”. To zresztg osobny temat, zastugujacy na pogtebiong
refleksje, mianowicie fenomen wyjazdéw mtodych ludzi na studia, do pracy, ze wzgledéw finansowych i po-
zafinansowych. Ma to znaczenie dla naszego rynku edukacyjnego oraz rynku pracy w Polsce...
O genezie, konsekwencjach oraz perspektywach emigracji i imigracji sporo napisano, wiele tez powiedziano...

MJ: Idac jednak dalej po szlaku silver generation.... Ludzie urodzeni w okresie wojny, w czasach swiatowego
kryzysu, czesciowego przynajmniej upadku cztowieczenstwa. Przetrwali, a co wiecej—s$wietnie dawali sobie
rade. Mimo dwczesnej sytuacji spoteczno-gospodarczej. Obecnie niemalze nie istnieje pojecie szklanego sufi-
tu. Zyjemy w czasach, w ktérych wszystko jest mozliwe, méwiagc kolokwialnie—na wyciggniecie reki. Nawet
ktdd pod nogi tak wielu nie rzuca, bo swoje imperium mozna zbudowaé¢ majgc zaledwie telefon w dtoni.
A jednak dostrzegamy w miodych pokoleniach pewng niezaradno$é cechujgcy wielu przedstawicieli pokole-
nia Z. Jak zatem w swietle obserwacji dojrzewania wielu pokolen, mozna ocenié¢ wptyw otoczenia na ksztatto-
wanie sie dominujgcych cech danych generacji?

SF: | w tym przypadku trudno o uogélnienia, przyjmuje jednak, ze ten wptyw jest potezny. Ludzie urodzeni
w latach 1950, 1960, 1970, 1980, 1990, 2000... oczywiscie réznig sie od siebie. Ogranicze sie tylko do kobiet,
ktore zawsze dominowaty wsréd moich studentéw. Kobiety to ponad potowa ludzkosci, do nich zresztg nale-
zy przysztos¢ — the future is female... W moim wspomnieniowym , Alfabecie SF. Na pograniczu sacrum i pro-
fanum” z roku 2017 jedno z haset dotyczyto wtasnie kobiet, inne to chocby architektura, dobro, finanse, inte-
ligencja, ksigzki, literatura, tacina, malarstwo, muzyka, nauka, podréze, prawda, przyjazn, przyszto$é, rodzina,
sprawiedliwosé, wino, zto, zycie... Co do kobiet — zacznijmy od naszej Konstytucji i art.33: Kobieta i mezczy-
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zna w RP majg rowne prawa w zyciu rodzinnym, politycznym, spotecznym i gospodarczym, w szczegdlnosci
rowne prawo do ksztatcenia, zatrudnienia i awansow, do jednakowego wynagradzania za prace jednakowe;j
wartosci, do zabezpieczenia spotecznego oraz do zajmowania stanowisk, petnienia funkcji oraz uzyskiwania
godnosci publicznych i odznaczen. Rdwne prawa to brzmi dobrze... W praktyce bywa réznie, do ideatu dale-
ko, chociaz gwoli petni obrazu i kontrastu warto na przyktad pamietac o losie Afganek po niedawnym objeciu
wtadzy przez talibdw. Podziwiam wiele kobiet, przyktadowo Elzbieta Il, Kamala Harris, Naomi Klein, Christine
Lagarde, Ursula von der Leyen, Angela Merkel, Alexandria Ocasio-Cortez, Kate Raworth, Meryl Streep, Janet
Yelen .... i oczywiscie mndstwo znajomych i nieznajomych, madrych Polek (np. Beata Javorcik). Prébuje nie
traci¢ nadziei, ze wtasnie one, te z pokolenia Y i Z, oczywiscie razem z mezczyznami, uratujg ten Swiat, jesli
nie caty, to chociaz naszg Polske... Czasy odznaczajg sie radykalng niepewnoscia, liczba wyzwan jest gigan-
tyczna. Mam troje dzieci i troje wnukdéw, martwie sie o ich przysztos¢. Niemal wszystko jest kruche, rowniez
w naszym kraju, peryferyjnym, ani wielkim, ani matym, z dramatyczng na ogét historig, z niskim poziomem
zaufania, silnym wobec stabych, stabym wobec silnych, nie majgcym przesadnego szczescia do madrych, od-
powiedzialnych przywddcow i tzw. elit politycznych. Tym bardziej warto, aby nie po raz pierwszy, wybrzmiato
stynne jedenaste przykazanie autorstwa redaktora Mariana Turskiego (ur.1926) — ,nie badz obojetny”...

MJ: Oczywiscie nie udato nam sie wyczerpaé tematu rdznic i podobierstw miedzy generacjami. ,Staros¢”
i ,mtodos¢” to pojecia wzgledne, mtodos¢ to raczej stan umystu, a wiek to kwestia do negocjacji... Na mto-
dziez narzekano juz w starozytnosci, chociazby Sokrates... Pablo Picasso miat kiedy$ powiedzieé: ,To prawda,
ze wspotczesna mtodziez jest okropna, ale najgorsze jest to, ze my juz dawno do niej nie nalezymy”. W staw-
nej krakowskiej Piwnicy pod Baranami od lat $piewa sie: ,, Ta nasza mtodos¢ z kosci i krwi, ta nasza mtodosc
co z czasu kpi, co nie ustoi w miejscu zbyt dtugo, ona co pierwszg jest potem drugg, ta nasza mtodos¢ ten
szczesny czas, ta para skrzydet zwinietych w nas”... Przemijanie... Niedawno przeczytatam przewrotne zdanie
znanej osoby: wszystkiego sie w zyciu spodziewatam, ale tego, ze bede stara to nigdy... Moi znajomi milenial-
si tez sie nie spodziewaja... | raczej nie myslg o oszczedzaniu na emeryture...

SF: Utwor przywotany wczesniej, w pierwszym zdaniu naszej rozmowy, ma i takg fraze: ,Kazde pokolenie
odejdzie w cien... Kazde pokolenie rozwieje sie... A nasze— nie”... Nie ? Umiarkowanego optymizmu nigdy za
wiele... Trzeba budowac¢ mosty zamiast murdéw... wspdlne stoty, zamiast ptotow i zasiekdw... Pozostarimy
z myslg, ze dla wszystkich starczy miejsca pod wielkim dachem nieba... To zapewne nadaje sie na zakonczenie
naszej rozmowy, chociaz z obecnej migracyjnej czy uchodzczej perspektywy moze wydac sie nadmiernie op-
tymistyczne. Odnotowuje z zadowoleniem, ze niemal udato nam sie poming¢ oceny zwigzane wprost z polskg
obecng polityka, chociaz mozna odnies¢ wrazenie, ze od kilku lat zdominowata ona niemal wszystko. Better
change is never easy, but always possible... Jeszcze raz dziekuje za zaproszenie. Dialogdéw miedzygeneracyj-
nych i solidarnosci miedzygeneracyjnej nigdy za wiele. Zarzadzanie réznorodnoscig pokoleniowg na poziomie
makro-, mezzo- i mikro- jest i rzemiostem i sztuka, wymagajacg inteligencji i zdrowego rozsgdku. Tym bar-
dziej nalezy podziekowaé redakcji ,Firmy i Rynku” za go$cinnos$¢ i uzyczenie swoich ,cyfrowych taméw” na
prezentacje naszej rozmowy.
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