Zachodniopomorska B centrum studiow

Szkota Biznesu Podyplomowych | Szkolen
w Szczecinie ul. Zotnierska 53, 71-210 Szczecin

REFERENCJE DLA KANDYDATA NA PODYPLOMOWE STUDIA MENEDZERSKIE
EXECUTIVE MBA

Oczekujemy, iz ponizszy list referencyjny zostanie wypetniony przez pracodawce kandydata
(bezposredniego przetozonego i/lub partnera biznesowego). Prosimy o dostarczenie listu
referencyjnego w zamknietej kopercie.

Prosimy o odpowiedz na ponizsze pytania. Paristwa opinia bedzie niezwykle uzyteczna w
ocenie predyspozycji kandydata do podjecia studiéow Executive MBA.

IMIE | NAZWISKO KANDYDATA

A: OSOBA UDZIELAJACA REFERENCJI / NAME OF REFEREE

Piecze¢ nagtowkowa/Company seal:

Imie i nazwisko/Name:

Stanowisko/Position:

Adres stuzbowy/Company address:
Tel/Phone no: Fax: E-mail:

B. OPINIA O KANDYDACIE /OPINION OF MBA CANDIDATE

1. Jak dtugo zna Pani/Pan kandydata do Programu MBA ?
How long have you known MBA candidate?

2. Jakie sg wedtug Pani / Pana gtdéwne zalety kandydata ? / Name the most important strenghts of
MBA candidate
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3. Jakie sg wedtug Pani / Pana gtéwne wady kandydata ?/ Name some weaknesses of MBA candidate

4. Prosze o ocene gtdwnych predyspozycji kandydata do podjecia studiéw MBA, na podstawie
ponizszych kryteriéw

Please assess MBA candidate using following criteria concerning managerial skills

Bardzo dobry | Dobry Przecietny Ponizej Niezadawalajacy
Very good Good Satisfactory przecietnej Not satisfactory
Below average
Zdolnos$¢ logicznego myslenia /Analytic 5 4 3 2 1
thinking
Poziom intelektualny/ Intellect 5 4 3 2 1
Umiejetnosci prezentacji werbalnej/ Oral 5 4 3 2 1
expression
Umiejetnosci prezentacji w formie pisemnej/ 5 4 3 2 1
Written expression
Umiejetnos¢ pracy zespotowej/ Teamwork 5 4 3 2 1
Umiejetno$¢ kierowania praca 5 4 3 2 1
zespotowg/Team supervision
Dotrzymywanie termindw wykonania zadan/ 5 4 3 2 1
Task delivering excellance
Umiejetnos¢ wyciggania wnioskoéw/Problem 5 4 3 2 1
solving
Gotowos¢ do podejmowania nowych 5 4 3 2 1
wyzwan , zadan/ Attitude towards new
challanges
Gotowos¢ do podejmowania trudnych zadan 5 4 3 2 1

i ciezkiej pracy/ Attitude towards complex
tasks and hard working

5. Inne opinie, jakie chce Pani / Pan zawrze¢ w liscie referencyjnym
Additional information that you want to share about MBA candidate

Data, pieczec stuzbowa i podpisosoby sktadajacej referencje:
Date, seal and name of referee
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