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» Wymogi dotyczgce prac dyplomowych oraz zasady dyplomowania
i zwigzane z tym procedury sg w ZPSB unormowane w
nastepujgcych dokumentach:

1. Zarzadzenie Rektora Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu w
Szczecinie 13/2019 w sprawie procedury dyplomowej dla
studiéw pierwszego i drugiego stopnia na Wydziale Ekonomii i
Informatyki w Szczecinie oraz Wydziatach zamiejscowych

2. Zarzadzenie Rektora Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu w
Szczecinie 7/2019 w sprawie procedury antyplagiatowej w
ZPSB

3. Procedura wsparcia dla studentow z niepetnosprawnosciami
w ZPSB

4. Materiaty dydaktyczne dla studentéw z kursu ,,Metodyka
pisania pracy dyplomowej / magisterskie;j”

Zachecamy do zapoznania sie z materiatami udostepnionymi na stronie
internetowej ZPSB — strefa studenta / plikownia/ procedury dyplomowe.

https://www.zpsb.pl/strefa-studenta/plikownia/
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(2) Istota prac dyplomowych w ZPSB dla kierunkéw:
INFORMATYKA

Prace dyplomowe na studiach | stopnia

Procedura dyplomowa dla studiow pierwszego stopnia na kierunku
informatyka, obejmuje egzamin dyplomowy oraz prace dyplomowg -
tzw. projekt dyplomowy. Egzamin dyplomowy przeprowadza Komisja
Egzaminéw Dyplomowych.

Projekt dyplomowy na kierunku Informatyka powinien charakteryzowad
sie pragmatycznym podejsciem do rozwigzania konkretnego problemu
informatycznego. Moze mie¢ charakter badawczy (w informatyce
technicznej typowe sg metody: badan laboratoryjnych, badan na
modelach oraz badan metodami symulacyjnymi — w szczegdlnosci w
zakresie oprogramowania i architektury zestawdw komputerowych) lub
wdrozeniowe (projektowe). Pozgdane jest wykazanie uzytecznosci
projektu dla konkretnego odbiorcy (grupy odbiorcow).

Projekt dyplomowy musi obowigzkowo obejmowa¢ komponent badan
wtasnych / prac projektowych studenta. Przedmiot i zakres badan
powinien by¢ zdefiniowany przez studenta i zaakceptowany przez
Promotora.

Projekt dyplomowy powinien odzwierciedlaé przebieg procesu
projektowego. Powinien zawiera¢ nastepujgce komponenty:

1/ zdefiniowanie problemu i celu badawczego,

2/ krétka analiza aktualne;j literatury przedmiotu (min. 10 pozycji
bibliograficznych; analiza obejmuje 10-15% tekstu projektu) — przeglad
aktualnych technologii/narzedzi/rozwigzan,

3/ postawienie ewentualnych hipotez lub pytan badawczych,
4/ opis metody badawczej/przebiegu procesu projektowego,
5/ opis grupy badawczej (lub przedmiotu / podmiotu badan),
6/ prezentacja rezultatéw prac,

7/testy/korekty opracowanych rozwigzan,

8/ proces wnioskowania

9/ rekomendacje i zalecenia

Projekt dyplomowy to praca pisemna indywidualna o objetosci ok. 25-50
stron (1800 znakdéw na strone) wraz z 1 —stronicowym streszczeniem w
jezyku angielskim. W przypadku zespotowych projektdw dyplomowych,
objetosc¢ pracy pisemnej powinna wynosi¢ ok. 60-70 stron w przypadku
zespotéw 2-osobowych oraz 80-100 stron w przypadku zespotéw 3-
osobowych. W takim przypadku autorzy sg zobowigzani do dokfadnej
specyfikacji czesci wspdlnych i indywidualnych pozwalajgcej na ustalenie
stopnia i proporcji wktadu pracy.




(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

Etapy wspotpracy

Wspotpraca promotora z dyplomantem odbywa sie w ramach
seminarium dyplomowego (dla studiéw | stopnia pn. Praca z
promotorem) i trwa dwa semestry. W tym czasie promotor aktywnie
uczestniczy w procesie powstawania pracy dyplomowej, z
uwzglednieniem nastepujgcych etapow:

Koncepcja pracy inzynierskiej

NS

Proces badawczy/ proces projektowania/ dobér instrumentéow
projektowych

NS

Proces pisania pracy

NS

Przygotowanie do obrony

Promotorem i/lub Recenzentem projektu dyplomowego moze by¢ osoba z
tytutem lub stopniem naukowym co najmniej doktora, badz osoba
nieposiadajgca stopnia naukowego doktora, ale posiadajgca rozbudowane
doswiadczenie praktyczne w specjalnosci, w ramach ktorej student
realizuje swadj prace dyplomowa.



(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

Przed rozpoczeciem procesu pisania pracy
(tworzenie koncepcji pracy)

Promotor uczestniczy w procesie zdefiniowania problemu
inzynierskiego, zgodnego z kierunkiem studidw i studiowang
specjalnoscig oraz z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
zainteresowaniami studenta.

Promotor uczestniczy w procesie formalizacji celu pracy oraz hipotez i
/ lub pytan badawczych.

Promotor petni tez funkcje wspomagajgce w procesie doboru metod
badawczych i projektowych (instrumentdw projektowych).

Szczegbdtowy opis sktadowych koncepcji pracy dyplomowej zawarto
w punkcie (4) niniejszego opracowania.

Koncepcja pracy dyplomowej

Tematyka - Problem

Motywy podjecia tematu

Cel pracy

Hipoteza i/ lub Pytania badawcze

Metoda badawcza/ Metoda projektowa

Planowana struktura pracy

Wszystkie postanowienia z koncepcji pracy powinny by¢ opisane we wstepie do pracy.




(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

W trakcie procesu badawczego/projektowego i pisania pracy

Promotor weryfikuje i koryguje poszczegdlne czesci / etapy pracy
dyplomowej, a w szczegdlnosci:

(a) zatwierdza zakres i wykonanie studiéw literaturowych (czes¢
teoretyczna pracy);

(b) zatwierdza zakres, metode i wykonanie badan wtasnych
dyplomanta/ przebieg i realizacje zadania inzynierskiego;

(c) zatwierdza proces weryfikacji hipotez (odpowiedzi na pytania
badawcze) oraz proces wnioskowania i rekomendacji;

(d) zatwierdza sposdb i efekt zredagowania i edytowania pracy.
Promotor nie dokonuje korekty jezykowej, redakcji pracy.

Promotor decyduje o dopuszczeniu pracy do obrony.



(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

Po dopuszczeniu pracy do obrony

Promotor dokonuje weryfikacji pracy w JSA (Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym).

Po zaakceptowaniu raportu z JSA promotor informuje studenta o
wyniku badania.

Jezeli wynik badania w JSA jest pozytywny, promotor informuje
dyplomanta, ze moze ztozy¢ on prace w dziekanacie (ostateczny
termin regulaminowy to 20 dni przed planowang obrong).

Jezeli wynik badania w JSA jest negatywny, promotor informuje
dyplomanta o koniecznosci poprawy pracy. Nowa wersja pracy
poddawana jest ponownie weryfikacji pracy w JSA. Dopuszczalne
sg 3 proby (tzn. 3 badania pracy dyplomowej).



(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

Po dopuszczeniu pracy do obrony
Przygotowanie prezentacji na obrone

Promotor i Recenzent przygotowujg ocene (recenzje) pracy

Promotor przygotowuje dyplomanta do obrony, w szczegdlnosci
uzgadniajgc zakres i strukture prezentacji zatozen pracy. Poniewaz ta
cze$¢ egzaminu ma limitowany czas — maksymalnie 10 minut,
sugerujemy zaprezentowanie maksymalnie 10 slajdéw, w tym
nastepujace:

Tytut pracy, autor, promotor

NS

Cel/e pracy + hipotezy (ew. pytania badawcze)

Wskazanie zadania inzynierskiego do rozwigzania

NS

Gtowne wyniki badan /prac projektowych

(mozliwosé zaprezentowania aplikacji, symulacji, modelu, fragmentu
gry, animacji etc.) —trzy/cztery slajdy

NS

Whioski kornicowe / konkluzje

Ewentualnie: rekomendacje dla wykonawcy proponowanego
rozwigzania (programisty)

NS

Mozliwe kierunki rozwoju projektu




(3) Rola i zadania promotora we wspotpracy z
dyplomantem

10

Dobre praktyki we wspoétpracy z promotorem

Ponizej publikujemy rodzaj dekalogu, ktéry udostepniamy w ramach
kursu ,,Metodyka pisania pracy dyplomowej/magisterskiej”. Moze on
pomac w regulacji stosunkdw miedzy promotorem a dyplomantem.

Oto dekalog dyplomanta:

Badz obecny na zajeciach seminaryjnych (nie ma innej metody
poznania sie z promotorem);

Nie wstydz sie zadawac promotorowi pytan (nie ma gtupich pytan,
sg tylko gtupie odpowiedzi);

W razie potrzeby nie wstydz sie nawigzaé kontakt mailowy;

Kontakty telefoniczne sg raczej zle widziane i zwykle mato
przydatne;

Jesli potrzebujesz dodatkowego spotkania (poza seminarium), po
prostu daj znaé mailem, na pewno znajdziecie z promotorem
wspolny termin;

Dotrzymuj wszystkich wyznaczonych przez promotora terminéw
wykonania kolejnych etapéw prac;

Nie przesytaj promotorowi brudnopiséw i niedokonczonych czesci
pracy;

Zawsze dbaj o staranng edycje (i oczywiscie ortografie) wszystkich
wysytanych do promotora tekstow;

Nie licz na to, ze uda sie promotorowi w ostatnim terminie wcisng¢
gotowga (kupiong, splagiowang) prace nie Twojego autorstwa;

Po obronie... nigdy nie zapominaj o swoim promotorze i swojej
Uczelni ©.



(4) Tworzenie koncepcji pracy dyplomowej
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Komponenty koncepcji pracy

Koncepcja pracy dyplomowej obejmuje opis problemu, uzasadnienie
podjecia tematu, cel pracy, hipoteze/y badawcza/e (i / lub pytania
badawcze) oraz opis metody badawczej/projektowej (dobdr instrumentow
projektowych) i struktury pracy.

—— Tematyka - problem

— Motywy podjecia tematu

—— Cel pracy

— Hipoteza i/ lub Pytania badawcze*

Metoda badawcza/ projektowa (dobor

. instrumentow projektowych)

— Planowana struktura pracy




Formularz koncepcji pracy dyplomowej
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Imie i nazwisko

Nr albumu

Specjalizacja

Proponowany temat pracy (zgodny ze
specjalizacja)
Krotki, zwiezty i konkretny opis problematyki

pracy (i kto mowi, ze ten problem jest
istotny? Warto zacytowac te osobe i podac
Zrodto)

Jaki problem inzynierski (problem
informatyczny) bedzie rozwigzany w pracy?

Jakie pytania badawcze / hipotezy stawia
Autor pracy?
Cel ogdlny pracy + ewentualnie cele

szczegotowe

Jakie metody/ narzedzia/ technologie
zostang wykorzystane przy rozwigzywaniu
problemu inzynierskiego?

Projekt struktury pracy przyktad na kolejnej stronie

I




>

Strona tytutowa

Oswiadczenia

Abstract — okoto 0,5 do 1 strony

Wstep (uzasadnienie wyboru tematu i zdefiniowanie problemu, pytania

badawcze/hipotezy, zadanie inzynierskie do rozwigzania - cel pracy, zawartos¢

pracy) — okoto 2 stron

Rozdziat 1. .... (rozdziat teoretyczny) wprowadzenie do tematyki i wskazanie

problemu, przeglad/analiza/poréwnanie istniejgcych rozwigzan umozliwiajgcych

rozwigzanie wskazanego problemu)

Rozdziat 2. ...(rozdziat praktyczny tzw. czes¢ projektowa/inzynierska)

>

>

>

2.1. Cel, zatozenia projektowe, funkcjonalno$é projektu — 1-2 strony

2.2. Wybrane do realizacji projektu narzedzia/technologie

2.3. Efekty prac (np. interfejs systemu/animacje/modele danych/moduty

aplikacji/ gra etc.) wraz z opisem

2.4. Testy dziatania/korekty/rekomendacje dla projektanta/wykonawcy

2.5. (Wdrozenie systemu)

2.6. Mozliwe kierunki rozwoju projektu

Podsumowanie — okoto 2-3 stron

Bibliografia

Spis rysunkéw

Spis tabel

Zataczniki



4) Tworzenie koncepcji pracy dyplomowej
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Tematyka - problem

Zdefiniowanie problemu wymaga odpowiedzi na pare kluczowych pytan:
Na czym wtasciwie ten problem polega?

Kto wygtasza opinie, ze problem ten jest wazny i ze nalezy podjac
kroki w celu jego rozwigzania?

Jakie argumenty uzasadniajg znaczenie tego problemu?

Jak doszto do powstania sytuacji, ktorg jestesmy sktonni uwazac za
,problem do rozwigzania"?

Czy podjecie i ewentualne rozwigzanie tego problemu jest
uzasadnione, gdy sie poréwna koszty tego przedsiewziecia ze
spodziewanymi korzysciami?

Problem rozpatrywany w pracy dyplomowej powinien by¢:
* wazny,

* realny,

* aktualny,

* ambitny,

* uzyteczny,

* precyzyjnie zdefiniowany.




Motywy podjecia tematu

» Motywy — uzasadnienie wyboru tematu / problemu wymaga podania
dwdch rodzajéw motywacji: obiektywnej i subiektywne;j:

MOTYWY OBIEKTYWNE MOTYWY SUBIEKTYWNE
* Problem jest wazny, * Problem stanowi obiekt
krytyczny dla branzy IT zainteresowan autora
® Bez rozwigzania problemu w e Autor tgczy przysztosé

niedalekiej perspektywie ... zawodowa3 z ...




4) Tworzenie koncepcji pracy dyplomowej
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Cel pracy

Cel catego opracowania, czyli zwykle zbadanie i rozwigzanie
zdefiniowanego wczesniej problemu inzynierskiego.

Dla prac na kierunku informatyka celem pracy nie tyle jest wytworzenie
konkretnego oprogramowania, co rozwigzanie problemu
informatycznego.

Cel ogblny moze by¢ rozbudowany (zdekomponowany) w postac celéw
pomocniczych lub szczegdtowych. Taki zabieg jest bardzo przydatny w
organizacji pracy badawczej oraz w redakcji i strukturyzowaniu catej

pracy.

Cel pracy musi by¢ jasno wskazany we wstepie pracy dyplomowe;.

Przyktady celow:

1) ,Celem pracy jest stworzenie gry komputerowej multiplayer w
srodowisku do tworzenia gier XNA GAME STUDIO”

2) ,Celem pracy jest zaprojektowanie interfejsu oraz oprawy graficznej
dla aplikacji mobilnej do szybkiej oraz efektywnej nauki alfabetu
koreanskiego”

Przy konstrukcji celdw pracy polecamy schemat logiczny SMARTER

Przypominamy, ze brzmienie celu /6w nie moze by¢ tozsame z brzmieniem
tytutu pracy.




4) Tworzenie koncepcji pracy dyplomowej
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Hipoteza i / lub pytania badawcze

Nie w kazdej pracy dyplomowej wymagane jest definiowanie hipotez
badawczych i / lub pytan badawczych. Niemniej przyjmuje sie, ze sg one
pozadane.

Dla przypomnienia wymagalnos¢ budowy hipotezy / pytan badawczych w
zaleznosci od poziomu pracy dyplomowej:

Poziom pracy Wymagalnos¢ budowy Wymagalnos¢ budowy
dyplomowej hipotezy badawczej pytan badawczych

praca magisterska
(dysertacja MBA) obligatoryjne
— ii stopien studiow

nieobligatoryjne /
pozgdane

nieobligatoryjne /

pozadane obligatoryjne

projekt dyplomowy
- i stopien studiow

W praktyce istotnym btedem jest postugiwanie sie sformutowaniem teza
badawcza.



4) Tworzenie koncepcji pracy dyplomowej
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Hipoteza i / lub pytania badawcze

Jakie oczekiwania majg promotorzy wobec dyplomantow w procesie
weryfikacji hipotez badawczych? Promotor nie oczekuje potwierdzenia
prawdziwosci hipotezy, oczekuje rzetelnego procesu badawczego, a ten
moze nas doprowadzi¢ do nieoczekiwanych wnioskéw i w efekcie zmusic
do odrzucenia hipotezy. Trzeba zatem pamietac, ze mozemy odnies¢ sie
do przyjetej hipotezy na trzy sposoby:

Weryfikacja pozytywna — przypuszczenie byto prawidtowe

Y4
AN

Falsyfikacja hipotezy — odrzucenie hipotezy

N
I\

Weryfikacja modyfikujaca — hipoteza nie jest fatszywa, ale wymaga
przeksztatcenia

\_ J

,Btedne przeswiadczenie, ze nauka prowadzi koniec koncow do
ostatecznych wyjasnien, wywotuje u naukowcoéw przekonanie, iz
popetniajg powazne wykroczenie, ogtaszajgc hipotezy, ktére okazg sie w
konicu fatszywe.”

Karl Raimund Popper




Metodyka badan

»  Zgodnie z wymogami procesu dyplomowania w ZPSB, z uwzglednieniem
profilu praktycznego studidw zaréwno |, jak i Il stopnia, bardzo waznym
komponentem prac dyplomowych / magisterskich jest czes¢ empiryczna i
tworzace jg badania.

» Zadaniem dyplomanta jest udowodnienie, ze posiada on praktyczne
umiejetnosci rozwigzania faktycznego, realnego problemu, na tle swojej
wiedzy i procesu naukowo — badawczego.



Planowana struktura pracy

» Zasadniczg kwestig przy planowaniu struktury pracy jest
zagwarantowanie osiggniecia celu catej rozprawy, oraz weryfikacji hipotez
badawczych (odpowiedzi na pytania badawcze).

» Niemniej, w zaleznosci od typu pracy dyplomowej, tj. rozréznienia na
prace z | i Il stopnia studidw — projekt dyplomowy czy praca magisterska,
istotnym jest rowniez prawidtowe uchwycenie proporcji miedzy czescig
teoretyczng i empiryczng pracy.

» Cho¢ nie zamierzamy stawiac ciasnych granic w tym zakresie, to jednak
wskazujemy na pewne, pozgdane réznice w omawianych proporcjach:

Pozgdane proporcje w pracy dyplomowej

/_teoria 10%

whnioskowanie 40%

N

T~_empiria 50%



(5) Metodyka pracy dyplomowej
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Model badawczy

Praktyczne walory pracy dyplomowej wynikajg gtéwnie ze zrealizowanych
badan/ prac, na podstawie ktérych zmierzamy do rozwigzania
zdefiniowanego problemu.

Badania te powinny by¢ przeprowadzone przy uzyciu adekwatnych
metod, technik i narzedzi badawczych, korespondujacych z problemem
badawczym oraz przyjetymi hipotezami / pytaniami badawczymi. Taki
zintegrowany zestaw stanowi model badawczy pracy.

Problem
badawczy

Hipotezy badawcze

Pytania badawcze

Metody, techniki,
narzedzia badawcze

Przykfad problemu:

Z jakich technologii, jezykdw programowania, bibliotek, frameworkow i narzedzi
korzysta¢ podczas tworzenia aplikacji projektowej?



Koncepcja triangulacji w badaniach naukowych

*  Wielu metodologéw uwaza, ze zadna pojedynczo stosowana metoda nie
jest w stanie uchwycié, wyjasnic czy utatwi¢ zrozumienia subtelnosci
ludzkiego doswiadczenia i zjawisk zycia w jego wielorakich wymiarach.

Aby zwiekszy¢ odpornos$é badania na btedy, mozemy zwielokrotnic:
- metody i techniki badawcze,
zrédta informaciji,
typy danych i technik analitycznych,
liczbe osdb/zespotow realizujgcych badanie.




Triangulacja metod

*  Poprawnie sformutowane pytania badawcze narzucajg pewien okreslony

minimalny zestaw metod badawczych, bez ktérego udzielenie

odpowiedzi na zadane pytania nie bedzie mozliwe.

* Do kazdego pytania badawczego powinna by¢ dopasowana
przynajmniej jedna metoda (lub technika).

* W praktyce jedna metoda moze odpowiadad na kilka pytan lub

odwrotnie — kilka metod moze odpowiada¢ na jedno pytanie, tak jak w

ponizszym przyktadzie:

Metoda 3
(np. graficzna
Metoda 1 mtc;r)rz:ztjrqa Me(t:da 4
(np. metoda Metoda 2 P , P
) . . procesow, badania
projektowania (np. analiza , .
algorytmow, metodami
systemu systemowa) .
. systemow za symula-
informatycznego) . .
pomoca cyjnymi)
schematow
blokowych)
Pytanie
badawcze X
1
Pytanie
badawcze X X
2
Pytanie
badawcze X X
3

Przyktady pytan:
Jakich technologii / narzedzi uzy¢ do ...?

W jaki sposdb wygenerowad...?
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Metodologia, metodyka, metoda, technika i narzedzia...

Warto przypomniec znaczenie pojeé: metodologia, metodyka, metoda,

technika, narzedzie.

Poniewaz $rodowisko informatyczne nie wypracowato wspdlnej
interpretacji tych poje¢, warto siegng¢ do Zzrodet jezykowych. Wedtug
Uniwersalnego Stownika Jezyka Polskiego:

Metodyka to

,,Zbior zasad
dotyczacych
sposobow
wykonywania
jakiejs pracy lub
trybu
postepowania
prowadzgcego do
okre$lonego celu”.

\_

Metoda to

,Swiadomie
stosowany sposdb
postepowania
majacy prowadzié
do osiggniecia
Zzamierzonego
celu”

zbior metod

sposob

\_

4 )

Metodologia to

,hauka o
metodach badan
naukowych i o
sposobach
przeprowadzania
analiz oraz
oceniania wartosci
pozhawczej
poszczegolnych
dyscyplin
naukowych”

J

teoria

»,Metodologia jest szeroko rozumiang teorig dotyczgcg dostepnych w
danej dziedzinie metod i ich cech funkcjonalnych. Metodyka ogranicza te
teorie do zasad wtasciwego doboru i stosowania metod, metoda zas jest

gotowym algorytmem dziatania.” (£. Rokicki)
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Metodologia, metodyka, metoda, technika i narzedzia

Definicje proponowane przez Sfownik Jezyka Polskiego mozna uszczegdtowic
na potrzeby testowania do ponizszych pojec:

4 )

Metodologia testowania - nauka o metodach testowania stosowanych
w informatyce.

'\

\_
(
Metodyka testowania - zbior zasad dotyczgcych sposobow
wykonywania testéw.

\_

Metoda testowania (technika testowania) - Swiadomie stosowany
spos6b postepowania, majgcy prowadzi¢ do osiggniecia celu
testowania.

'\

- J

Mozna wiec powiedziec, ze badanie i analizowanie metod i metodyk
stosowanych w testowaniu bedzie metodologia, a pojedyncza metodyka
bedzie gromadzita metody lub techniki. Metodologia bedzie ogblng nauka
o testowaniu, a konkretne wdrozenie testowania w projekcie,
dopasowane do modelu rozwoju oprogramowania bedzie metodyka (np.
metodyka zwinnego testowania). W ramach danej metodyki bedziemy
mieli wiele stosowanych metod (np. wytwarzanie oprogramowania
sterowane testowaniem, automatyzacja, analiza statyczna). Pokazuje to
réwniez, ze metody nie nalezg do jednej tylko metodyki, ale mogg by¢
miedzy nimi przenoszone.
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Obrdbka danych i prezentacja wynikéw prac

W pracach dyplomowych wystepujg nierzadko usterki/btedy zaréwno w
obszarze obrébki jak i prezentacji graficznej wynikow badan/prac
projektowych.

Na co zatem zwrdci¢ uwage:

1) grafiki zamieszczone w pracy muszg by¢ czytelne (odpowiednia jakosg¢,
wtasciwy rozmiar) - np. za mate grafiki czy nieczytelne opisy ztozonych
schematow czy modeli sg czesto spotykanym problemem w pracach
dyplomowych.

2) wszelkie efekty prac muszg by¢ opatrzone komentarzem autora - nie
rzadko na kierunku informatyka spotyka sie prace, w ktorych ostatni
rozdziat przypomina galerie zdjec (zrzutdw ekranu) lub takich z wieloma
linijkami kodu zrédtowego bez komentarza autora. Kod programu
wklejony na kilka czy kilkanascie stron pracy lub nieczytelne zrzuty ekranu
z kompilatora z kodem nie utatwiajg oceny merytorycznej pracy.
Szczegoblnie utrudnione zadanie ma tutaj recenzent.



Poszukiwanie materiatow do pracy

» Poszukiwania materiatéw zrédtowych warto zaczgé od opracowania listy
pojeé¢ podstawowych zwigzanych z tematem (od haset ogdlnych po
bardziej szczegétowe).

» Kolejnym krokiem jest identyfikacja bibliotek (tradycyjnych oraz
internetowych). Pomocne bedg informacje zawarte na:
https://www.zpsb.pl/strefa-studenta/biblioteka/

<~ @] (& https//www.zpsb.pl/strefa-studenta/biblioteka/ A a 75 0

Zachodniopomorska e N
Szkola Biznesu =y LaT Zapisuije sie online ©
w Szczecinio

L

Rekrutacja Biznes Uczelnia Biuro prasowe Kontakt
'OFERTA EDUKACYJNA STREFASTUDENTA 30 LAT UCZYMY BIZNESY AT LA PRASY ZNAJDE NAS

STREFA BIZNESU

= Strefa stud #fa studenta  Biblioteka

|
% Lokalizacje bibliotek

Biblioteka Gléwna w Szczecinie
(ul. Zolnierska 53, T1T pietro)

Biblioteka Giéwna ZPSB zaprasza

Bibliotekarz
Daniel Ziarkowski
Biblioteka v tel 918143438
> Jak korzystac ze zbioréw e-mail: dziarkowski@zpsb.pl
biblioteki? Adres: ul. Zolnierska 53, 71-210 Szczecin, Il pietro
> Biblioreka cyfrowa ZPSB
> Iouk Libra
> Ebookpoint BIBLIO Biblioteka jest czynna codziennie w godz. 15:30 - 18:30,
> Bazy danych orazw soboty zjazdowe w godzinach 9:00 - 15:00

> Inne biblioteki cyfrowe

kontakt: bibliote
> Katalog biblioteczny

@zpsh.pl ; nr tel. 918149438

» Dane mozna rowniez pozyskac z raportow udostepnianych na stronach
branzowych, urzedowych (np. GUS) itp..

» Wykorzystywana literatura przedmiotu i inne materiaty Zrédfowe
muszg byc¢ dobrze dobrane (wartosciowe i aktualne) i dostosowane do
tematu i celu pracy. Jednym z kryteridw oceny pracy promocyjne;j jest
bowiem umiejetno$é postugiwania sie zrédtami pismienniczymi jako
argumentem.

» Zrédta nieautoryzowane (np. Wikipedia, filmiki/szkolenia na Youtube)
czy znalezione w internecie prace dyplomowe innych osdb najlepiej
pomijac.



Wz6r strony tytutowej pracy

Zachodniopomorska

Szkota Biznesu
w Szczecinie

WYDZIAL W SZCZECINIE
Kierunek INFORMATYKA

Imie i nazwisko

MNr albumu: XXX

Temat pracy dyplomowej

Praca inZzynierska napisana na specjalnosci
Nazwa specjalnosci

pod kierunkiem

tytut, imie i nazwisko promotora

Szczecin 2022

Wzér do pobrania: https://www.zpsb.pl/strefa-studenta/plikownia/



Oswiadczenia

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze ninigjszg prace przygotowatem/~fam samodzielnie. Wszystkie dane,
istotne mysli i sformufowania pochodzace z literatury (przytoczone dosfownie lub
niedostownie) 53 opatrzone cdpowiednimi odsylaczami. Praca ta nie byta w czesci tej ani
podobnej formie przez nikogo przediofonz do Zadne] oceny i nie byla publikowana.
lednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, Ze gdyby powyisze oswiadczenie okazafo sie
nieprawdziwe, decyzia o wydaniu dyplomu ukorfczenia studidw zostanie cofnista.

Dswiadczam rawniei, Ze wersja papierowa i elektroniczna pracy =3 tofsame. Ma mocy art.
76. Ust. 4 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. z pgip. zm.,
wyraiam zgode na poddanie moje] pracy wenyfikacjii systemie JEDNOLUTY SYSTEM
ANTYPLAGIATOWY.

Przyimuje do wiadomosci, e na mocy Art. 347 Ustawy Prawo o szkolnictwis wyiszym i

rauce z dnia 20 lipca 2018 r. z ggdén. zm., cbroniona praca dyplomowa zostaje umieszczona
w OGOLNOPOLSKIM REPOZYTORIUM PISEMMNYCH PRAC DYPLOMOWYCH.

BECZECIM e POIE oo

Wyraiam zgode [/ Nie wyrazam zgody (¥ niepotrzebne skreslic) na udostepnienie mojej
pracy osobom trzecim (niezwigzanym z procedura dyplomows w ZPSB), w tym do wgladu

w hibliotece.

BZCZECIN. e Podpis e

Wzér do pobrania: https://www.zpsb.pl/strefa-studenta/plikownia/
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Redakcja pracy dyplomowe;j
Przypisy dolne

Rekomendacje dotyczace sposobu edycji pracy wskazuje promotor (tj.
rodzaj i rozmiar czcionki, interlinie, marginesy, itp...). Istniejg jednak
pewne zasady dotyczgce: wstawiania tzw. przypiséw i odsytaczy oraz
umieszczania w pracy obiektdw (np. rysunkéw, schematdw, itp...).

W pracach dyplomowych obowigzuje format tzw. klasycznego, tzw.
oksfordzkiego (w odréznieniu od harwardzkiego) przypisu zrédtowego.
Istota przypisu oksfordzkiego polega na wprowadzeniu do tekstu
gtownego odsytaczy liczbowych — oznaczonych indeksem gérnym ,,1”,
ktorym odpowiada identycznie oznaczony przypis zamieszczony u dotu
strony badz na koncu rozdziatu, zawierajacy informacje o cytowane;j
publikacji (opis zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie normami) lub
komentarz.

1.B. Kowalska, HR w praktyce, Poznan 2000, s. 15.

2.lbidem..., s. 22.

3.M. Nowak, Jak motywowac pracownikow?, Kwartalnik HR 2001, nr 3, s.
38.

4.Por. rozdziat 2 niniejszej pracy.

5.B. Major, Wydajnosc¢ pracy, [w:] HRM XXI wieku, pod red. A Wagnera,
Torun 2007, s. 50-80.

6.B. Kowalska, HR ... op. cit., s. 106.

7.P. Lis, Polscy studenci w USA [on-line]. Portal onet.pl [dostep 20 listopada
2017]. Dostepny pod adresem: http://onet.pl/portalnaukowy/stud.php
nauka.

Przyktad nr 1 wskazuje, ze kiedy cytujemy dane zrédto po raz pierwszy to
podajemy catg notke biograficzng czyli pierwszg litere imienia, nazwisko
autora, tytut pracy, nazwe wydawnictwa, miejsce i rok wydania oraz strone,
na ktérej znajduje sie przytoczony przez nas tekst.

Przyktad nr 2 wskazuje, ze jesli powotujemy sie ponownie na
prace przytoczong bezposrednio wczesniej, wystarczy postuzyé sie stowami
»jak wyzej”, ,tamze” lub ,ibidem”, podajac tez strone.

Przyktad 6 dotyczy sytuacji, gdy powotujemy sie ponownie na zrédto
wczesniej cytowane. Nie trzeba wowczas ponownie sporzgdzac catej notki
bibliograficznej. Wystarczy pierwsza litera imienia, nazwisko autora, poczatek
tytutu pracy, trzy kropki, przecinek i wyrazenie ,wyd. cyt” lub ,,op.cit” —
wydanie cytowane.

W przypadku zrédet internetowych (przyktad 7), podajemy nazwisko autora
(jesli jest znany) i tytut opracowania, adres strony internetowe;j i
date dostepu do zrddta.

Przypis nalezy zaczynac wielkg literg, konczy¢ kropka.

Stosowaé numeracje ciggta przypiséw w obrebie catej pracy lub w obrebie
rozdziatéw. Wazne jest, aby sporzadzajac przypisy

stosowac zasade konsekwencji. Oznacza to, ze raz przyjeta nomenklatura
(ibidem lub tamze) i schemat zapisu (np. tytuty prac, nazwy czasopism)
powinny by¢ stosowane konsekwentnie w odniesieniu do wszystkich
przypisdw w pracy.
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Redakcja pracy dyplomowe;j

W tekscie nalezy starannie zaprezentowac dane i informacje badawcze w
formie tzw. obiektow (najczesciej tabel czy rysunkéw). W tekscie, w
jednym zdaniu, nalezy obowigzkowo powotywac sie na rysunek lub tabele
(np. ,Rys. 1 przedstawia...”). Rysunek lub tabela powinna by¢ umieszczona
jak najblizej miejsca jego powotania w tekscie.

Pod nazwag obiekt rozumie sie wszelkg forme wystepowania materiatu
ilustracyjnego, np. tabela, wykres, mapa, schemat, zeskanowane zdjecie,
fotogram. Podpisy, tj. numer obiektu, tytut, Zrédto pochodzenia
powinny by¢ umieszczane bezposrednio pod nimi.

Przyktady prawidtowo opisanych obiektow:

1) rysunek:

Rys. 1. Tytut rysunku.
zrédto: B. Kowalska, HR w praktyce, Poznan 2000, s. 15.

2) wykres :
Wyk. 1. Tytut wykresu.
zrodto: www.zpsb.pl [dostep: 01.01.2022 r.]
3) tabela:

Tabela 1. Tytut tabeli.

zrédto: M. Nowak, Jak motywowac pracownikow?, Kwartalnik HR 2001, nr 3,
s. 38.


http://www.zpsb.pl/
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Bibliografia

Bibliografia i przypisy dolne zawierajg te same zrédta i publikacje, jednak
ich opis rozni sie.

Przygotowujac bibliografie nalezy pamietaé o tym, ze najpierw
podawane sg publikacje (lista utozona alfabetycznie po nazwisku
autora), dalej netografia. Tu nie podajemy numerdw stron czy dat
dostepu do Zrdadta.

Przykfad:

Drucker P.F., Innowacja i przedsiebiorczos$¢. Praktyka i zasady. PWE, Warszawa
1992.

Gurminska K., Mozliwosci rozwoju kreatywnosci i innowacyjnosci — znaczenie
otoczenia spotecznego i nowych technologii. Nowoczesne Systemy

Zarzadzania, Zeszyt 12 (2017), nr 3 (lipiec-wrzesien).

Kowalczyk I., Start-up jako przejaw innowacyjnej przedsiebiorczosci w Polsce,
Zeszyty Naukowe Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu,

Studia Ekonomiczne, Prawne i Administracyjne, Zeszyt nr 1 (2020).

Kulik M., https://biuroprasowe.orange.pl/blog/raport-startupy-pozytywnego-

wplywu-edycja-ii/

Smorczewska-Mickiewicz B., ,,Innowacje spofeczne jako paradygmat
funkcjonowania organizacji na przyktadzie start-upow osoéb z
niepetnosprawnosciami”, s. 71-88.[w:] Duda J., Biernat T., Nauka-Biznes-

Gospodarka: kierunki wspoétpracy vol.1, Wydawnictwo SIZ, £tédz 2020.
The Global Startup Ecosystem Report 2021 Life Sciences Edition

Wronka-Pospiech M., Innowacje spoteczne — pojecie i znaczenie. Studia
Ekonomiczne. Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
nr 212 (2015).

https://altera.co/fintech-summit/

https://www.paysperience.com/discover



https://biuroprasowe.orange.pl/blog/raport-startupy-pozytywnego-wplywu-edycja-ii/
https://altera.co/fintech-summit/
https://www.paysperience.com/discover
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Recenzja prac na | stopniu studiow

Jednym z zadan promotora i recenzenta jest ostateczna ocena pracy,
polegajaca na wydaniu jej recenzji w oparciu o przyjete kryteria oceny
zawarte w arkuszu recenzji.

Dla studiow | stopnia (projekty dyplomowe) kryteria sg nastepujace:

I. Ocena zdefiniowania problemu pracy inzynierskiej Ocena w pkt.
Sformutowanie celu/-6w pracy

Sformutowanie problemu i okreslenie obszaru pracy
Trafnos¢ doboru rozwigzania i narzedzi realizacyjnych
Aktualnos¢ pracy i istotnos¢ podjetego tematu
Ocena streszczenia pracy

Sl I el

tacznie max. 25 pkt.

Il. Ocena struktury pracy inzynierskiej Ocena w pkt.
1. | Ukfad i struktura pracy, uktad kolejnych rozdziatéw

2. | Poprawnosc jezykowa, technika pisania pracy

3. | Dobdr literatury i wykorzystanie zrédet (odpowiednia ilosé,

adekwatnos¢ do podjetego tematu)

4. | Poprawnos$¢ edycji, sktadu tekstu i graficznej prezentacji
danych itp.

5. | Spis tresci, odsytacze, spis rysunkow, spis tabel

tacznie max. 25 pkt.

lll. Merytoryczna ocena pracy inzynierskiej Ocena w pkt.
Zgodnosc tresci z tematem i celem pracy
Poprawnos¢ wyboru narzedzi i zastosowanych metod

-

=

realizacji pracy

Prezentacja realizacji rozwigzania postawionego zadania
Prezentacja testéw rozwigzania

Prezentacja wynikow pracy

Umiejetnos¢ formutowania wnioskow

Umiejetnos¢ formutowania rekomendacji i zalecen
Umiejetnos¢ formutowania krytycznych uwag, umiejetnosc
koncowej oceny osiggnietych dokonan w pracy

Stopien realizacji zaktadanego/-ych celu/-6w pracy

Walory praktyczne, mozliwos¢ wykorzystania pracy

OSSN |G| ORNEES e

=

o =

tacznie max. 50 pkt.

Recenzje pracy dyplomowej (promotorska i recenzenta) sg jawne, i udostepniane
studentom przed egzaminem dyplomowym.
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Procedura egzaminu dyplomowego dla studiow | stopnia

Egzamin dyplomowy przeprowadza Komisja Egzaminéw Dyplomowych.
Komisja: W sktad Komisji Egzaminéw Dyplomowych wchodzg:

Dziekan, Prodziekan lub Rektor lub wskazany samodzielny pracownik
naukowy, jako przewodniczgcy Komisji,

Promotor projektu dyplomowego,
oraz Recenzent projektu dyplomowego.

Przebieg egzaminu: Student przedstawia prezentacje wynikow badawczych
projektu dyplomowego oraz odpowiada na pytania, wedtug nastepujacej
struktury:

pytanie 1 — nauki ogdlne i kierunkowe
pytanie 2 — przedmioty/moduty/kursy specjalnosciowe

pytanie 3 — prezentacja projektu dyplomowego (np. w Power Point) i
dodatkowo, pytanie dotyczgce problematyki podjetej w projekcie
dyplomowym sformutowane przez Recenzenta.

Pytania egzaminacyjne: Podstawg dla dwdch pierwszych pytan sg listy
zagadnien i obszaréw problemowych, opracowanych przez wyznaczony
przez Dziekana zespét wiodgcych pracownikéw kierunku, (tgcznie minimum
40 pozycji). Obie listy sg udostepniane studentom przestepujgcym do
egzaminu dyplomowego na stronie internetowej Uczelni. Pytanie dotyczgce
problematyki objetej w projekcie dyplomowym przygotowuje recenzent

pracy.
Wptyw na ocene koncowsg, czyli tg, ktéra pojawi sie na dyplomie ma:

W 70% Srednia ocena z catego okresu studiow;

W 15% srednia ocena pracy dyplomowej promotorska i recenzenta);

W 15% Srednia ocena z egzaminu dyplomowego.
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Szczegodlne potrzeby

Uczelnia przewiduje specjalne dziatania zwigzane z zabezpieczeniem
szczegolnych potrzeb i wsparciem dla samego studenta, ale takze dla
promotora. Mozliwe jest przyznanie wiekszej liczby godzin na wspotprace ze
studentem z niepetnosprawnoscia.

W procedurze wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami w ZPSB
znajduje sie opis rozwigzan alternatywnych utatwiajacych proces
studiowania, w tym proces dyplomowania. Rozwigzania takie mozna
zastosowac na wniosek studenta po konsultacji z Petnomocnikiem rektora
ds. studentéw z niepetnosprawnosciami.

Zachecamy do kontaktu z Petnomocnikiem rektora ds. studentow z
niepetnosprawnosciami.

Procedura wsparcia a dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami w ZPSB
znajduje sie opis mozliwych dziatan — tekst procedury znajduje sie na
stronie internetowej ZPSB — strefa studenta/ Uczelnia dla oséb z
niepetnosprawnosciami (https://www.zpsb.pl/wp-
content/uploads/2022/05/Procedura-wsparcia-dla-studentow-z-
niepelnosprawnosciami-w-ZPSB.pdf?x25523)

Petnomocnik rektora ds. studentéw z niepetnosprawnosciami — mgr E.
Piechowiak (tel. 91 814 94 50).




