ZACHODNIOPOMORSKA ul. Zotnierska 53,
SZKOLA BIZNESU 71-210 Szczecin

AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH

Zatacznik Nr 1/2023

do Zarzadzenia nr 10/2023
Rektora

z dnia 27.10.2023 r.

Regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania sSrodkami
z Funduszu Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych (pochodzacych z dotacji na
zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom bedgacym
osobami z niepetnosprawnosciag warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia) w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu — Akademii Nauk
Stosowanych

Niniejszy Regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania Srodkami z Funduszu
Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciag na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i doktorantom bedgcym osobami z niepetnosprawnoscig warunkow do
petnego udziatu w procesie ksztatcenia w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu -
Akademii Nauk Stosowanych (zwany dalej Regulaminem) dotyczy przeznaczania
srodkdw dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom,
bedgcym osobami z niepetnosprawnoscig warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia, przyznawanej na podstawie art. 11.1 pkt 6, art. 365 pkt 6 oraz art. 409.1
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
§1
Przez uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia nalezy rozumiec:
1) Uczelnia — Zachodniopomorska Szkota Biznesu - Akademia Nauk Stosowanych,
Fundusz Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych —dotacja udzielana z budzetu panstwa na
podstawie art. 11.1 pkt 6, art. 365 pkt 6 oraz art. 409.1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
2) na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom bedacym osobami
z niepetnosprawnoscia warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia
w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu w Szczecinie — Akademii Nauk

Stosowanych,
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3) studenciz niepetnosprawnoscig — osoby studiujgce w Zachodniopomorskiej Szkole
Biznesu — Akademii Nauk Stosowanych, posiadajgce niepetnosprawnos¢ zgodnie
z definicjg Konwencji ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych (Dz.U.1169),

4) wsparcie edukacyjne — wsparcie udzielane w formie bezgotéwkowej, stuzgce
zapewnieniu studentom z niepetnosprawnoscig warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztatcenia i badan naukowych.

§2

1. Dotacja, o ktérej mowa w niniejszym Regulaminie, jest przeznaczona na wsparcie
edukacyjne dla oséb z niepetnosprawnosciami, posiadajgcych status studentow
Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu — Akademii Nauk Stosowanych.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji, o ktérej mowa w ust. 1, moga zostac
przeznaczone w szczegolnosci na finansowanie lub dofinansowanie:
1) wsparcia w formie asystenta osoby z niepetnosprawnoscig;
2) wsparcia w formie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do

potrzeb i mozliwosci studentdw z niepetnosprawnoscia;

3) organizacji szkolen, warsztatéw, konferencji dla:

a) studentow z niepetnosprawnoscig Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu —
Akademii Nauk Stosowanych, dotyczacych poprawy ich umiejetnosci
psychospotecznych i aktywizacji zawodowej;

b) pracownikéw i studentdw petnosprawnych Zachodniopomorskiej Szkoty
Biznesu — Akademii Nauk Stosowanych podnoszacych swiadomosc¢ zwigzang
z niepetnosprawnoscia i obecnoscig 0sdb z niepetnosprawnoscig na Uczelni;

4) kosztéw przystosowania i opracowania materiatdw dydaktycznych

i naukowych w formie dostepnej dla studentdw z réznymi rodzajami

i stopniami niepetnosprawnosci;

5) wydania materiatéow informacyjnych o wsparciu edukacyjnym, dla osdb

z niepetnosprawnosciami, adresowanych do kandydatow

Z niepetnosprawnosciami;
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6) wydawania materiatdw szkoleniowych i publikacji informacyjnych,
poruszajgcych kwestie funkcjonowania o0sob z niepetnosprawnosciami
w szkolnictwie wyzszym;

7) zakupu literatury naukowej wspierajgcej proces ksztatcenia, z ktérej moga
korzystac studenci z niepetnosprawnoscig;

8) kosztébw wynagrodzenia pracownikdw zajmujgcych sie koordynacjg i
zapewnianiem systemu wsparcia edukacyjnego studentow z
niepetnosprawnosciy;

9) kosztébw wspomagania rozwoju psychospotecznego i poznawczego oraz
stymulowania sprawnosci uczenia sie studentdéw z niepetnosprawnoscig;

10) kosztéw nabycia i eksploatacji sprzetu i urzadzen niezbednych do wsparcia
przebiegu procesu dydaktycznego studentéw z niepetnosprawnoscia,

11) innych kosztéw oraz dziatan majgcych na celu stworzenie studentom bedacym
osobami z niepetnosprawnosciag warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia i badaniach naukowych.

§3
1. Kwota srodkow wydatkowanych na cele okreslone w § 2 ust. 2 jest uzalezniona od

wysokosci dotacji przekazanej Uczelni.

2. Wsparcie edukacyjne, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt. 1 - 2, przyznawane jest
w oparciu o analize potrzeb i mozliwosci wynikajgcych z niepetnosprawnosci
studenta, o analize specyfiki danego przedmiotu oraz jego efektow ksztatcenia,
przy jednoczesnym utrzymaniu kryteriow merytorycznych. Wsparcie edukacyjne
udzielane jest na pisemny Whniosek o przyznanie racjonalnych usprawnien
studenta z niepetnosprawnoscig. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 1. Do
wniosku nalezy dotgczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inne dokumenty
specjalistyczne potwierdzajgce niepetnosprawnos¢ lub trudnosci
w funkcjonowaniu psychospotecznym. Inne dokumenty specjalistyczne nie mogg

by¢ wydane przez organ wydajacy wczesniej niz 90 dni kalendarzowych.
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3.  Whnioski o przyznanie racjonalnych usprawnien nalezy kierowa¢ do Dziekana lub
Prodziekana wydziatu.

4. Rozstrzygniecie w sprawie przyznania racjonalnych usprawnien podejmuje
Petnomocnik Rektora ds. Osdb z niepetnosprawnoscia, po uzyskaniu akceptacji
Dziekana lub Prodziekana.

5. Rozstrzygniecie Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig w sprawie
przyznania badz wstrzymania racjonalnych usprawnien sporzgdzane jest na
pismie i doreczane studentowi w formie wskazanej przez studenta we wniosku
0 przyznanie racjonalnych usprawnien.

6. Od decyzji Petnomocnika Rektora ds. Osdéb z Niepetnosprawnoscig
w sprawie przyznania lub odmowy racjonalnych usprawnien, studentowi
przystuguje odwotanie do rektora ZPSB - ANS w ciggu 14 dni od otrzymanej
decyzji.

7. Decyzje powinny zawiera¢ co najmniej: imie i nazwisko studenta, numer albumu
i kierunek studiéw, rodzaj przyznanego racjonalnego rozwigzania, okres, na ktoéry
zostato przyznane, a w przypadku nieprzyznania racjonalnego rozwigzania —
uzasadnienie.

8. Student z niepetnosprawnoscia traci prawo do otrzymania danej formy
racjonalnego rozwigzania albo prawo do dalszego korzystania z juz przyznanej
formy racjonalnego rozwigzania w przypadku:

1) skreslenia z listy studentéw,

2) ztozenia przez studenta pisemnej rezygnacji ze studiow,

3) ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego,

4) ukonczenia studiow przed uptywem okresu, na ktére miat student lub
doktorant przyznane okreslone wsparcie,

5) otrzymania przez studenta urlopu dziekanskiego,

6) przeniesienia do innej Uczelni.
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9. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania indywidualnego racjonalnego
rozwigzania, student z niepetnosprawnoscig korzystajgcy z tego rozwigzania,
obowigzany jest dopetni¢ wszelkich formalnosci w celu rozliczenia sie z Uczelnig
z ustug i innych srodkéw, z ktérych korzystat w ramach tego rozwigzania.

10. Whnioski o przyznanie racjonalnych usprawnien sktada sie w trybie ciggtym.

11. O wykorzystaniu $rodkdéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt. 4 — 10, decyduje
rektor, po uzyskaniu opinii  Petnomocnika  Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnoscia.

§4
Asystent studenta z niepetnosprawnoscia

1. Zadaniem asystenta dydaktycznego jest wspieranie studenta
z niepetnosprawnoscia w czynnosciach bezposrednio zwigzanych z procesem
ksztatcenia.

2. Student z niepetnosprawnoscia ubiegajacy sie o przyznanie asystenta
dydaktycznego proponuje osobe, ktdra bedzie petnita te role lub zwraca sie do
Petnomocnika Rektora ds. Oséb z niepetnosprawnoscig o pomoc w znalezieniu
asystenta.

3. Student 1z niepetnosprawnoscig korzysta z pomocy asystenta tylko w tych
czynnosciach zwigzanych z procesem ksztatcenia lub badan naukowych, a takze
funkcjonowaniem w Zachodniopomorskiej Szkole Biznesu — Akademii Nauk
Stosowanych, ktérych nie jest w stanie wykona¢ samodzielnie lub w petni
samodzielnie.

4. Do zadan asystenta dydaktycznego studenta z niepetnosprawnoscia
w szczegdlnosci nalezy:

1) wspomaganie w przemieszczaniu sie po Uczelni,
2) wsparcie w dotarciu na zajecia, ¢wiczenia, wyktady,

3) wsparcie w tworzeniu notatek, korzystaniu z zasobdw bibliotecznych Uczelni,
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4) wsparcie w obstudze platform ksztatcenia zdalnego, jesli wynika to
Z niepetnosprawnosci studenta;

5. Asystent dydaktyczny studenta z niepetnosprawnoscig otrzymuje na podstawie
umowy zlecenia wynagrodzenie finansowane ze s$rodkow dotacji, obliczane
wedtug stawki godzinowej oraz liczby godzin pracy ze studentem
z niepetnosprawnoscig, rozliczane na podstawie karty czasu pracy asystenta osoby
z niepetnosprawnoscig. Wzér karty czasu pracy asystenta stanowi zatgcznik nr 2.

6. Do umowy zlecenia sporzadzany jest zatgcznik nr 3 z wykazem zadan asystenta
dydaktycznego.

7. Stawke godzinowag ustala Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig,
po uzyskaniu akceptacji rektora, biorgc pod uwage charakter zadan okreslony w

zataczniku nr 3 do umowy.

§5

Wypozyczenie sprzetu specjalistycznego
wspomagajacego proces ksztatcenia studentéw

z niepetnosprawnoscig
1. Sprzet specjalistyczny  wspomagajgcy  proces  ksztatcenia  studentow

z niepetnosprawnoscia, to sprzet wytgczony z ogélnego dostepu, wypozyczany za
posrednictwem Petnomocnika Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnoscig, ktérego
zastosowanie zapewnia studentowi rowne szanse w dostepie do edukaciji.

2. Sprzet uzyczany jest na pisemny wniosek studenta z niepetnosprawnoscia.

3. Sprzet, o ktérym mowa ust. 1 uzyczany jest studentom z niepetnosprawnoscig na
rok akademicki z opcjg przedtuzenia na kolejne lata studiéw.

4. Sprzet uzyczony jest na podstawie umowy zawartej miedzy studentem
z niepetnosprawnoscia a Uczelnig. Wzdér umowy stanowi zatgcznik nr 4 niniejszego
Regulaminu.

5. Student z niepetnosprawnoscig powinien zwréci¢ uzyczony sprzet w terminie

okreslonym
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w umowie. Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego stanowi zatgcznik nr 5
niniejszego Regulaminu.

6. W przypadku zniszczenia, zaginiecia lub kradziezy sprzetu student
z niepetnosprawnoscig biorgcy do uzywania sprzet zobowigzany jest niezwtocznie
zgtosi¢  pisemnie ten fakt do Petnomocnika Rektora ds. Osdb
z Niepetnosprawnoscig ZPSB - ANS. Student ponosi odpowiedzialno$¢ materialng
za sprzet.

7. Student nie ponosi kosztdw zwigzanych ze zuzyciem przedmiotu uzyczenia,
bedacym skutkiem normalnego uzytkowania.

8. Wszelkie uszkodzenia sprzetu i powstate z winy studenta bedg usuwane na jego
koszt.

9. Wszelkie uszkodzenia lub niesprawnosci sprzetu student z niepetnosprawnoscia
bioragcy do uzywania sprzet zobowigzany jest bezzwiocznie zgtosic
Petnomocnikowi Rektora ds. Osdéb z niepetnosprawnoscig ZPSB ANS na pisSmie.

10. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za dane przechowywane przez studenta na
uzyczonym sprzecie.

11. Wszelkie pliki i programy zainstalowane przez studenta powinny by¢ usuniete
przed zwrotem uzyczonego sprzetu Uczelni. Na sprzecie mogg by¢ instalowane

programy/pliki z legalnych Zrédet.
§6

Dodatkowe i indywidualne zajecia dydaktyczne prowadzone
z uwzglednieniem
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci studentow

1. Celem dodatkowych Ilub indywidualnych zajeé dydaktycznych jest pomoc
studentom z niepetnosprawnoscia w opanowaniu materiatu dydaktycznego,
ktdrego nie mogli przyswoic¢ lub opanowaé na zajeciach dydaktycznych z powodu

niepetnosprawnosci.
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2. O przyznanie dodatkowych lub indywidualnych zaje¢ dydaktycznych moze ubiegac
sie student z niepetnosprawnoscig, gdy charakter jego niepetnosprawnosci
uzasadnia celowos¢ prowadzenia takich zajed.

3. Wzér wniosku o przyznanie wsparcia indywidualnego w postaci dodatkowych lub
indywidualnych zaje¢ dydaktycznych stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

4. Dodatkowe lub indywidualne zajecia dydaktyczne odbywajg sie poza planem
studiéw.

5. Liczebno$é¢ grupy studentéw z niepetnosprawnosciag  uczestniczacych
w dodatkowych zajeciach dydaktycznych prowadzonych z uwzglednieniem
potrzeb wynikajacych z ich niepetnosprawnosci powinna byc¢ zalezna od potrzeb
studentow.

6. Zgody na prowadzenie dodatkowych zajec dla studentow
z niepetnosprawnoscia  udziela  Petnomocnik  Rektora ds.  Osdb
z Niepetnosprawnoscig ZPSB ANS, na wniosek zainteresowanego studenta, po
uzyskaniu opinii Dziekana lub Prodziekana wydziatu.

7. Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnoscig ZPSB ANS w porozumieniu
z Dziekanem lub Prodziekanem wydziatu okresla liczbe dodatkowych godzin zajec
dla studentow z niepetnosprawnoscisg.

8. Stawke wynagrodzenia za dodatkowe zajecia dla studentow
z niepeftnosprawnoscig okresla rektor zgodnie z zasadami wynagradzania
pracownikéw Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu w Szczecinie i wysokosci
stawek. Wynagrodzenie to pfacone jest w ramach przyznanego pensum
dydaktycznego, lub jako wynagrodzenie dodatkowe, lub w trybie umowy cywilno-
prawnej z Funduszu Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscia.

§7

W sprawach dotyczgcych przyznawania racjonalnych usprawnien w ramach dotacji na

zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, bedacym osobami

z niepetnosprawnoscia, warunkéw do udziatlu w procesie ksztatcenia,
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nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje podejmuje Petnomocnik

Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig, po uzyskaniu akceptacji rektora ZPSB.
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