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Nazwa przedmiotu wtym wtym wtym w tym
1 . " . cznie liczba
. L Liczba Przedmiot ) Suma godzin gry, projekty, Naktad ta N
Numer . Kierunkowe efekty uczenia sig . Rodzaj . Lo L P L - N N . praca godzin
Lp. Nazwa modutu Ramowy zakres przedmiotu punktéw praktyczny . Forma D nauk | Tryb ych i z yjazdy inne (np. godziny pracy
semestru (symbole) BP D przedmiotu wyktad N . . L studenta [naktadu pracy
ECTS (T/N) (16+17+18+19+20) laboratoria praktykiem yine, D 20 (15+23)
praktyki, itp.
Woprowadzenie do KE1_WO05,KE1_W10, KE1_W12,
studiowania Modut KE1_U05, KE1_U06, KE1_U09 zaliczenie bez NS - nauki
1.1 A . Zajecia integracyjne, zasady studiowania, wprowadzenie do zaje¢ zdalnych, aplikacje ufatwiajace uczenie sie - - - 0,5 0,5 0 N obligatoryjny synchroniczny 12 0 12 0 0 0 0 0,5 0 12,5
ogdlnouczelniany KE1_KO1, KE1_KOS, KE1_KO04, KE1_K11 oceny spoteczne
Szkolenie biblioteczne - .
Modut KE1_WO1, KE1_WO09; KE1_U01, KE1_U02, . . | b NH- ki "
1.2 B . Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych i zbioréw cyfrowych - - - - 0 0 0,32 N obligatoryjny zaliczeniebez T\au ! asynchroniczny 4 0 0 0 0 4 4 [] 4 [1]
ogdlnouczelniany KE1_U05, KE1_U15,KE1_K11 oceny humanistyczne
Szkolenie BHP Modut aliczenie be: NS - nauki
1.3 L . BHP i higiena cyfrowa KE1_W10,KE1_U07,KE1_K11 0 0 0,32 N obligatoryjny zaliczeni z UKt asynchroniczny 4 0 0 0 0 4 4 (1] 4 0
ogolnouczelniany oceny spoteczne
Wprowadzenie do prawa KE1 W10
14 autorskiego Modut Podstawowe pojecia prawa autorskiego, prawo cytatu, wykorzystanie materiatow do celéw edukacyjnych, KEl_UOZ 'KEl 04, KE1 UOS, KE1 UO7 05 o 0.46 N obligatoryjny zaliczenie bez NS - nauki asynchronicany a ° o 0 0 4 4 a5 75 125
. 6 i lagiat T ’ . ocen spoteczne ’ ’ !
ogdlnouczelniany  |plagia KE1_K02, KE1_KO7, KE1_K10,KE1_K11 v polec
Projekt Moja firma Przedmiot pozwala na praktyczne do$wi ie w tworzeniu i KE1_WO1,KE1_WO02, KE1_WO03, KE1_W04,
biznesowym, uwzgledniajac innowacyjne podejscia i trendy w dziedzinie przedsiebiorczosci. Studenci KE1_WO08, KE1L_W10, KE1_W09
. opracowuja wlasna koncepcje firmy/produktu/ustugi KE1_U01, KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, . . zaliczeniez NS - nauki X
15 Modut kierunkow 6 6 24 T obligatoryjn synchroniczn 30 4 16 2 4 4 10 120 50 150
v KE1_U08,KE1_U11,KE1_U13,KE1_U14, 8 viny oceng spoteczne ¥ \
KE1_U15,KE1_U16
KE1_K02, KE1_KO3, KE1_K04, KE1_K06, KE1_KO09,
Zarzadzanie i X X . i o tradycyine, jok | E1- W01 KE1 W02, KEL W03, KE1_Wos,
zachowania organizaci Inewosesne sutege! ks praygotomiae hdowyewa it s zakres, | [(E1-U0L KELLUDZ KELUOG, €100, r—
16 Modut kierunkowy gle T praktyld, " v " : KE1_U11,KE1_U12 6 6 14 N obligatoryjny egzamin synchroniczny 30 10 14 0 2 4 10 120 25 150
iprzy : role struktura, i otoczenie, ludzie i spoteczne
. n . KE1_KO1,KE1_KO2, KE1_KO04,
motywowanie, kultura zasoby, procesy i - - -
Zarzadzanie zasobami Przedmiot koncentruje sig na teorii i praktyce y i w KE1_WO01, KE1_WO02, KE1_WO03, KE1_WOS,
ludzkimi Studenci zdobywaja umiejetnosci zwigzane z rekrutacja, selekcja, motywacja, szkoleniem oraz oceng KE1_WO08, KE1L_W09,E1_W11
pracownikéw, a takze analizuja trendy i koncepcje zwigzane z kulturg organizacyjng i zarzadzaniem KE1_U01, KE1_U02, KE1_U05, KE1_U06, NS - nauki
17 Modut kierunkowy  |réznorodnoscia. KE1_U08, KE1_U11 4 4 14 T obligatoryjny egzamin spoteczne synchroniczny 30 10 14 2 0 4 10 70 25 100
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K04, KE1_KOS5, P
KE1_K09, KE1_K11
Filozofia z elementami Modut Przedmiot zajmuije sig analiza spotecznych zjawisk i struktur, wykorzystujac perspektywy filozoficzne do KE1_W10,KE1_W11, zaliczeniez NH- nauki
18 socjologii 51 Ini glebszego zrozumienia relacji migdzy jednostka a spofeczen Studenci beda i KE1_U01, KE1_U04, KE1_UOS5, KE1_U06, 2 2 0,72 N obligatoryjny ocen humanistyczne synchroniczny 22 8 10 0 0 4 8 28 10 50
ogolnouczelniany Iy sncepje dotyczace natury spoteczeristwa i rolijednostki w Scie réz h teorii socjologicznych. | KE1_U08, KE1_U10 i v
| Spotkania z praktyka | Spotkania z biznesem stanowia okazje do i 6wz p i iz roznych KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_W03
19 Modut zawodowy dziedzin bI%HESu, co wspiera rozwdj sieci kontaktéw oraz zrozumienie realiéw pracy w réznych sektorach KE1_U02, KE1_U11,KE1_U13 1 1 024 T obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 12 0 5 6 0 2 4 13 2 25
gospodarki KE1_KO1, KE1_K04 oceng spoteczne
Prawo w biznesie Przedmiot ten koncentruje sig na zrozumieniu prawnego kontekstu biznesu, uwzgledniajac aktualne regulacje [KEL_WO02, KE1_WO03, , KE1_W10,
1.10 Modut kierunkowy | Wyzwania prawne, z jakimi moga sie spotkac przedsigbiorstwa w réznych obszarach dziatalnosci. KE1_U07, KE1_U12,KE1_U14,KE1_U15, 4 4 152 N obligatoryjny egzamin NS -nauki synchroniczny 18 8 6 0 0 4 8 82 30 100
’ KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K04, KE1_K09, ’ spoteczne
Jezyk obcy profesjonalny Jezyk obcy j tokurs w jezyku obcym, koncentrujacy sie |KE1_W09,
| Modut na terminologii i sytuacjach typowych dla réznych obszaréw dzi $ci bi j i miedzy ] KE1_U17, . . NS - nauki .
1.11 2 2 1,36 T obieraln: egzamin synchroniczn 24 6 14 0 0 4 24 26 10 50
ogdlnouczelniany  |wspdipracy. KE1_K04 ' v geam! spoteczne v e
Zarzadzanie karierg i Przedmiot ,Zarzadzanie karierg i rozwojem " je sie na zasobow i KE1_WS5,
rozwojem osobistym - " Studenci di ja swoje dzigki czemu rozpoczynaja $wiadome KE1_U12, o X
112 |rozpoczecie portfolio Modut predyspozycji |,y anie swojego zawodowego portfolio. Tematyka obejmuje obszar poznawaria siebie - rozpoznawanie |KE1_KO1, KE1_K08, 1 1 0,64 T obligatoryjny zaliczeniez NS '.”a“k‘ synchroniczny 16 0 10 2 0 a 5 9 10 25
osobistych talentéw i mocnych stron, wartosci, przekonar oraz budowanie postawy proaktywnej. oceng spoteczne
Komunikacja Przedmiot skupia sig na zasad ikacji miedzy iej KE1_WS5,KE1_W11,
interpersonalna i praca pozytywnych relacji w zyciu i w biznesie. Studenci zdobywaja kompetencje osobiste w zakresie KE1_U06, KE1_U08, KE1_U11,KE1_U12,
w zespole porozumiewania sig, aktywnego stuchania oraz pokonywania barier w komunikacji. Tematyka obejmuje KE1_U16
réwniez empatie, asertywnosé w zakresie stawianie granic, potrzeb, uczué i Aoraz |KE1_KO3,KE1_KO4,
Modut predyspozycji | zasady udzielania informacji zwrotnej. Przedmiot koncentruje si¢ na wyksztatceniu w studentach posta . li i NS- ki
113 ) predyspozyc v o ! e concentruje sig na wy P postawy 2 2 0,72 T obligatoryjny zaliczeniez nauid synchroniczny 24 0 16 2 2 4 8 26 10 50
osobistych wspétpracy, dzigki ktérej — przy skutecznej komunikacji - beda potrafili skoordynowacé realizowane zadania z oceng spoteczne
pozostatymi cztonkami zespotu. Studenci poznaj roznorodne role przyjmowane w zespole oraz sposoby
podejmowania decyzji grupowych. Tematyka obejmuje takze techniki rozwigzywania konfliktéw oraz etapy
tworzenia sig zespotu.
Zarzadzanie procesem Jak sig uczy¢, zeby sig nauczy¢? Przedmiot koncentruje sig na wykorzystaniu wiedzy o uczeniu sig os6b KE1_WO09,KE1_W11,
uczenia sie Modut dorostych w zarzadzaniu procesem uczenia sie i i iowania. Studenci janaturalne  |KE1_U07, KE1_U08, KE1_UOS, KE1_U09, saliczenies NS - nauki
1.14 5l Ini predyspozycje, dzieki czemu beda potrafili okresli¢ indywidualny styl uczenia sie, dostosowany do preferencji |KE1_U12 1 0 1 N obligatoryjny ocen spoleczne asynchroniczny a4 0 0 0 0 4 4 21 21 25
ogolnouczelniany |, awezychi okolicznosci. Tematyka obejmuie réwniez planowanie cykléw uczenia sie oraz optymalizacje |KE1_KO1, KE1_K03, 3 P
ia, pomocne przy ywaniu si¢ do sesji inacyjnych.
tacznie w semestrze 30 28,5 12,5 234 46 114 14 8 52 104 524 208,5 750
Mikroekonomia Przedmiot " zajmuje sig aplikacja teorii i chw Sci ia firma i KE1_WO01, KE1_WO02, KE1_WO03, KE1_W04,
h decyzji ych. Studenci beda i ¢ procesy rynkowe i fi KE1_U01, KE1_U02, KE1_U03, KE1_U06, NS - nauki
2.1 Modut kierunkowy |majace wptyw na §¢ igbi oraz rozwdj ich jnosci. Tematyka obejmuje KE1_K02, KE1_KO3, KE1_K04, 6 6 1,12 N obligatoryjny egzamin spofeczne synchroniczny 46 18 18 0 6 4 18 104 10 150
2arzadzanie kosztami, analize popytu | podaty, strategie cenowe oraz podejmowanie decyzji inwestycyjnych P
w ramach iebi W ramach studenci realizuja gre decyzyjna
Matematyka w biznesie Przedmiot jest przeznaczony dla studentéw pragnacych poglebic swoja wiedze i umiejetnosci w zakresie KE1_WO04, KE1_W09,
A metod nych w analizie bi j. Program obejmuje podstawowe koncepcje KE1_U02, KE1_U03,
. i, ktd d bardzi tod analif h, KE1_KO3, KE1_K10, . . . NS- ki .
2.2 Modut kierunkowy 3 ore sa _0 3 ar'zleJ meto ana‘ltycznyc - - 5 5 0,88 N obligatoryjny egzamin nauki synchroniczny 30 12 14 0 0 4 12 95 10 125
pozwalajacych na efektywne iazy h. Ponadto, zajgcia pomoga spoteczne
uczestnikom rozwija¢ umiejetnosci krytycznego myslenia i wykorzystywania zdobytej wiedzy w realnych
i h.
Myélenie krytyczne Przedmiot ma na celu rozwijanie umiejetnosci logicznego myslenia oraz analizy sytuacji biznesowych z KE1_W11,
perspektywy formalnej logiki. Studenci poznaja podstawowe zasady wnioskowania dedukcyjnego i KE1_U11, KE1_U12, KE1_UOS,
Modut indukcyjnego, ktére sa kluczowe dla podejmowania racjonalnych decyzji w biznesie. Tematyka obejmuje KE1_KO1, KE1_KO04, KE1_KO5, KE1_KO8, NH- nauki
23 s ni réwniez techniki argumentacji i rozumowania, przydatne w procesie analizy danych oraz rozwiazywania 2 2 0,64 N obligatoryjny egzamin humanistyczne synchroniczny 20 6 10 0 0 4 6 30 10 50
ogolnouczelniany |, 1 eméw biznesowych. Przedmiot koncentruje sie na rozwijaniu umiejetnoéci analizy informacji oraz oceny ¥
ich wiarygodnosci. Studenci poznaja techniki poszukiwania, selekdji i weryfikacji zrédet danych, w tym
iejetnos¢ ja falszywych informacji (fake news) i btednych interpretacii.




Arkusze kalkulacyjne i

Przedmiot koncentruje sig na praktycznym wykorzystaniu arkuszy kalkulacyjnych i baz danych w kontekscie

KE1_W04, KE1_W12,

bazy danych zarzadzania i analizy danych bi ych. Studenci ja $ci tworzenia h  |KE1_UO1, KE1_U02, KE1_U09, KE1_U12, o NIT -nauki
2.4 Modut kierunkowy EIKUSZY kalkulacyjnych doanalfzy d,an\,ﬂh. . vent eh oraz projektow: . tzarzadzar KE1_KO1, KE1_KD2, KE1_KO3, KE1_KO, 3 3 0,64 obligatoryjny zaliczeniez inzynieryjno- synchroniczny 28 6 18 0 4 6 47 10 75
bazami danych. Tematyka obejmuje réwniez techniki raportowania i prezentacji wynikw analiz, co jest oceng techniczne
Kluczowe dla efektywnego podejmowania decyzji opartych na danych w organizacjach.
Sztuczna inteligencja w Przedmiot jmuij ia sztucznej inteligencji (Al) w KE1_WO04,KE1_WO09, KE1_W12,
biznesie Studenci poznaja zastosowania Al w analizie danych, automatyzacji proceséw, personalizacji ustug oraz KE1_U01, KE1_U02, KE1_U03, KE1_U09, P .
25 Modut kierunkowy | podeimowaniu decyzji biznesowych. Zaprezentowany zostanie przeglad najpopulaiejszych narzedziAl  |KEL U5, 1 1 0,44 obligatoryjny | 2Viczeniez NS ',”a“k‘ synchroniczny 14 2 6 2 2 6 1 5 25
przydatnych w zarzadzaniu. KE1_KO7, KE1_K09, KE1_K11, ocena spoteczne
Procesy logistyczne w Przedmiot ogniskuje uwage na analizie i optymalizacji proceséw zwigzanych z zarzadzaniem taricuchem KE1_WO1, KE1_WO07, KE1_WO09,KE1_W12,
organizacjach dostaw. Studenci poznaja kluczowe koncepcje logistyczne, takie jak planowanie zapaséw, transport, KE1_U02, KE1_U03, KE1_UO6, KE1_U07,
26 Modut kierunkowy gazy idystrybucja, z strategii proceséw operacyjnych. Tematyka |KE1_U09,E1_U10,E1_U13,KE1_U14,KE1_U16, 2 2 0,64 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 16 6 6 0 P 6 3 10 50
n obejmuije takze wy ch takich jak systemy informatyczne czy inteligentne |KE1_KO4, KE1_KOS5, KE1_KO6, KE1_KO7, oceng spoteczne
gazyny, w celu ienia dziatania izacji i zwi i ywnosci logistycznej. KE1_KO8, KE1_K10, KE1_K11
Zarzadzanie wtasnoécia Przedmiot skupia sie na zasadach ochrony i wykorzystania whasnoéci intelektualnej w kontekécie KE1_WO02, KE1_W10,
intelektualng biznesowym. Studenci zdobywaja wiedze na temat prawa autorskiego, patentowego i innych aspektéw KE1_U07, KE1_U12,KE1_UO8 saliczeniez NS - nauki
2.7 Modut kierunkowy |ochrony intelektualnej, a takze poznaja strategie zarzadzania wiedza w organizacjach. Tematyka obejmuje  |KE1_K02, KE1_K11 2 2 0,64 obligatoryjny oceng spoteczne synchroniczny 14 6 6 0 2 6 36 10 50
réwniez analize praktycznych przypadkéw oraz wyzwar zwiazanych z innowacjami i komercjalizacja
technologii.
Zarzadzanie procesowe Przedmiot ogniskuje uwage na analizie i optymalizacji proceséw chw izacji. Studenci KE1_WO01, KE1_WO03, KE1_WO04, KE1_W09,
28 Modut Kierunkowy [P klu?zowe na7¢uz\a ‘ '. na il j.q,janahvze, i it " i ‘ KE1_U01, KE1_U02, KE1_U08, KE1_U15, 4 4 072 obligatoryiny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 2 s 1 ) ) s 72 10 100
doskonalenie proceséw w celu osiagnigcia lepszych wynikéw biznesowych. W ramach przedmiotu studenci  [KE1_K01, KE1_KO03, KE1_KO4, KE1_K09, oceng spoteczne
poznaja takze narzedzia ia jakoscia jace na opty je proceséw.
Jezyk obcy profesjonalny Jezyk obcy tokurs $ w jezyku obcym, koncentrujacy sie |KE1_W1, KE1_W09,
29 I Moldui . na telrmino\ogﬁisytuacjachwpowych dla réznych obszaréw dzi &ci b ji miedzy j KE1_U17, ) ) 136 obieralny egzamin NS - nauki synchroniczny 2 s 15 o . 2 26 10 50
ogdlnouczelniany wspéipracy. KE1_K04, spoteczne
Metody kreatywnego Przedmiot zajmuije sie na irozwiazan w KE1_WO1,KE1_W02, KE1_WO05,KE1_W11,
myslenia Modut predyspozycji Sci ¢ . Studenci icza w praktycznych ktdre obejmuia techniki KE1_U06, KE1_U08, KE1_U13, ) ) saliczeniez NH-nauki )
2.10 N kreatywnego myslenia, takie jak brainstorming, design thinking czy mind mapping. Tematyka obejmuje KE1_KO1, KE1_K02, KE1_KO4, KE1_K09, KE1_KO6 1 1 0,36 obligatoryjny . synchroniczny 14 4 8 0 2 4 11 5 25
osobistych take analize przypadkéw sukceséw innowacyjnych przedsigbiorstw oraz praktyczne zastosowanie metod ocenq humanistyczne
kreatywnego myélenia do rozwigzywania rzeczywistych Sw bi ych.
Zarzgdzanie emocjami Przedmiot skupia sig na jetnosci swiad wiasnymi emocjami oraz KE1_W05,
211 Modyf predyspozycji |inteligencji em’o'cjonalnej. Studenci uc‘zq sie identvﬂkowac’,urozumiec'iregulowac’swoj?em‘ocje, Fo ma M{pfyw KE1_U06, 1 1 0,36 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 14 2 10 0 2 s 1 5 2
osobistych na pracy oraz pozytywnych relacji w zespole. Tematyka obejmuje takze techniki KE1_K04, oceng spoteczne
redukji stresu oraz budowania odpornosci psychicznej sprzyjajacej zdrowiu psychicznemu.
Przedmiot do wyboru Przedmiot do wyboru z obszaru predyspozycji indywidualnych KE1_WO0S5, KE1L_W11,
Modut predyspozycji KEL_UOS, KE1_UOG, KE1_UOS, KE1_K0S, zaliczeniez NS - nauki
2.12 N KE1_K11,E1_U15, 1 0 1 obieralny asynchroniczny 2 ] 0 0 2 2 23 23 25
osobistych KEL K04, KEL_KOS, oceng spoteczne
tacznie w semestrze 30 29 8,8 248 75 123 10 34 102 502 118 750
Makroekonomia Przedmiot zajmuje sie analiza funkcjonowania gospodarki jako catoéc, skupiajac sie na krajowych i KE1_WO1, KE1_WO03, KE1_W11,
idzy ych zj Studenci beda zglebia¢ tematyke wskaznikéw KE1_U01, KE1_U02, KE1_UOS, NS -nauki
3.1 Modut kierunkowy | makroekonomicznych, takich jak PKB, inflacja czy bezrobocie, oraz ich wplywu na polityke gospodarcza. KE1_U15 6 6 1,12 obligatoryjny egzamin spoteczne synchroniczny 38 18 12 4 4 18 112 10 150
Tematyka obejmuje réwniez teorie cykli koniunkturalnych, interwencje paristwa w gospodarke oraz analize |KE1_KO1, KE1_KO7
globalnych trendéw ekonomicznych.
Rachunkowosé Przedmiot koncentruje sie na zasadach, technikach i pre h ychz klasyfikacja, |KE1_WO1,KE1_WO07,KE1_WO09,
analiza i interpretacja danych finansowych. Studenci ucza sie podstawowych zasad rachunkowosci, takich jak |KE1_U01, KE1_U02, KE1_U04, KE1_U15 NS- nauki
3.2 Modut kierunkowy |ksiegowanie transakcji, tworzenie bilansu i rachunku zyskéw i strat oraz interpretacja informacji finansowych. |KE1_K02, KE1_K10, KE1_K11 4 4 1,12 obligatoryjny egzamin spofeczne synchroniczny 36 18 10 4 4 18 64 10 100
Tematyka obejmuje takze 2wigzane z i ymi $cia 2 wymogami
prawnymi.
Podstawy marketingu Przedmiot koncentruje sig na analizie i planowaniu dziatar majacych na celu zaspokojenie potrzeb i KE1_WO1, KE1_WO08
oczekiwan klientéw. Studenci zdobywaja umiejetnosci zwigzane z badaniem rynku, tworzeniem strategii KE1_U04, KE1_U07,KE1_U04,KE1_U13 NS - nauki
33 Modut kierunkowy | promocjii komunikacji, oraz zarzadzaniem marka i relacjami z klientami. Tematyka obejmuje réwniez KE1_U14,KE1_U15 2 2 1,04 obligatoryjny egzamin spoteczne synchroniczny 16 6 6 0 4 16 34 10 50
ia zwigzane z ‘mi trendami i ymi, takimi jak ing i , KE1_KO1, KE1_K04, KE1_KO5, KE1_K08, KE1_K09
y czy izacja oferty.
Zarzadzanie projektami Przedmiot skupia sig na zasadach i praktykach efektywnego planowania, realizacji i monitorowania KE1_WO03, KE1_W12
projektéw w organizacjach. Studenci ucza sig o kluczowych etapach zarzadzania projektem, takich jak KE1_U03, KE1_U04, KE1_U06 L .
3.4 Modut kierunkowy | definicja celéw, harmonogramowanie zadar, alokacja zasobéw oraz zarzadzanie ryzykiem. Tematyka KE1_KO02, KE1_K04, KE1_KO6 3 3 0,64 obligatoryjny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 18 6 0 8 4 6 57 10 75
obejmuje takze techniki komunikacji motywacji zespotu projektowego. Czesé praktyczna realizowana na ocena spoteczne
bazie gry symulacyjnej
Statystyka i wizualizacja Kurs obejmuje solidne fundamenty z zakresu statystyki opisowej, a jego celem jest zapoznanie jego KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_WO04, KE1_WO6,
danych uczestnikéw z podstawowymi pojeciami i technikami analizy statystycznej. Studenci zatem poznaja techniki  |KE1_W07 KE1_U01,
zbierania danych, ich analizy i interpretacji za pomoca réznorodnych narzedzi statystycznych. Stuchacze KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_UOS NS~ nauki
3.5 Modut kierunkowy |naucza sig réwniez, w jaki sposéb zastosowaé zdobyta wiedze w podejmowaniu decyzji opartych na danych. |KE1_K01, KE1_K03, KE1_K04, KE1_KO8, KE1_K10 5 5 1,12 obligatoryjny egzamin spoteczne synchroniczny 40 18 18 0 4 18 85 10 125
W ramach przedmiotu przedstawiane s wybrane sposoby graficzneji tabelarycznej prezentacji rozktadu
jednej, dwéch i wielu zmiennych — dobér, zasady wiasciwego sporzadzania i interpretacja.
Cyfryzacja i Zakres kursu obejmuje i ch i i ycznych, w celach zwiazanych z Z1_W1,Z1_W2,KE1_WO02, KE1_WO06, KE1_W09,
automatyzacja w usprawnianiem przebiegu réznych proceséw biznesowych. Studenci dowiedza sie o roli cyfryzacji w KE1_W12 KE1_U03, saliczenies NS~ nauki
3.6 biznesie Modut kierunkowy ji orazoi ji oW il nych wspierajacych y KE1_U09, KE1_U10 KE1_K04, 2 2 0,8 obligatoryjny ocena spoteczne synchroniczny 40 16 18 0 4 16 10 4 50
Tematyka jotu obejmuje wiele jeri, do ktérych zaliczy¢ nalezy m.in. analize KE1_KO6, KE1_K09
strategii cyfrowych, automatyzacje proceséw, big data, itd.
Polityka spoteczno- Zasady i cele polityki spoteczno-gospodarczej w ujeciu teoretycznym; Instrumenty polityki gospodarczejoraz [KE1_W10,KE1_W11
37 ekonomiczna Modut kierunkowy polityki spotecznej; Wspdirc?esne pro?le‘my spckfc.zne ig9sp?‘da rcze Polski.}; Y\lyzwan‘\? rcszoju Spo'.eu"o.‘ ‘ KE1_U03, KE1_U07 2 2 0,64 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 2 6 12 4 2 6 26 10 50
gospodarczego w kontekscie proceséw integracii i globalizacji; Przyktady biezacych dziatar w zakresie polityki|KE1_KO01, KE1_K04 oceng spoteczne
] spofecznej i gospodarczej.
Zarzadzanie karierg i Przedmiot ,Zarzadzanie karierg i rozwojem istym” je sie na zasobéw i KE1_WO05 KE1_U12
38 rozwojem osobistym Il Modut zawodowy potencjatu zawodowego. Sfude‘nci p‘cmajq typy i svcenzriuszve karier?mz sp?soby zarzadzania $ciezka KE1_KO1 1 1 032 obligatoryiny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 14 4 3 0 2 4 1 4 25
zawodowa. Tematyka obejmuje m.in. opracowanie wiasnej strategii rozwoju zawodowego przy oceng spoteczne
wykorzystaniu pomocnych narzedzi.
Myslenie wizualne Przedmiot koncentruje sie na rozwijaniu umiejetnosci wykorzystywania narzedzi wizualnych do lepszego KE1_WO04, KE1_W12
L i i ia i ia informaciji. Studenci ucza sie o réznych technikach graficznych, |KE1_U02, KE1_U12 . . N
3.9 Modut predyspozycii| ik mind mapping, diagramy przeplywu pracy cay nfografic,f ch zastosowaniu w praktyce KE1_Ko9 1 1 | 028 obligatoryjny | hceeniez NS -nauki synchroniczny 14 3 9 0 2 3 u 4 25
osobistych N h PR N PR, . oceng spoteczne
biznesowej. Tematyka obejmuje rowniez analize sposobow wizualizacji danych oraz budowanie efektywnych
narzedzi ji wizualnej
Zarzadzanie zespotem Przedmiot skupia sig na $ci efektywnego ia zespolem w KE1_WO1,KE1_W11
310 MoleJt predyspozycji | biznesowym. Studenc‘i uc.la sliq o pmcesach.rekrutacji,"budowania oraz rozwijania efe.ktywnvch.xespdé\‘h/ KE1_U01, KE1_U02 1 1 032 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchronicany 14 4 s 0 2 4 1 4 25
osobistych pracy. Tematyka obejmuje rowniez techniki motywacji, oraz igzy KE1_KO1,KE1_K11 oceng spoteczne
w zespole.
Przedmiot do wyboru Przedmiot do wyboru z obszaru kierunkowego KE1_WO01, KE1_WO04, KE1_WO06, KE1_W09,
KE1_W12 P N
3.11 Modut kierunkowy KE1_UO1,KE1_U02, KE1_UO3,KE1_UOS, 1 0 1 obieralny zaliczeniez NS - nauki asynchroniczny 2 [ 0 0 2 2 23 23 25
ocena spoteczne
KE1_U08
KE1_KO4, KE1_KOS
Spotkania z praktyka I Przedmiot obejmuje sesje przez z danej dziedziny. KE1_WO01,KE1_W03
Studenci majq okazje do zdobycia praktycznych umiejetnosci, w tym rozwiazywania rzeczywistych KE1_U01, KE1_U03
3.12 Modut probleméw biznesowych i wdrazania teorii w praktyce. Tematyka zaje¢ obejmuje réwniez interakcjg z KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K04 1 1 072 obieralny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 1 o 4 0 ) 14 1 4 25
specjalno$ciowy profesjonalistami z branzy, zdobywanie wiedzy praktycznej oraz rozwéj umiejetno$ci wymaganych na rynku ! oceng spoteczne

pracy. Spotkania z praktykami sa powiazane z wyborem &ciezki specjalnoéciowej, w tym realizowane w jez.
obcym.




Wprowadzenie do
pratyki zawodowej

Przedmiot przygotowuje do odbycia praktyk zawodowych

KE1_WO1, KE1_W02, KE1_WO03
KE1_UO1, KE1_U0S, KE1_U08, KE1_U09,
KE1_U12

3.13 Modut zawodowy KE1_KO3, KE1_KO4, KE1_K09, KE1_K11 1 1 0,4 obligatoryjny zaliczenie bez NS -nauki synchroniczny 4 0 0 2 2 0 0 21 10 25
oceny spoteczne
tacznie w semestrze 30 29 9,52 274 99 105 12 22 36 125 476 113 750
Metody badania rynku Przedmiot jmuje kwestie réz h i i ykorzystywanych do analizy rynkui  [KE1_W04
potrzeb klientéw. Studenci ucza sig o procesie badania rynku, w tym zbieraniu danych, analizie trendéw KE1_U01, KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,
21 Modut kierunkowy | konsumenckich oraz interpretacji wynikow. Tematyka obejmuje réwniez metody segmentaci rynku, analizy [KEL_UOS, KE1_U07, KEL_ULS, KEL_Ul6 3 3 0,64 obligatoryjny egzamin NS -nauki synchroniczny 20 6 g 0 4 2 6 55 10 75
ji oraz oceny KE1_KO7, KE1_KO8, KE1_K09, spoteczne
KE1_K10, KE1_K11
Analiza strategiczna Przedmiot koncentruje sie na praktycznym podejéciu do analizy strategicznej i podejmowania decyzji KE1_WO1, KE1_WO03, KE1_W04
i ych. Studenci zdobywaja umiejetnosci oceny $ iska bi identyfikacji celéw KE1_U01, KE1_U02, KE1_U05, KE1_U15, N N
4.2 Modut kierunkowy |strategicznych oraz analizy ryzyka w $cie realnych przypadkoéw i projektow. Tematyka obejmuje KE1_U16 3 3 0,8 obligatoryjny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 32 10 14 0 4 4 10 43 10 75
rowniez wspofprace z praktykami biznesowymi, co pozwala na praktyczne zastosowanie teoriiw srodowisku |KEL_KOZ, KEL_KO3, KEL_KO8 ocena spoteczne
rzeczywistym oraz rozwijanie $ci analitycznych i decyzyjnych.
Kreatywnos$¢ i Przedmiot skupia sig na rozwijaniu umiejetnosci ywnego myslenia i i strategii w |KEL_W01, KE1_W02
innowacyjno$¢ w zarzadzaniu. Studenci ucza sig o réznych technikach innowacyjnych, takich jak design thinking, lean startup ~ |KE1_U01, KE1_U02, KE1_U06, KE1_UOS8,
43 biznesie Modut kierunkowy czy brai ing, i ich iu w praktyce bi j. Tematyka obejmuje réwniez analize potrzeb KE1_U13,KE1_U15 3 3 0,64 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 36 12 16 2 2 4 12 39 4 75
uzytkownikéw, testowanie koncepcii i iteracyjne doskonalenie produktéw czy ustug zgodnie z zasadami KE1_KO1, KE1_KO03, KE1_K10 oceng spoteczne
designu. Tematyka obejmuje réwnie analize przypadkéw sukcesu innowacyjnych firm oraz rozwijanie
i 4ci tworzenia i wdrazania nowych rozwigzan
Zarzadzanie finansami z Przedmiot je sie na p h dotyczacych ia finansami w KE1_WO01,KE1_WO04, KE1_WO07
a4 elementami analizy Modut kierunkowy przedsigbiorstwach. Studenci ucz sig o iu finansowym, iu plynnoscia oraz |KE1_UO1, KE1_U03, KE1_U04, KE1_U15 2 2 0.96 obligatoryjny egzamin NS - nauki synchroniczny 20 14 18 2 N 2 14 60 10 100
finansowej ocenie rentownosci projektéw inwestycyjnych. Tematyka obejmuje takze analize wskaznikéw finansowych, |KE1_K01,KE1_K03,KE1_KO8 4 spoteczne
ocene sytuacii fil j oraz techniki raportowania finansowego.
Ekonomia behawioralna Przedmiot zajmuje si¢ na analiza zachowan i ludzi i firm, jac wiedze z dziedzin KE1_WO1,KE1_WO02, KE1_WO03,KE1_W04,
psychologiii nauk behawioralnych. Studenci ucza sig o wplywie czynnikéw psychologicznych na KE1_WO05, KE1_WO06, KE1_W09,
jr ie decyzji ch, takich jak ia, biedy czy strategie KE1_W10,KE1_W11,KE1_W12 KE1_UO1,
ryzyka. Tematyka obejmuje réwniez analize zachowart 6w 6w oraz ie teorii | KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,
a5 Modut Kierunkowy behawioralnych do projektowania polityk publicznych i strategii marketingowych. KE1_U0S, KE1_U09, KE1_U15, ) N 0.64 obligatoryiny egzamin NS - nauki synchroniczny 1 6 6 o o ) 6 36 10 50
KE1_U16 ' spoteczne
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_KO3, KE1_KO4, KE1_KOS
KE1_K10
Biznes plan Przedmiot skupia sig na i 6w do ia biznes planu iewzigcia. W ramach  [KE1_W03, KE1_W09, KE1_W11
zajeciach jone sa spotkania z i, w tym z instytucji finansujacych. KE1_U02, KE1_U04, KE1_U07, KE1_UOS,
. KE1_U10,KE1_U14 . . zaliczeniez NS - nauki .
4.6 Modut kierunkowy KEL_KO1, KEL KO3, KE1_KOS, KE1_KO6, KE1_KO8 2 2 0,64 obligatoryjny ocena spofeczne synchroniczny 16 6 6 2 0 2 6 34 10 50
Prowadzenie negocjacji Przedmiot " obejmuje nauke technik, strategii i umiej $ci ni ychdo j ia w KE1_WO01
biznesowych &cie bi: . Studenci zdobywaja umi &ci identyfikadji intereséw, ywania i KE1_U07, KE1_U13
.7 Modut predyspozycji ia negocjacji oraz ia relaji w trakcie procesu negocjacyjnego. Tematyka obejmuje | KE1_K09, KE1_K11 1 1 032 obligatoryiny zaliczeniez NS - nauki synchronicany 16 B s ) o ) A R A 25
osobistych takze analize sytuacji negocjacyjnych, iazywani iktéw oraz i iejetnosci perswazji i 4 oceng spoteczne
komunikacj.
Moj potencjat biznesowy’ Przedmiot sie na i ji i okresleniu zestawu ji ni hdo  [KEL_W02
28 Modut predyspozycji | prowadzenia biznesu w matej skali. Studenci zdobeda umiejetnoé¢ okreslania swojego potencjatu KE1_U12,KE1_U14 05 0 1 obieralny zaliczeniez NS - nauki asynchroniczny 2 0 0 0 0 2 ) 105 23 125
v osobistych przedsiebiorczego i wykorzystania swoich atutéw podczas szukania pomystu na biznes. Tematem bedzie KE1_K01,KE1_K02, KE1_KO5, 4 ocena spoteczne 4 "
réwniez wykorzystywanie pomocnych narzedzi i technik oraz budowa postawy proaktywnej. KE1_KO8, KE1_K09
Finanse publiczne Przedmiot koncentruje sig na roli paristwa i jego instytucji w gospodarce oraz jego wplyw na jakos¢ zyciaw ~ [KE1_WO1,KE1_W10
gospodarstwach domowych, formach organizacyjno-prawne instytucji publicznych i instytucji sektora KE1_U01, KE1_U03
finanséw publicznych i ich wplywie na réwnowage fiskalna. Studenci zostaja zaznajomieni z budzetem KE1_K04, KE1_KO8 L .
4.9 Modut kierunkowy | paristwa i budzety samorzadowe, rozchodami i wydatki publiczne. Rodzaje wydatkéw budzetowych, 2 2 08 obligatoryjny zliczeniez NS -nauki synchroniczny 18 10 6 0 0 2 10 32 10 50
deficytem budz isposob jego Diug publiczny i koszty jego obstug. ocend spoteczne
Dyscyplina finanséw publicznych. Zrédfa zasilania budzetu paristwa i budzetéw samorzadowych. Przychody i
dochody budzetowe.
Przedmiot do wyboru Przedmiot do wyboru z obszaru kierunkowego KE1_WO01, KE1_WO04, KE1_WO06, KE1_W09,
KE1_ W12 o X
410 Modut kierunkowy KE1_UOLKEL_UO2, KE1_U03, KE1_UOS, 1 0 1 obleralny zaliczeniez NS -nauki asynchronicany 2 0 0 0 0 2 2 23 23 25
KEL_U0S oceng spoteczne
KE1_K04, KE1_KOS
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnoéciowych KE1_WO01, KE1_WO03, KE1l_WO04
1 KE1_U01, KE1_U02, KE1_U03,
KE1_U08
KE1_KO1,KE1_K10
KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_WO05,
KE1_W09 P N
4.11 MOd_“' - KE{uog, KE1_U07,KE1_U12 4 4 0,72 obieralny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 30 8 14 2 2 4 8 70 10 100
specjalnosciowy - - - ’ ocena spoteczne
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K11 KE1_WO1,
KE1_WO02, KE1_W03 KE1_U02,
KE1_U03, KE1_U07, KE1_UOS8, KE1_U10,
KE1_U11, KE1_U13,
KE1_U15
KE1_KO2,KE1_KO3, KE1_KO4
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalno$ciowych KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_WO5,
2 KE1_WO09,KE1L_W11,KE1_W12
KE1_U04, KE1_U05, KE1_UO6,
KE1_U08, KE1_U12,KE1_U15
KE1_KO1, KE1_KOS, KE1_KO06,
4.12 MOd?" L. KEL_KO8, KEL_KO9 4 4 0,72 obieralny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 30 8 14 2 2 4 8 70 10 100
specjalnosciowy KE1_WO1, KE1_W02, KE1_WO5, ocena spoteczne
KE1_WO09,KE1L_W11,KE1_W12
KE1_U04, KE1_U05, KE1_U06,
KE1_U08, KE1_U12,KE1_U15
KE1_KO1, KE1_KOS, KE1_KO06,
KE1_KO8, KE1_K09
Portfolio zawodowe Przedmiot sig na aplikacyjnych - CV, listu motywacyjnego, zestawu |KE1_WO0S5, KE1_WO09, KE1l_W11
413 Modut zawodowy PP KE1_UO4, KE1_U12 05 05 | 028 obieralny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 10 2 2 2 2 2 2 25 5 12,5
KE1_KO1, KE1_KO3, KE1_K05 ocena spoteczne
tacznie w semestrze 30 28,5 9,16 266 86 112 14 18 36 90 484 139 750
Projektowe metody Przedmiot odnosi sig na praktycznym podejsciu do badania potrzeb i oczekiwar klientéw w kontekscie KE1_WO04, KE1_W10, KE1_U02, KE1_U03,
badania klientéw projektowania produktéw i ustug. Studenci ucza sie réznych technik badawczych, takich jak wywiady, KE1_U04 o .
5.1 Modut kierunkowy |obserwacje czy analiza danych, i ich zastosowari w praktyce projektowej. Tematyka obejmuje takze KE1_UO0S,KE1_K04, KE1_KO5 1 1 0,56 obligatoryjny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 14 4 4 0 4 2 4 11 10 25
interpretacje wynikow badar identyfikacie kluczowych wnioskéw oraz wykorzystanie informacji zwrotnych ocena spoteczne
od klientéw do ia oferty i ia relacji z klientami.
Dokumenty i umowy Przedmiot koncentruje sig na analizie i tworzeniu dokumentéw oraz uméw stosowanych w biznesie. Studenci |KE1_W02, KE1_W10, KE1_U02, KE1_U07,
52 biznesowe Modut kierunkowy ucza SIE‘O réznych rod‘zajach uméw handIoYvych, kontraktéw i dok»umentdw‘ prawnych, takich jak umch ) KE1_U12 1 1 0,52 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 12 3 3 2 2 2 3 13 10 25
sprzedazy, umowy najmu czy umowy wspdfpracy. Tematyka obejmuje takze aspekty prawne, komercyjne i |KE1_UO1,KE1_U02, KE1_UO7 oceng spoteczne
operacyjne zwigzane z iem i i a 6w bi ych
Dylematy gospodarki Tempo i granice wzrostu gospodarczego. Rozwdj gospodarczy i mierniki rozwoju: Geopolityka i geoekonomia. |KEL_WO01, KE1_W03, KE1_W12, o .
53 |swiatowej Modut kierunkowy |Nierdwnosci spofeczne. Postep iczny a ocena i KE1_UOLKE1_U02, KE1_U03, KE1_U1S, 2 2 0,52 obligatoryjny Za":;::; z ?pso;x:nke‘ synchroniczny 12 3 3 2 2 2 3 38 10 50

KE1_KO1,KE1_K03, KE_KO8




Modelowanie finansowe Przedmiot skupia si¢ na budowaniu i analizie matematycznych modeli stuzacych do prognozowania sytuacji  |KE1_WO03, KE1_W04, KE1_WO07, KE1_W09
finansowej organizacji. Studenci ucza sie o tworzeniu modeli biznesowych, ocenie wydajnosci finansowej oraz | KE1_U01,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,
54 Modut kierunkowy symu\acj| écenarluszy ilnénsowch: TematYka ObEj‘mqu rd\f/mez stt?sowan\‘e narzedzi |Fechnlk‘analwzy KE1_U08, KE1_U09, KE1_U13,KE1_U15, 2 2 0,64 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 16 6 6 2 0 2 6 34 10 50
finansowej w celu wsparcia proceséw decyzji chi ryzykiem KE1_U16 oceng spoteczne
finansowym. KE1_KO1, KE1_KO3, KE_KO4, KE1_KO7, KE1_KO8,
KE1_K09
Przedmiot do wyboru Przedmiot do wyboru z obszaru kierunkowego KE1_WO1, KE1_WO04, KE1_WO06, KE1L_WO09,
KE1_W12 I .
5.5 Modut kierunkowy KE1_U01,KE1_U02, KE1_U03, KE1_UOS5, 1 0 1 obieralny zaliczeniez NS -nauki asynchroniczny 2 0 0 0 0 2 2 23 23 25
ocena spoteczne
KE1_U08
KE1_KO04, KE1_KOS
v Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalno$ciowych KE1_WO01, KE1_WO04, KE1l_W12 . N N
Modut . zaliczeniez NS - nauki .
5.6 1 specjalnoéciowy KE1_UO01,KE1_U02, KE1_U09, KE1_U11, 3 3 0,72 obieralny oceny spotecane synchroniczny 30 8 16 2 0 4 8 45 10 75
KE1_KO1, KE1_K03, KE_ K08
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnoéciowych KE1_WO01,KE1_WO03,KE1_WO06, KE1_WO09,
5.7 2 Modrﬂ - KEL_W12 3 3 0,72 obieralny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 30 8 16 2 0 4 8 45 10 75
specjalnosciowy KE1_UO1,KE1_U03,KE1_U13,KE1_U1S, oceng spoteczne
KE1_KO2, KE1_K04, KE1_K09, KE1_K011
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnosciowych KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_WO03,KE1_W010,
58 3 Modfﬂ B KE1_UO01,KE1_U02, KE1_UO3, KE1_U04, 3 3 072 obieralny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 30 s 16 2 0 4 3 45 10 75
specjalnosciowy KE1_U013,KE1_U16 oceng spoteczne
KE1_K02, KE1_KOS, KE1_K11
Warsztat dyplomowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnoéciowych KE1_WO01,KE1_WO04
Modut KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_U16 X zaliczeniez NS - nauki .
5.9 specjalnoéciowy KEL_KO3, KEL KOS, KE_K10 2 2 0,4 obieralny ocena spoteczne synchroniczny 18 0 0 4 10 4 0 32 10 50
Praktyka zawodowa Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalno$ciowych KE1_WO01, KE1_WO02, KE1_WO03,KE1_W04,
KE1_W9 . N N
5.10 Modut zawodowy KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_UO6, 12 12 0 obieralny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 300 0 0 0 296 4 0 0 0 300
oceng spoteczne
KE1_U09, KE1_U13
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_KO7, KE1_K08
tacznie w semestrze 30 29 58 464 40 64 16 314 30 42 286 103 750
Zarzadzanie wiedza i Przedmiot skupia sie na strategiach i praktykach zwia; h z efektywnym dzeni K KE1_WO1, KEL_W10, KE1_W11
kapitatem intelektualnym i udostepnianiem wiedzy w firmach. Studenci ucza sig o znaczeniu kapitatu intelektualnego dla KE1_UO01,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,
6.1 w organizacji Modut kierunkowy ¢ jnosci " ji oraz o jachi i ; ia wiedza. Tematyka obejmuje KE1_U05, KE1_U07, KE1_UO8, KE1_U12, 2 2 0,64 obligatoryiny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 14 6 6 0 0 2 6 36 10 50
réwniez analize proceséw transferu wiedzy, tworzenie ch wiedza oraz |KE1_U15 oceng spoteczne
strategie ia kultury izacyjnej jinnowacii i ciaglemu rozwojowi. KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K04, KE1_KO5, KE1_KO06,
KE1_KO7, KE1_K10, KE1_K11
Etyka w biznesie Przedmiot koncentruje sie na badaniu zasad etycznych iqzujacych w é ymorazich |KE1_WO1,KE1_WO02, KE1_WO03, KE1_WOS,
praktycznym zastosowaniu. Studenci ucza sig o rozwoju $wi $ci etycznej i 6w |KEL_W10 N .
6.2 Modut kierunkowy | moralnych w biznesie oraz podejmowaniu decyzji zgodnych z zasadami etycznymi. Tematyka obejmuje KE1_UOLKE1_UO3, KE1_UOS, KEL_UO11, 1 1 0,48 obligatoryjny zaliczeniez NS -naukd synchroniczny 14 2 10 0 0 2 2 11 10 25
take analize przypadkéw praktycznych, dyskusje nad etycznymi wyzwaniami w biznesie oraz promowanie | KEL_K05, KE1_K011 oceng spoteczne
Przywédztwo i wptyw Przedmiot koncentruje sig na rozwijaniu kompetenciilidera przysztosci. Studenci ucz si rozpoznawaé i KE1_WO1, KE1_WO05, KE1_WO011,
63 spoteczny Modf]t predyspozycji |wy ystyw /vt/m u? predysypozycje liderskie do Y 'v pozytyw wplywu, rozwijéc’ernpat\eI KE1_U02,KE1_U04, KE1_U11,KE1_U012, 1 1 0,48 obligatoryjny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 14 2 10 0 0 2 ) 1 10 25
osobistych poznawczy i inteligencie emocjonalna. Tematyka obejmuje m.in. przy i do |KE1_KO1, KE1_K04, KE1_KO5, KE1_K11 oceng spoteczne
kreatywnosci innych.
Umiejetnosc prezentacji Przedmiot skupia sie na § y j w . Studenci |[KE1_WO05, KE1_W09, KE1_WO011,KE1_W11,
biznesowych .. |ucza sie o tworzeniu i dostosowy i i i i iania oraz KE1_12 " N N
6.4 MOdEA predyspozycji efektywnego przekazywania informacji. Tematyka obejmuje réwniez analizg audytorium, budowanie KE1_UO03,KE1_U04, KE1_U012, 1 1 0,48 obligatoryjny zaliczeniez NS -nauki synchroniczny 14 2 10 0 0 2 2 11 10 25
osobistych j narracji oraz ie narzedzi multimedi weelu ia wplywu KEL_KO1, KEL_KO3, KE1_KOS, KEL_K10 ocena spoteczne
biznesowych.
Przedmiot do wyboru Przedmiot do wyboru z obszaru kierunkowego KE1_WO1,KE1_WO04, KE1_WO06, KE1_W09,
Vi KE1_W12 . . .
6.5 Modut kierunkowy KE1_U01,KE1_U02, KE1_U03, KE1_UOS, 1 0 1 obieralny zaliczeniez NS -nauki asynchroniczny 2 0 0 0 0 2 2 23 23 25
ocena spoteczne
KE1_U08
KE1_KO04, KE1_KOS
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnosciowych KE1_WO01,KE1_WO02, KE1_WO03, KE1_W04,
6.6 1 Modfﬂ B KE1_UO01,KE1_U02, KE1_U03,KE1_U12, 3 3 072 obieralny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 30 s 14 2 2 4 3 45 10 75
specjalnosciowy KE1_U14, KE1_U15 oceng spoteczne
KE1_KO1, KE1_KO3, KE1_KO8
Przedmiot specjalnosciowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnoéciowych KE1_WO01, KE1_WO03, KE1l_WO05,KE1_W11,
6.7 2 Modyt B KE1_UO1,KE1_U06, KE1_UO7, KE1_UOS, 3 3 072 obieralny zaliczeniez NS - nauki synchroniczny 30 s 1 ) ) N s 5 10 75
specjalnosciowy KE1_U11,KE1_U15 oceng spoteczne
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_K05
Warsztat dyplomowy Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalnoéciowych KE1_WO01,KE1_WO04
6.8 Modut KEL_UOLKEL_UO2,KE1_U03, KEL_UOA, KE1_U16 3 3 0,4 obieralny egzamin NS - nauki synchroniczny 12 0 0 0 10 2 0 63 10 75
specjalno$ciowy KE1_KO03, KE1_K08, KE_K10 spoteczne
Praktyka zawodowa Zgodnie z opisem w przedmiotach specjalno$ciowych KE1_WO01, KE1_WO02, KE1l_WO03,KE1_WO04,
KE1_W9 I .
6.9 Modut zawodowy KE1_U01,KE1_U02, KE1_U03, KE1_UO0S, 17 17 0 obieralny zaliczenie bez NS -nauki synchroniczny 425 0 0 0 421 4 0 0 0 425
oceny spoteczne
KE1_U09, KE1_U13
KE1_KO1, KE1_K02, KE1_KO7, KE1_KO8
tacznie w 32 31 4,92 555 28 64 4 24 30 245 93 800
[tacznie w pi i 182 175 [ 50,7 2041 374 582 66 372 212 493 [ 2517 [ 7785 | 4550
Legenda:

BP -z bezposrednim udziatem prowadzacego
ZD -zwykorzystaniem technik na odlegtos¢ (zdalne)

Tryb przedmiotu
synchroniczny - realizowany w sali lub online wicisle okreslonych godzinach
asynchroniczny - kurs online do samodezielnej realizacji

Przedmioty do wyboru:

1/ obszar interpersonalny

Inteligencja emocjonalna, Wycena wtasnej pracy, Inteligencja finansowa, Sztuka retoryki, Sztuka
erystyki, Profesjonalna komunikacja biznesowa

2/ obszar kierunkowy

Zarzadzanie jakoscia, Zarzadzanie zespolem rozproszonym, Zarzadzanie réznorodnoscia,
Cyberbezpieczeristwo w biznesie, Zréwnowazony rozwdj w biznesie, Well-being w organizacji,
Analiza optacalnosci inwestycji, Rynki kapitatowe i strategie inwestowania, Zarzadzanie
kryzysem, Etykieta biznesowa




PROGRAM STUDIOW

rok uruchomienia 2024/2025
kierunek Ekonomia
poziom studiow studia | stopnia (6 PRK)
skrét nazwy kierunku E1

profil

P - praktyczny

tryb

studia niestacjonarne

specjalnos:

i istracja P

Numer
semestru

Nazwa przedmiotu

Nazwa modulu

Ramowy zakres przedmiotu

runkowe efekty uczenia sig (symbole)

W

B8P

F1)

Przedmiot
praktyczny
(T/N)

Rodzaj

> Formazaliczenia
przedmiotu

Dziedzina nauk

Tryb przedmiotu

Suma godzi

k ch
(16+17+18+19+

wiym

wiym

W tym

wyklad

cwiczeni

ai
laborato}
ria

spotkania 2
praktykiem

&y, projeicty,

wyjazdy studyjne,

praktyki, itp.

inne (np.
konsultacje)

godziny
kontakto
weZD

Naklad
pracy
studenta

praca
studenta ZD

tacznie
liczba

(15+23)

Spotkania z praktyia I

Modut specjalnosciowy

Przedmiot obejmuje praktyczne sesje
warsztatowe prowadzone przez
specjalistow z danej dziedziny. Studenci
maja okazje do zdobycia praktycznych
umiejgtnosci, w tym rozwiazywania

problemow i
wdrazania teorii w praktyce. Tematyka
2ajec obejmuje rowniet interakeje 2
profesjonalistami z branzy, zdobywanie
wiedzy praktycznej oraz rozwdj
umiejetnosci wymaganych na rynku pracy.
Spotkania z praktykami sa powiazane 2
wyborem éciezki specalnosciowej, w tym
realizowane w jez. obcym

KEL_WO1, KEL_ W03
KE1_UO1, KEL_UO3
KE1_KOL, KE1_KO2, KE1_KO4

zaliczenie z

T obieralny
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

tacznie w semestrze

Prawo pracy

Modut specjalnosciowy

Zrodta prawa pracy.
2. Stosunek pracy - pojecie, cechy
charakterystyczne, podmioty.
3. Nawiazanie, zmiana i ustanie stosunku
pracy.
4. Roszczenia 2 tytutu nieuzasadnionego lub
niezgodnego 2 prawem wypowiedzenia
umowy o prace lub jej rozwiazania bez
wypowiedzenia
5. Prawa i obowiazki stron stosunku pracy.
6. Czas pracy. Urlopy pracownicze.
7. Wynagrodzenie za prace oraz inne
Swiadczenia zwigzane z praca.
8. Ochrona zdrowia i 2ycia pracownika.
9. Prawna odpowiedzialnos¢ stron stosunku
pracy.
10. Spory ze stosunku pracy.

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WOS, KEL_W03
KE1_U04, KE1_UOS, KE1_U0G
KE1_KOL, KE1_KO2, KEL K11

zaliczenie z

T obieralny
ocena

NS - nauki spofeczne

synchroniczny.

Projektowanie Srodowiska
pracy

Modut specjalnosciowy

1) Istota polityki FR w firmie,
2) Planowanie i analiza zasobow ludzkich
3) Rekrutacja pracownikow oraz narzedzia
wspierajace rekrutacie,

4) Analiza pracy, opisy stanowisk pracy,

5) Systemy ocen pracowniczych oraz
narzedzie wykorzystywane w ocenianiu
pracownikéw,

6) Planowanie éciezek rozwoju i kariery
pracows
7) Tworzenie systeméw motywacyinych w
firmie oraz metody oceny ich skutecznosci

KE1_WO1, KEL_W02, KEL_WOS, KEL_WO3,
KE1_W11, KE1_W12

KE1_U04,KEL_UDS, KE1_U0G, KEL_UDS, KE1_U12,
Ke1_uts Ke1_ko,
KE1_K05, KE1_KOB, KE1_KOB, KEL K09

zaliczenie 2

T obieralny oo

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

tacznie w semestrze

Rachunkowos¢ finansowa
wspomagana IT

Modut specjalnosciowy

1. Budowa i funkcjonowanie zakladowego
planu kont;

2. Szczegdtowe zasady ewidencii operacji
gospodarczych w zakresie: érodkow
pienigznych | aktywdw bankowych,
rozrachunkow i roszezer, obrotu
materialowego i towarowego,
niefinansowych aktywéw trwalych,
rozliczenia kosztow wedtug rodzajow i
typow

dziafalnosci, produktow i rozliczer
migdzyokresowych oraz przychodow i
kosztéw zwiazanych  ich osiagnieciem,
kapitatéw, rezerw i funduszy specjalnych;
3. Kategorie ksztattujace wynik finansowy,
warianty ewidencyjne, ustalenie wyniku
finansowego netto i jego rozliczenie;

4. Istota, zakres oraz cechy sprawozdania
finansowego w tym bilansu, rachunku
2yskow i strat oraz informaci dodatkowe;
5. Zasady funkcjonowania programéw
finansowo-ksiegowych z uwzglednieniem
przepiséw okreglonych w Ustawie o
Rachunkowosci;

6. Budowa zakladowego planu kont oraz

[KEL_WOL, KEL_W07, KEL_W12
KE1_U04, KE1_U03
KE1_K02, KE1_KO3, KE1_KOB, KEL_K11

zaliczenie 2

T obieralny seomn

NS-nauki spofeczne

synchroniczny.

as

Dokumentacja pracownicza

Modut specjalnosciowy

1. Zasady tworzenia akt osobowych
pracownika.

2. Administrowanie dokumentacia
pracownicza

3. Ochrona i przetwarzanie danych
osobowych pracownikéw (w tym RODO).

4. Zarzadzanie bezpieczeristwe i higiena
racy.

. Zaktadowe akty prawa pracy (regulaminy,
itp.).

6. Zakres obowiazkow pracownika oraz
Swiadectwo pracy w orzecznictwie sadow
powszechnych.

7. Umowa o prace a umowy
cywilnoprawne (tj. umowa o dziefo,
umowa zlecenie) - wskazanie ronic

pr
5.

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WO4, KEL_WO3,
ke

KE1_U02, KE1_UOS, KE1_U07

KE1_KOL, KE1_KO2, KE1_KO7, KEL_K11

zaliczenie z

T obieralny
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

as

[Wynagrodzenia

Modut specjalnosciowy

1. Wynagrodzenia za prace - podstawowe

2. Systemy wynagrodzeri.
3. Ochrona wynagrodzenia za prace (termin
wyplaty, dopuszczalnos¢ potraceri 2
wynagrodzenia).
4. Obowiazki pracodawcy zatrudniajacego
pracownika, ktérego wynagrodzenie
podlega egzekucji sadowe].
5. Wynagrodzenie za czas choroby.
6. Wynagrodzenie za czas urlopu - zasady
ustalania.
7. Ekwiwalent za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy - zasady ustalania - zasady
ustalania i dokonywania potracer
8. Wynagrodzenie za czas przestoju -
zasady ustalania
9. Odprawy, odszkodowania - zasady
ustalania.
10. Zasifki | inne $wiadczenia.
11. Odszkodowania 2 tytutu niezgodnego 2
prawem rozwiazania/wypowiedzenia
umowy o prace  uwzglednieniem

6 szczegdine]
ochronie (oméwienie orzecznictwa sadow

KE1_WO1, KEL_W02, KEL_WO4, KEL_W0S,
KEL_UO1, KEL_UO2, KE1_UO3, KE1_UO7, KE1_UOE,
KE1_U09,KE1_U10

KE1_KO1, KE1_KO2, KE1_KO7, KEL KO8, KEL K11

zaliczenie 2

T obieralny oo

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

as

[ Warsztat dyplomowy

Modut specjalnosciowy

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych

KE1_WOL, KEL_Wod.
KE1_UO1KE1_U02, KE1_U03, KET_U04,KE1_U16.
KE1_KO3, KE1_K08, KE_KIO

zaliczenie 2

N obieralny oo

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

tacznie w semestrze

2,56

167

275




vi

Polityka bilansowa i

1. Istota i cele sprawozdawczoéci
finansowej.

2. Roczne sprawozdanie finansowe —
zakres, elementy, metody sporzadzania,
zasady i odbiorcy.

3. Polskie i migdzynarodowe standardy
sprawozdawczosci finansowe.

4. Biegly rewident — podmiot
przeprowadzajacy badanie sprawozdania
finansowego.
5. Kreatywna
finansowa.
6. Polityka bilansowa w zarzadzaniu

¢, a rewizja

Modut sciowy

[KEL_WO1, KEL_WO7, KEL_W03
KE1_UO1KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_UOS,
KE1_U0S, KE1_UOT7, KE1_U11

KE1_KOL, KEL_KIO

(polityka
2 polityka bilansowa, istota, cele i rodzaje
polityki bilansowej, formy i instrumenty
polityki bilansowej);
7. Rachunkowos¢ kreatywna i oszustwa
finansowo-ksiegowe

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

as

Ubezpieczenia i podatki

1 Podmiot | przedmiot opodatkowania w
podatku dochodowym od os6b fizycznych.
2. Zrdta praychodéw.

3. Zwolnienia przedmiotowe.

4. Koszty uzyskania przychodow.

5. Pobér podatku lub zaliczek na podatek
dochodowy od os6b fizycznych przez
platnikow.

6. Zeznanie podatkowe.

7. Zasady podlegania ubezpieczeniom
spotecznym oraz ubezpieczeniu
2drowotnym:

8. Zasady finansowania skladek na
ubezpieczenie spofeczne wszystkich wyzej
ubezpieczonych

Modut specjalnosciowy

KEL_WO1, KEL_WO3, KE1_W09, KEL_ W11
KEL_UO1KE1_U2, KE1_UD4, KEL_ULS
KE1_KOL, KE1_KO2, KE1_KO3, KEL_KO9

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

as

[Warsztat dyplomowy.

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych
Modut specjalnosciowy

KEL_WO1, KEL_ W04
KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_UT6.
KE1_KO3, KE1_KOB, KE_KI(

obieralny

egzamin

NS-nauki spoleczne

synchroniczny,

tacznie w semestrze

188

[tacznie w specjalnosci

[ &6
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studia | stopnia (6 PRK)
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Nazwa przedmiotu

Nazwa modutu Ramowy zakres przedmiotu
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Liczba
punktéw ECTS

wh

BP

Przedmiot.

praktyczny Rodzaj

ol rzedmiotu
(T/N) "

Formazaliczenia

Dziedzina nauk

Tryb przedmiotu

Suma godzin
kontaktowych
(16+17+18+19+

wiym

wiym

W tym

wyklad

cwiczeni
a

laborato}
ria

spotkania z
praktykiem

gy, projekty,
wyjazdy studyjne,
itp.

inne (np.
konsultacje)

godziny
kontakto
wezD
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studenta ZD

iczba
godzin
nakladu

pracy

Spotkania z praktyka I

Przedmiot obejmuje praktyczne sesje
warsztatowe prowadzone przez
specjalistow z dane] dziedziny. Studenci
maja okazjg do zdobycia praktycznych
umiejgtnosci, w tym rozwiazywania
rzeczywistych problemow biznesowych i
wdrazania teorii w praktyce. Tematyka
2ajec obejmuje rownie? interakele 2
profesjonalistami z branzy, zdobywanie
wiedzy praktycznej oraz rozwdj
umiejetnosci wymaganych na rynku pracy.
Spotkania z praktykami sa powiazane 2
wyborem sciezki specjalnosciowej, w tym
realizowane w jgz. obcym.

Modut specjalnosciowy

KE1_Wo1, KE1_wo3
KE1_U01, KEL_U03
KEL_KOL, KE1_KO2, KE1_KO4

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

tacznie w semestrz

e
Planowanie | budzetowanie

Pojecie budzetu
Rola i miejsce budzetowania w firmie.
Zadania stawiane przed budzetem.
Struktura i etapy budzetowania.
Metody budzetowania

Budsetowanie w firmach produkeyjnych,
handlowych, ustugowych.

Kontrola wykonania budzetu.

Modut specjalnosciowy

[KE1_WO1, KEL_W03, KEL_Wod,
KE1_U04,KE1_UOS, KE1_U06, KE1_U08, KE1_U12,
Ke1_uls Ke1_Ko1,
KE1_KO5, KE1_KO6, KE1_KOB, KE1_KOS

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

Projektowanie Srodowiska
pracy

1) Istota polityki FR w firmie,
2) Planowanie i analiza zasobow ludzkich
3) Rekrutacja pracownikow oraz narzedzia
wspierajace rekrutacje,

4) Analiza pracy, opisy stanowisk pracy,

5) Systemy ocen pracowniczych oraz
narzedzie wykorzystywane w ocenianiu
pracownikéw,

6) Planowanie éciezek rozwoju i kariery
pracownikéw,

7) Tworzenie systeméw motywacyinych w.
firmie oraz metody oceny ich skutecznosci

Modut specjalnosciowy

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WOS, KEL_WO3,
KEL_W11,KEL W12

KE1_UO1,KE1_U2, KE1_UO3, KE1_UOS.
KE1_KOL, KEL_KIO

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

tacznie w semestrze

[}

e
Ekonomia zréwnowazonego
56  |rozwoju

Luka Kimatyczna, zielona transformacja,
zielony faricuch wartosci, innowacje i
technologie wptywu

Modut specjalnosciowy

[KEL_WO1, KE1_WO3, KEL_WO9, KEL_W12
KE1_UO1, KEL_UO3, KE1_UI3, KEL_UIS
KE1_K02, KE1_KO4, KE1_KOS, KEL_KO9, KEL K11

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

as

ESG w organizacjach

Raportowanie danych finansowa=ych i

Moduf specjalnosciowy | niefinansowych

[KEL_WO1, KE1_WO3, KEL_WO9, KEL_W12
KEL_UOL, KEL_UO3, KE1_UI3, KEL_UIS
KE1_K02, KE1_KO4, KE1_KOS, KE1_KO9, KEL_K11

obieralny

zaliczenie z
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

as

Narzedzia IT w prowadzeniu
wiasnej firmy.

Rozwé] komputerowych narzedzi
wspomagania decyzj
Podstawowe koncepcje podejmowania
decyzii wykorzystywane w SWD:
symulacja komputerowa (wprowadzenie
do sieci neuronowych);

Arkusze kalkulacyine i pakiety analityczne;
Generatory modeli, systemy zarzadzania
baza modeli;

symulatory sieci neuronowych.

Systemy wspomagania Decyzji i ich
uiytkownicy:

Klasyfikacja systeméw;

Gtowne dziedziny zastosowari;

Przeglad oprogramowania.

Modut specjalnosciowy

KEL_WOL, KEL_WO4, KEL_W12
KE1_UO1, KEL_U02, KE1_U09, KEL_ULL
KEL_KOL, KE1_KO3, KE1_KOB

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

as

[Warsztat dyplomowy

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych
Modut specjalnosciowy

KEL_WO1, KEL_ W04
KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_UT6.
KE1_KO3, KE1_KOB, KE_KI(

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

Eacznie w semestrze

2,08

167

275

vi

Strategie w biznesie

1/ Zarzadzanie w korporacji a mafej firmie
(podobieriswa, réznice);

2/ lstota, cechy i znaczenie strategii;

3/ Poziomy i rodzaje strategii;

4/ Analiza strategiczna firmy, ze

specyfiki

Modut
matej firmy;
5/ Opracowywanie | realizacja strategii;
6/ Konkurencyjnos¢ matej firmy-
budowanie strategii;

7/ strategie konkurencji dla matych firm.

KEL_WO1, KE1_WO2, KE1_WO3, KEL_WO4.
KE1_UO1, KEL_UO2, KE1_U03, KEL_UO7, KE1_UL4,
Ke1_uts Ke1_ko,
KE1_K03, KE1_KOB.

obieralny

zaliczenie z
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

as

Projektowanie uniwersaine

Modut specjalnosciowy

KE1_WO1, KEL_W03, KEL_WOS, KEL_ W11
KE1_UO1, KEL_UOB, KE1_UO7, KE1_U0S, KE1_U11,
KEL_UL4, KEL_UIS

KE1KOL KE1 K02, KEL KOS

obieralny

zaliczenie 2
ocenq

NS-nauki spofeczne

synchroniczny.

as

[Warsztat dyplomowy.

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych
Modut specjalnosciowy

€1 0L
KE1_Wo1, KEL_Wod.
KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,KE1_UT6.
KEL_K03, KE1_KO8, KE_KIO

obieralny

egzamin

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

tacznie w semestrze

225

[tacznie w specjalnosci

29

108
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Spotkania z praktyka I

Modut specjalnosciowy

Przedmiot obejmuje praktyczne sesje
warsztatowe prowadzone przez
specjalistow z dane] dziedziny. Studenci
maja okazjg do zdobycia praktycznych
umiejgtnosci, w tym rozwiazywania
rzeczywistych problemow biznesowych i
wdrazania teorii w praktyce. Tematyka
2ajec obejmuje rownie? interakele 2
profesjonalistami z branzy, zdobywanie
wiedzy praktycznej oraz rozw
umiejetnosci wymaganych na rynku pracy.
Spotkania z praktykami sa powiazane 2
wyborem sciezki specjalnosciowej, w tym
realizowane w jgz. obcym.

KE1_Wo1, KE1_wo3
KE1_U01, KEL_U03
KEL_KOL, KE1_KO2, KE1_KO4

zaliczenie 2

T obieralny oo

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

tacznie w semestrz

e
Zarzadzanie transportem

Modut specjalnosciowy

1. Transport 0sobowy | towarowy w.
systemie gospodarczym.

2. Przeglad aktualnych danych
statystycznych dotyczacych transportu.

3. Charakterystyka | znaczenie
poszczegéinych gatezi transportu.

4. Transport multimodalny i intermodalny.
5. Transport fadunkéw niebezpiecznych i
ponadgabarytowych.

6. Funkeja planowania. Podejmowanie
decyzji w firmie przewozowej.

7. Funkeja organizowania. Struktury
systemu przedsigbiorstwa transportowego.
8. Komunikacja i kontrola w firmie
transportowej. Case study

KEL_WO1, KE1_W02, KET_WO3
KE1_U02, KE1_UO3, KE1_UO7, KE1_U08, KE1_U11,
KEL_UL3,KEL_ULS

KE1_KO02, KE1_KO3, KE1_KO4, KE1_KOS,KE1_K11

zaliczenie 2

T obieralny ocem

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

Rynek uslug logistycznych

Modut specjalnosciowy

1. Pojecie, znaczenie | rozowj ustug

wkraju, UE i $wiecie.
2. Rola i znaczenieoraz rozwoj
outsourgingu ustug rynku logistycznego.
3. Rodzaje i cechy ustug logistycznych.
4. Ksztattowanie politykia jakkosci i
cenowej rynku ustug logistycznych.

5. Ksztattowanie relacji na rynku w 3PLi

6. Rynek ustug logistycznych w Polsce.
7. Rynek ustug logistyczych w UE i na
Swiecie

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_W03
KE1_U0Z,KE1_UO3, KE1_UO7, KE1_U08, KE1_U11,
KE1_U13,KE1_UIS

KE1_K02, KE1_KO3, KE1_KO4, KEL_KOS, KEL K11

zaliczenie 2

T obieralny seomn

NS-nauki spofeczne

synchroniczny.

Polityka transportowa 2
elementami prawa
dziedzinowego

Modut specjalnosciowy

1. Polityka transportowa - pojecie, rola,
funkie.

2. Instrumenty polityki transportowej

3. Polityka transportowa Unii Europejskiej
4. Polityki transportowa Polski.

5. Zr6dfa prawa przewozowego.

6. Prawne reulacje przewozu 0s6b i
tadunkow.

7. Dokumenty w transporcie.

8. Odpowiedzialnosé przewoinika.

9. Dochodzenie roszczer, przedawnienie
szkody w towarze i opdénienie.

10. Ubezpieczenia w transporcie.

11. Askpekty prawne | regulacje prawne w
polityce trasnportowe].

12. Biata Ksigga.

KE1_WO1, KE1_WO2, KE1_WO3, KEL_WO4.
KE1_UO1, KEL_UO2, KE1_U03, KEL_UO7, KE1_UL4,
Ke1_uts Ke1_ko,
KE1_K03, KE1_KOB.

zaliczenie 2

T obieralny ocen

NS-nauki spofeczne

synchroniczny.

as

Logistyka migdzynarodowa

Modut specjalnosciowy

Istota i rola logistyki migdzynarodowe]
2. Migdzynarodowe systemy logistyczne.
3. Analiza i ocena logistycznych
kompetencji paristw i regionéw.

4. Logistyka w migdzynarodowych
strategiach przedsigbiorstw.

5. Organizacja funckii logistyki w
migdzynarodowym przedsiebiorstwie.

6. Charakterystyka operacji logistycznych
realizowanych w warunkach
migdzynarodowych.

7. Strategie i koszty w logistyce

8. Nowoczesne narzedzia w logistyce
migdzynarodowe].

9. Przedsigbiorstwa i instytucje
uczestniczace w migdzynarodowych
procesach logistycznych.

10. Analiza przypadkéw globalnych
taricuchow dostaw.

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WO3, KEL_WOd.
KE1_UOL, KE1_UO2, KE1_U03, KE1_UO7, KE1_U14,
Ke1_u1s Ke1_Ko1,
KE1_K03, KEL_KOS.

zaliczenie z

T obieralny
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

as

Infrastruktura logistyczna i
gospodarka magazynowa

Modut

1. Istota | znaczenie magazynowania Rola
magazynu w systemie logistycznym

2. Caynniki lokalizacji magazynéw.

3. Zagospodarowanie przestrzeni

magazynu i jeg
4. 2apasy w gospodarce magazynowe.
5. Procesy IT w magazynowaniu.

KEL_WO1, KE1_W02, KET_WO3, KEL_Wod.
KE1_U01,KE1_UO2, KE1_U03, KE1_UO7, KE1_U14,
Ke1_uls Ke1_Ko1,
KE1_K03, KE1_KO8.

zaliczenie 2

T obieralny ocons

NS-nauki spofeczne

synchroniczny,

as

[ Warsztat dyplomowy.

Modut specjalnosciowy

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych

KE1_WoL, KEL_Wod.
KE1_UO1KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04,KE1_U16.
KE1_KO3, KE1_K08, KE_ K10

zaliczenie z

N obieralny
ocena

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

tacznie w semestrze

2,08

167

275

vi

Mapowanie i analiza
proceséw logistycznych

Modut specjalnosciowy

1. Wprowadzenie do zarzadzania procesem
logistycznym

2. Uwarunkowanie proceséw logitycznych.
3. Projektowanie proceséw logistycznych.
4. Wdrazanie proceséw logistycznych.

5. Zarzadzanie zmiana w procesach
logistycznych

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WO3, KEL_WO4
KE1_UO1, KEL_U02, KE1_U03, KEL_UO7, KE1_U14,
Ke1_ Ke1_Kko1,
KE1_K03, KE1_KOB.

zaliczenie 2

T obieralny oo

NS-nauki spofeczne

synchroniczny.

as

Systemy IT w ST

Modut specjalnosciowy

1. Pojecia IT w logistyce.

2. Rola informacji w logistyce.

3. Podejécie procesowe.

4. Istota, dziatania Electronic Data

Interchange.

5. Koncepcja LIS ( Logistics Information

system).

6. GIS - 1. znaczenia, rola, wady i zalety.

7. Zastosowanie Serial Shipping Container
‘ode

KEL_WOL, KEL_W02, KEL_WO3, KEL_WOd.
KE1_UOL, KE1_U02, KE1_U03, KE1_UO7, KE1_UL4,

L Ke1_ko,
KE1_K03, KE1_KOS.

zaliczenie 2
ocenq

T obieralny

NS-nauki spoteczne

synchroniczny,

as

[Warsztat dyplomowy

68

Modut specjalnosciowy

Zgodnie z opisem w przedmiotach
specjalnosciowych

KEL_WO1, KEL_ W04
KE1_UO1,KE1_U02, KE1_U03, KE1_U04, KE1_UT6.
KE1_KO03, KE1_KO8, KE_ K10

T obieralny egzamin

NS - nauki spofeczne

synchronicany.

tacznie w semestrze

152

225

[tacznie w specjalnosci

29

[ 56

725
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